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524 de persoane depistate in situatii de munca nedeclarata in cursul lunii aprilie

Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca, a desfasurat, in perioada 1 -
28.04.2022, actiuni de control in urma carora s-au aplicat amenzi in valoare de 9.213.700 lei
pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca si al securitatii si
sanatatii in munca. Au fost aplicate 4.370 avertismente si au fost dispuse 10.379 masuri de
remediere a neconformitatilor constatate.

In luna aprilie, au fost identificate 524 persoane desfasurdnd muncad nedeclaratd, dintre
acestea, 331 nu aveau intocmit contract individual de munca; 122 nu aveau contract
individual de munca transmis in Revisal, 8 persoane prestau activitate avand contractul de
munca suspendat, iar 63 persoane prestau activitate in afara programului de lucru din
contractul part-time.

Rezultatele detaliate ale actiunilor de control in domeniul relatiilor de munca si al securitatii
si sanatatii in munca, desfasurate de inspectorii de munca in perioada 1- 28.04.2022, sunt
disponibile pe site-ul Inspectiei Muncii accesand link-ul:

https://www.inspectiamuncii.ro/rezultate-saptamanale-controale-rm-si-ssm

”Desfasuram, la nivel national, Campania de verificare a modului in care sunt respectate
cerintele minime pentru imbundtdtirea securitatii si protectia sandtatii lucratorilor
care pot fi expusi riscurilor de explozie si incendiu in silozurile de cereale, fabricile de
bduturi alcoolice, rafindrii, industria minierd si in spitale. Actiunile de control se
efectueaza in toate tipurile de intreprinderi (mici, mijlocii si mari, cu capital de stat, privat
si mixt), care efectueaza activitati de receptionare, conditionare, pastrare si valorificare a
produselor agricole, fabricare a nutreturilor combinate, fabricare a produselor de morarit si
panificatie, fabricare a bauturilor alcoolice, precum si in unitatile din minerit, rafinarea
titeiului si in spitale. Obiectivele generale pe care le avem in vedere sunt urmatoarele:
diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
prevederilor legale de catre angajatorii care efectueaza activitati de receptionare,
conditionare, pastrare si valorificare a produselor agricole, fabricare a bauturilor alcoolice,
rafinare a titeiului, exploatare miniera si ingrijire spitaliceasca, de asemenea, cresterea
gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca in societatile
comerciale din domeniile de activitate sus-mentionate si eliminarea neconformitatilor
constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca in activitatile specifice ale societatilor
comerciale din domeniile de activitate vizate de campanie.” Dantes Nicolae BRATU, inspector
general de stat
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