Raportare controale RM si SSM in saptamana 19 - 24 iulie 2021

Total nr. sanctiuni

Nr. persoane depistate prestand

Numar total masuri

Nr. controale (amenzi + avertismente) Nr. amenzi Nr. avertismente Valoare amenzi munca nedeclarata dispuse
din care: din care: din care: din care: din care: din care din care
IT™M
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL Total | nr.persoane depistate la [ TOTAL
RM SsM RM SSM RM SSM RM SSM RM SSM mgzcr:air:]ns‘tz;;‘::(‘;tl?zggre RM | ssm
alin.1lit.e"2)

1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
ALBA 65 39 26 15 8 7 5 5 0 10 3 7 46000 46000 0 2 0 134 83 51
ARAD 46 25 21 46 24 22 2 1 1 44 23 21 2000 1000 1000 64 0 113 64 49

ARGE$ 67 43 24 25 10 15 10 8 2 15 2 13 14900 6900 8000 1 0 40 25 15
BACAU 43 29 14 35 6 29 7 4 3 28 2 26 27300 4300 23000 0 0 47 16 31
BIHOR 58 44 14 83 45 38 4 4 0 79 41 38 53000 53000 0 2 0 380 342 38
BISTRITA-NASAUD 25 18 7 5 1 4 0 0 0 5 1 4 0 0 0 0 0 5 0 5
BOTOSANI 18 13 5 9 0 9 0 0 0 9 0 9 0 0 0 0 0 34 25 9
BRAILA 32 20 12 27 3 24 1 1 0 26 2 24 1000 1000 0 0 0 67 43 24
BRASOV 65 36 29 17 4 13 7 3 4 10 1 9 38500 23500 15000 0 0 51 38 13
BUCURESTI 129 88 41 30 27 3 22 19 3 8 8 0 731500 718000 13500 34 0 146 72 74
BUZAU 22 14 8 32 12 20 7 6 1 25 6 19 88500 84500 4000 6 0 106 86 20
CALARASI 36 23 13 29 0 29 0 0 0 29 0 29 0 0 0 0 0 53 24 29
CARAS-SEVERIN 46 31 15 28 1 27 2 1 1 26 0 26 25000 20000 5000 0 0 51 24 27
CLUJ 85 43 42 66 9 57 16 9 7 50 0 50 135800 107800 28000 5 0 95 38 57
CONSTANTA 173 128 45 64 16 48 10 9 1 54 7 47 83300 79300 4000 3 0 109 61 48
COVASNA 17 10 7 11 3 8 2 1 1 9 2 7 4500 1000 3500 0 0 15 7 8
DAMBOVITA 22 15 7 7 3 4 1 1 0 6 2 4 300 300 0 0 0 28 23 5
DOLJ 55 35 20 28 15 13 4 3 1 24 12 12 33000 29000 4000 1 0 53 38 15
GALATI 51 29 22 14 0 14 0 0 0 14 0 14 0 0 0 0 0 56 42 14
GIURGIU 34 22 12 23 1 22 2 1 1 21 0 21 23500 20000 3500 1 0 65 40 25
GORJ 24 17 7 16 10 6 14 10 4 2 0 2 96000 79000 17000 2 0 72 64 8
HARGHITA 29 21 8 39 26 13 7 5 2 32 21 11 49000 34000 15000 0 0 104 78 26
HUNEDOARA 79 20 59 29 6 23 3 3 0 26 3 23 65000 65000 0 3 0 53 30 23




IALOMITA 38 22 16 16 6 10 3 3 0 13 3 10 12000 12000 0 0 24 14 10
IASI 72 39 33 122 7 115 5 0 5 117 7 110 23500 0 23500 0 200 85 115
ILFOV 51 30 21 47 12 35 8 5 3 39 7 32 53000 33000 20000 1 75 40 35
MARAMURES 69 42 27 54 13 M 6 5 1 48 8 40 54000 47000 7000 2 121 80 41
MEHEDINTI 13 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MURES 21 8 13 10 5 5 8 5 3 2 0 2 150000 130000 20000 6 27 22 5
NEAMT 20 15 5 9 4 5 0 0 0 9 4 5 0 0 0 0 25 18 7
OLT 37 23 14 27 3 24 5 2 3 22 1 21 46500 26000 20500 1 50 30 20
PRAHOVA 49 31 18 53 6 47 8 4 4 45 2 43 83000 55000 28000 2 68 19 49
SALAJ 24 14 10 9 4 5 0 0 0 9 4 5 0 0 0 0 19 12 7
SATU MARE 30 14 16 36 9 27 5 3 2 31 6 25 6300 4300 2000 2 57 29 28
SIBIU 76 38 38 55 14 M1 3 2 1 52 12 40 34000 30000 4000 2 75 34 M
SICEAVA 52 4 11 31 26 5 14 14 0 17 12 5 76000 76000 0 3 79 74 5
TELEORMAN 39 17 22 85 9 76 7 6 1 78 3 75 236000 233000 3000 11 130 54 76
TIMIS 89 61 28 70 31 39 8 8 0 62 23 39 25600 25600 0 1 82 43 39
TULCEA 23 1 12 31 7 24 4 3 1 27 4 23 22000 14000 8000 0 35 1 24
VALCEA 50 30 20 118 44 74 3 3 0 115 M 74 30000 30000 0 1 134 60 74
VASLUI 12 8 4 21 11 10 3 3 0 18 8 10 61500 61500 0 5 49 39 10
VRANCEA 39 17 22 22 3 19 0 0 0 22 3 19 0 0 0 0 42 23 19
TOTAL 2025 1230 795 1494 444 1050 216 160 56 1278 284 994 2431500 2151000 280500 161 3169 1950 1219

Neconformitati frecvente in domeniul RM

Utilizarea munca nedeclarata ( primirea la munca fara incheierea CIM in forma scrisa)

Nerespectarea prevederilor art. 7, alin. 5si 6 din HG nr.905/2017

neintocmirea CIM, prestarea muncii in afara timpului de munca prevazut in CIM cu timp partial

nu se pastreaza la locul de munca copii CIM si evidenta orelor lucrate

nu se acorda spor de repaus saptamanal, spor de noapte, s-a lucrat in zilele de sarbatoare legala fara compensare zile libere sau spor
lipsa repartizarii programului de lucru in CIM cu timp partial,lipsa contract colectiv de munca

primirea la munca a unei persoane fard incheierea unui contract individual de munca potrivit art. 16 alin.1 din Legea nr. 53/2003 rep.
primirea la munca a unui salariat in afara programului de lucru stabilit in cadrul contractelor de munca cu timp partial

neindeplinira masurilor dispuse la termenul stabilit de inspectorii de munca

Neconformitati frecvente in domeniul SSM

Nu sunt aplicate marcaje de securitate pentru pastrarea distantei intre clienti

Nu se iau masuri suficiente astfel incat la intrarea in unitate sa se asigure triajul epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor pentru clienti

Nu a fost revizuita evaluarea riscurilor in contextul infectdrii cu noul coronavirus.

Neefectuarea triajului epidemiologic; angajatorul nu a desemnat responsabil pentru verificarea temperaturii tuturor persoanelor care intra in unitate si a lucratorilor.

Nu au fost afisate la toate locurile de munca reguli de conduita obligatorie pentru angajati si pentru toate persoanele care intrd in spatiul organizat de angajator cu privire la prevenirea imbolnavirilor cu SARS-COV-2.

Nu se utilizau masti de protectie de catre toti lucratorii.

Nu a fost actualizat Planul de prevenire si protectie urmare reevaluarii riscurilor.
Organizarea necorespunzatoare a locului de munca.

Nu au fost refacute instructiunile proprii specifice riscului de contaminare cu SARS-CoV-2.







