Raportare controale RM si SSM in saptamana 21-26 sept 2020

Total nr. sanctiuni

Nr. persoane depistate prestand

Numar total masuri

Nr. controale (amenzi + avertismente) Nr. amenzi Nr. avertismente Valoare amenzi munca nedeclarata dispuse
din care: din care: din care: din care: din care: din care din care
IT™
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL Total | nr.persoane depistate la [ TOTAL
RM SSM RM SSM RM SSM RM SSM RM SSM m;ﬂcfi‘r;"sﬁfsr:)?n‘;;i?zggre RM | SsMm
alin.1lit.e"2)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
ALBA 85 41 44 38 8 30 5 4 1 33 4 29 101500 97500 4000 4 0 143 51 92
ARAD 77 43 34 60 58 2 13 11 2 47 47 0 39500 32000 7500 18 0 194 124 70

ARGES 179 97 82 63 9 54 16 5 11 47 4 43 76500 44500 32000 4 0 15 15 0
BACAU 78 48 30 78 12 66 11 9 2 67 3 64 48000 30000 18000 0 0 98 29 69
BIHOR 102 58 44 135 72 63 13 10 3 122 62 60 48500 39000 9500 8 0 167 104 63
BJSA;?JS- 59 38 21 25 7 18 2 2 0 23 5 18 21500 21500 0 1 1 26 7 19
BOTOSANI 29 15 14 38 1 37 3 1 2 35 0 35 69000 60000 9000 3 0 54 17 37
BRAILA 67 33 34 76 14 62 6 4 2 70 10 60 29500 24500 5000 2 0 108 46 62
BRASOV 102 74 28 21 11 10 13 9 4 8 2 6 131500 120500 11000 4 0 24 14 10
BUCURESTI 276 170 106 45 34 11 26 16 10 19 18 1 167000 98000 69000 3 0 313 109 204
BUZAU 49 30 19 21 12 9 6 6 0 15 6 9 46000 46000 0 2 0 92 83 9
CALARASI 59 39 20 41 4 37 3 3 0 38 1 37 63000 63000 0 0 0 72 35 37
S(:IQI'TE??SIN 48 29 19 39 6 33 2 2 0 37 4 33 70000 70000 0 2 0 62 29 33
CLUJ 113 61 52 72 12 60 20 12 8 52 0 52 113000 92000 21000 4 0 95 31 64
CONSTANTA 132 75 57 152 28 124 31 22 9 121 6 115 288100 251600 36500 10 0 206 82 124
COVASNA 40 27 13 28 7 21 7 5 2 27 2 25 17500 7500 10000 0 0 40 13 27
DAMBOVITA 53 30 23 49 10 39 4 4 0 45 6 39 17000 17000 0 0 0 64 25 39
DOLJ 120 56 64 71 19 52 10 6 4 61 13 48 82000 72000 10000 4 0 101 36 65
GALATI 64 35 29 69 15 54 8 6 2 61 9 52 231000 226500 4500 11 8 117 63 54
GIURGIU 27 14 13 24 0 24 0 0 0 24 0 24 0 0 0 0 0 46 22 24
GORJ 52 31 21 7 6 1 7 6 1 0 0 0 22000 18000 4000 0 0 75 62 13




HARGHITA 45 32 13 52 20 32 4 3 1 48 17 31 24000 16000 8000 0 96 61 35
HUNEDOARA 90 31 59 50 7 43 2 2 0 48 5 43 9500 9500 0 0 92 49 43
IALOMITA 66 40 26 60 18 42 9 6 3 51 12 39 73000 58000 15000 2 65 23 42
IAS1 131 65 66 180 7 173 6 1 5 174 6 168 26000 6000 20000 0 263 90 173
ILFOV v 30 47 70 2 68 5 2 3 66 1 65 246000 220000 26000 12 80 12 68
MARAMURES 92 40 52 120 22 98 9 5 4 111 17 94 64000 34000 30000 1 189 91 98
MEHEDINTI 22 12 10 7 1 6 1 1 0 6 0 6 1500 1500 0 0 7 1 6
MURES 29 15 14 24 17 7 8 8 0 16 9 7 154600 154600 0 8 53 46 7
NEAMT 99 55 44 56 7 49 4 2 2 52 5 a7 70000 60000 10000 3 84 35 49
OLT 67 37 30 59 7 52 4 3 1 55 4 51 10000 9000 1000 0 81 27 54
PRAHOVA 98 64 34 105 7 98 3 3 0 102 4 98 130000 130000 0 6 136 30 106
SALAJ 29 16 13 18 6 12 0 0 0 18 6 12 0 0 0 0 31 17 14
SATU MARE 57 26 31 62 13 49 5 2 3 57 11 46 54000 43000 11000 2 67 18 49
SIBIU 100 67 33 90 12 78 2 1 1 88 11 7 1300 300 1000 0 99 21 78
SICEAVA 83 55 28 52 11 41 8 5 3 44 6 38 43500 15500 28000 0 107 66 41
TELEORMAN 53 33 20 54 11 43 3 3 0 51 8 43 50000 50000 0 2 101 58 43
TIMIS 138 90 48 110 25 85 6 5 1 104 20 84 235300 228300 7000 57 122 37 85
TULCEA 25 12 13 31 13 18 10 8 2 21 5 16 48000 39000 9000 0 33 15 18
VALCEA 66 43 23 131 43 88 9 8 1 122 35 87 79500 72500 7000 4 154 66 88
VASLUI 39 19 20 41 3 38 3 3 0 38 0 38 48000 48000 0 2 66 28 38
VRANCEA 47 23 24 32 2 30 2 1 1 30 1 29 24000 20000 4000 1 62 32 30
TOTAL 3264 1849 1415 2556 599 1957 309 215 94 2254 385 1869 3074300 2646300 428000 180 4100 1820 2280

Neconformitati frecvente in domeniul RM

neincheierea in forma scrisa a contractelor individuale de munca;

programul de lucru nu este adus la cunostinta salariatilor

nerespectarea datei de plata a salariului stabilita in contractul individual de munca
nerespectarea termenului de transmitere in registrul electronic a elementelor deciziilor de suspendare/incetare a suspendarii
neeliberarea adeverintelor care sa ateste activitatea desfasurata, durata activitatii, salariul vechimea in munca si in specialitate, precum si un extras din registru, in termenele stabilite de HG 905/2017

necompensarea in bani a concediului de odihna cuvenit si neefectuat la incetarea activitatii

neacordarea concediului de odihna anual

nerespectarea prevederilor art.55 lit.b din Codul Muncii in sensul ca angajtorii inceteaza contractele individuale de munca in baza acestui articol fara acordul salariatului

necomunicarea deciziilor de suspendare si incetare contractelor individuale de munca

Neconformitati frecvente in domeniul SSM

Organizarea necorespunzatoare a locului de munca.

Lipsa materialelor pentru dezinfectarea mainilor.
Nu a fost revizuita evaluarea riscurilor in contextul infectarii cu noul coronavirus.

Neefectuarea triajului epidemiologic; angajatorul nu a desemnat responsabil pentru verificarea temperaturii tuturor persoanelor care intra in unitate si a lucratorilor.




Nu au fost afisate la toate locurile de munca reguli de conduita obligatorie pentru angajati si pentru toate persoanele care intra in spatiul organizat de angajator cu privire la prevenirea imbolnavirilor cu SARS-COV-2.
Nu se utilizau masti de protectie de catre toti lucratorii.

Nu a fost actualizat Planul de prevenire si protectie urmare reevaluarii riscurilor.

Nerespectarea distantei de 2 m intre mese.

Nu au fost refdcute instructiunile proprii specifice riscului de contaminare cu SARS-CoV-2.



