MINISTERUL MUNCII,
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII

Anunt privind solicitarea de completare a raportarii anonime nr. 19938/15.09.2026
Publicat la: 14.10.2026 | Termen de completare: 29.10.2026

Inspectia Muncii, prin persoana desemnata potrivit art. 10 alin. (1) lit. c) din Legea nr.
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, aduce la cunostinta
autorului/autorilor raportarii anonime inregistrate sub nr. 19938 din data de 15.09.2026
ca raportarea a fost inregistrata si examinata.

Raportarea nu cuprinde date de contact, iar comunicarea directa cu autorii nu este posibila.
Din acest motiv, solicitarea de completare se aduce la cunostintd prin publicare pe pagina
de internet a institutiei si prin afisare la sediul acesteia.

In urma examinarii, s-a constatat ca raportarea nu contine suficiente informatii care s
permita analizarea si solutionarea ei, potrivit art. 6 alin. (2) si art. 11 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 361/2022.

Ce va solicitam
Va rugam sa completati raportarea, pentru fiecare aspect sesizat, cu:
» contextul profesional in care ati obtinut informatiile;

« descrierea concreta a faptelor: data sau perioada, locul si modul de savarsire;

» identificarea documentelor invocate (numar, data, emitent) si, daca este posibil, copii
ale acestora;

» dispozitiile legale pe care le considerati incalcate;

* probele aflate la dispozitia dumneavoastra si persoanele care au cunostinta de fapte,
daca exista.

Lista detaliata a elementelor lipsa se regaseste in Solicitarea de completare Nr. 5/PDAI /
14.10.2026

Termen si modalitati de transmitere

Completarea se transmite in termen de 15 zile de la data publicarii prezentului anunt, cu
mentiunea numarului de inregistrare 19938/15.09.2026, prin:

« e-mail, la adresa dedicata: integritate_im®inspectiamuncii.ro;

» posta sau depunere la Registratura Inspectiei Muncii, la adresa str. Matei Voievod nr.
14 sector 2 Bucuresti, in plic inchis cu mentiunea ,,Pentru persoana desemnata - Legea
nr. 361/2022 - CONFIDENTIAL”;

« intalnire fata in fata cu persoana desemnata, la cerere.

Confidentialitate

Completarea poate fi transmisa si fara date de identificare. Daca alegeti s& va identificati
sau sa indicati o modalitate de contact, persoana desemnata are obligatia de a nu dezvalui
identitatea dumneavoastra si nici informatii care ar permite identificarea directd sau
indirecta, potrivit art. 8 din Legea nr. 361/2022.

Str. Matei Voievod, nr. 14, Sector 2, Bucuresti
Tel.: +4 021 302 70 31; fax: +4 021 252 00 97
E-mail: comunicare@inspectiamuncii.ro
www.inspectiamuncii.ro

Conform prevedenlor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European s al Consiliulur din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal 51 privind libera airculatie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse
in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autonzate sa-l pnmeasca. Daca ati primit acest
document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



INSPECTIA MUNCII

Ce se intampla daca raportarea nu este completata

Daca raportarea nu este completata in termenul de 15 zile, aceasta se claseaza, in temeiul
art. 11 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 361/2022. Aveti, de asemenea, posibilitatea de a efectua
o raportare externa la Agentia Nationala de Integritate sau la celelalte autorititi competente
prevazute de art. 3 pct. 15 din Legea nr. 361/2022.

Atasament: Solicitare de completare Nr. 5/PDAI / 14.10.2026

Persoana desemnata - Inspectia Muncii

Str. Matei Volevod, nr. 14, Sector 2, Bucuresti
Tel.: +4 021 302 70 31; fax: +4 021 252 00 97
E-mail: comunicare®inspectiamuncii.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Pariamentului European §i al Consiliulut din 27 apnilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse
in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autonzate sa-l pnmeasca. Daca ati primit acest
document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



MINISTERUL MUNCII,
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII

Persoana desemnata - art. 10 alin. (1) Data publicarii/afisarii:
lit. ¢) din Legea nr. 361/2022 14.10.2026

Nr. 5/PDAI / 14.10.2026

SOLICITARE DE COMPLETARE
a raportarii anonime inregistrate sub nr. 19938/15.09.2026

(art. 6 si art. 11 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public)

Catre autorul/autorii raportarii inregistrate la Registratura Inspectiei Muncii sub
nr. 19938 din data de 15.09.2026,

Inspectia Muncii, prin persoana desemnata cu primirea, examinarea si
solutionarea raportarilor potrivit Legii nr. 361/2022, va aduce la cunostintd ca
raportarea dumneavoastra a fost inregistrata si examinata.

Intrucat raportarea nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact si
semnatura autorilor, comunicarea directa nu este posibila. Din acest motiv, prezenta
solicitare se publica pe pagina de internet a institutiei, in sectiunea dedicat3
avertizorilor in interes public, si se afiseaza la sediul institutiei.

In urma examinirii, s-a constatat ca raportarea nu contine suficiente
informatii referitoare la incalcari ale legii care sa permita analizarea si solutionarea
ei, potrivit art. 6 alin. (2) si art. 11 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 361/2022. Pentru a
putea fi efectuate actiunile subsecvente prevazute de lege, va solicitam s&
completati raportarea cu urmatoarele elemente:

A. Elemente generale lipsa (art. 6 alin. (1) din Legea nr. 361/2022)

1. Contextul profesional in care ati obtinut informatiile: structura sau
compartimentul in care va desfasurati activitatea, precum si modul in care ati
luat cunostinta de faptele relatate (direct, din documente, de la alte
persoane).

2. Descrierea concreta a faptelor: data sau perioada, locul si modul de savarsire
a fiecarei fapte, nu doar calificarea juridica pe care le-o dati.

3. Dispozitiile legale pe care le considerati incalcate prin fiecare fapta.

4. Probele aflate la dispozitia dumneavoastra (copii de documente,
corespondenta, inregistrari) sau indicarea locului in care pot fi gasite.

5. Persoanele care au cunostinta de fapte (martori), daca exista si daca acestea
sunt de acord sa fie contactate.
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B. Elemente specifice lipsa, pe aspectele sesizate

1.

7

Notele si dispozitiile interne invocate (privind publicarea pe internet a
proceselor-verbale de cercetare a accidentelor de munca, reprezentarea in
instanta si aplicarea sanctiunii avertismentului): numarul si data de
inregistrare, emitentul, destinatarii si, daca este posibil, o copie a fiecarui
document.

. Aplicarea sanctiunilor contraventionale: cazurile concrete in care s-ar fi

impus neaplicarea avertismentului (inspectoratul teritorial de munca,
perioada, numarul procesului-verbal, daca il cunoasteti), precum si modul in
care ar fi fost transmisa aceasta dispozitie.

. Comportamentele necorespunzatoare relatate (evaluarea anuala pentru anul

2024 si convorbirile telefonice): data si locul fiecarui eveniment, persoanele
prezente, continutul concret al afirmatiilor sau amenintarilor si orice dovada
existenta.

. Urmaririle, dosarele si articolele de presa invocate: persoanele vizate,

organele sesizate, numerele de dosar (daca le cunoasteti), publicatiile si datele
articolelor de presa.

. Proiectul finantat din fonduri europene: denumirea proiectului, codul SMIS

sau numarul contractului de finantare, procedura de achizitie si contractul de
achizitie, data si numarul procesului-verbal de receptie, echipamentele sau
functionalitatile neconforme, precum si produsele, serviciile sau operatorii
economici pretins favorizati.

. Proiectele de acte normative invocate: dispozitiile concrete din aceste

proiecte si normele interne sau internationale pe care le-ar incalca, precum si
fapta concreta (actiune sau inactiune) a persoanei vizate care ar constitui o
incalcare a legii.

Subfinantarea si neindeplinirea atributiilor: actele sau omisiunile concrete,
structurile afectate, perioada si consecintele produse.

C. Termen si modalitati de transmitere

Completarea se transmite in termen de 15 zile de la data publicarii prezentei

solicitari, mentionand numarul de inregistrare 19938/15.09.2026, prin oricare
dintre urmatoarele modalitati:

- in scris, pe suport hartie, la Registratura Inspectiei Muncii, la adresa Str.
Matei Voievod nr.14, in plic inchis cu mentiunea ,Pentru persoana
desemnata - Legea nr. 361/2022 - CONFIDENTIAL”;

- in format electronic, la adresa de e-mail dedicata:
avertizor_im@inspectiamuncii.ro;

- prin intélnire fata in fata cu persoana desemnata, la cerere, potrivit art. 5
alin. (4) din Legea nr. 361/2022.
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Completarea poate fi transmisa si in continuare fara date de identificare. Daca
alegeti totusi sa va identificati sau sa indicati o modalitate de contact (de exemplu,
0 adresa de e-mail), va putem cere clarificari si va putem informa despre modul de
solutionare. Tn acest caz, persoana desemnatd are obligatia de a nu dezvalui
identitatea dumneavoastra si nici informatii care ar permite identificarea directa sau
indirectd, potrivit art. 8 din Legea nr. 361/2022.

D. Consecintele netransmiterii completarii

Daca raportarea nu este completatd in termenul de 15 zile, aceasta se
claseaza, in temeiul art. 11 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 361/2022.

Va informam ca aveti posibilitatea sa efectuati o raportare externa, la Agentia
Nationala de Integritate sau la celelalte autoritati competente prevazute de art. 3
pct. 15 din Legea nr. 361/2022, dupa caz. De asemenea, faptele care pot constitui
infractiuni pot fi sesizate organelor de urmarire penala.

Nota: Pentru protejarea confidentialitatii, prezenta solicitare nu cuprinde date de
identificare ale persoanelor mentionate in raportare.

Persoana desemnata,

(art. 10 alin. (1) lit. c) din Legea nr.
361/2022)

Nistor Liviu Bazil

Data: 14.10.2026
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