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COMUNICAT DE PRESA

,controale in perioada 27 iulie 2 august 2020”

Incd o s&ptamana, incd o noud serie de controale ale inspectorilor de muncad din

cadrul I.T.M. Hunedoara .

In ultimele zile ale lunii iulie si primele doud zile ale lunii august s-au continuat
controalele in vederea verificarii modului de respectare a normelor de securitate si
sanatate in munca impotriva raspandirii Covid19 pe langa actiunile curente din Programul

propriu de actiuni aferent anului 2020.

Numarul controalelor din saptamana 27 iulie-02 august 2020 a fost de 93, din care 62

in domeniul securitatii si sanatatii in munca si 31 in domeniul relatiilor de munca.

Numarul sanctiunilor contraventionale aplicate a fost de 53 sanctiuni astfel: 45 in
domeniul SSM si 8 in domeniul relatiilor de munca. Din totalul acestora 47 au fost de

avertismente ( 39 SSM si 8 RM) si 6 amenzi in suma totala de 16.000 lei.

Un lucru imbucurator este faptul ca nu au fost depistate persoane care lucrau fara

forme legale de angajare.

Au fost depistate 89 deficiente (43 in domeniul relatiilor de munca si 46 in domeniul

SSM) pentru care s-au lasat masuri si termene de realizare.

Printre deficientele constatate in domeniul relatiilor de munca cel mai frecvent s-a
constatat transmiterea cu intarziere a noilor contracte in aplicatia ReviSal, neacordarea

repausului saptamanal sau deficiente in organizarea timpului de munca.
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In domeniul securitatii si sanatatii in muncd persistd incd deficiente legate de
acordarea echipamentului individual de protectie, lipsa instruirii salariatilor cu privire la
riscurile biologice in contextul pandemiei,nerevizuirea planului propriu de protectie tinand
cont de riscurile de infectie cu noul coronavirus.

in ultima s3ptdmana s-au inregistrat alte 11 sesizari care se referd in principal la
munca fara forme legale, neplata orelor suplimentare lucrate sau neacordarea drepturilor

salariale, a somajului tehnic sau a echipamentului individual de protectie.
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