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COMUNICAT DE PRESA
,Controale ale inspectorilor de munca in domeniul

constructiilor in perioada 9-16 iunie 2021”

in perioada 9-16 iunie 2021 inspectorii de munca au efectuat controale specifice la

firme din sectorul constructiilor civile si industriale in cadrul unei campanii nationale.

In derularea campaniei, conform obiectivelor Inspectiei Muncii stabilite prin lege si
Programului Cadru de Actiuni a I.T.M. Hunedoara aferent anului 2021, s-a avut in vedere

reducerea cazurilor de munca nedeclarata.

Munca nedeclarata este un fenomen care,datorita consecintelor sociale si economice
pe care le produce, reprezinta o latura extrem de nociva. Persoanele care presteaza
munca nedeclarata sunt lipsite de protectie sociala, nu au siguranta platii salariului, sunt
lipsite de drepturile conferite de un contract de munca (dreptul la concediu de odihna
platit, concediu medical in caz de imbolnavire si totodata sunt lipsite de dreptul la

pensie si la indemnizatie de somaj.

Obiectivele campaniei au fost : identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata si luarea masurilor legale pentru determinarea respectarii de catre
angajatori a legislatiei in domeniul relatiilor de munca si securitatii si sanatatii in munca;
identificarea angajatorilor care utilizeaza nelegal munca copiilor si a tinerilor;
diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
legii; eliminarea neconformitatilor constatate si dispunerea de masuri de intrare in
legalitate precum si aplicarea de sanctiuni contraventionale acolo unde situatia o

impune.
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In perioada mentionatd au fost controlate un numar de 32 societdti de pe raza

intregului judet.

Au fost sanctionati doi agenti economici la care s-au constatat ca au folosit la munca

patru persoane ,la negru” .

Inspectorii de munca au constatat ca una din firmele controlate cu sediul in
Municipiul Deva a cazut in recidiva intr-un interval de sapte luni si a primit din nou la
munca persoane fara forme legale de angajare. Pe cale de consecinta i s-au aplicat doua
amenzi: una in suma de 40.000 lei pentru primirea la munca a doua persoane fara
incheierea unui contract individual de munca, incalcandu-se astfel art. 16 alin. (1) din
codul muncii si alta in cuantum de 20.000 lei pentru primirea la munca a unei persoane
fara transmiterea elementelor contractului individual de munca in registrul general de

evidenta a salariatilor cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii.

O alta societate comerciala, din Municipiul Hunedoara de aceasta data, a fost
sanctionata cu 20.000 lei pentru primirea la munca a unei persoane fara contract de

munca legal incheiat.

Au fost dispuse 43 de masuri cu termene stricte in vederea remedierii problemelor

constatate.

Printre deficientele constate frecvent se numara : neintocmirea evidentei timpului
de munca si odihna, lipsa copiilor contractelor de munca la punctele de lucru,
necompensarea orelor lucrate suplimentar cu timp liber acordat in urmatoarele 60 de

zile, transmiterea contractelor de munca in aplicatia ReviSal cu intarziere.

Campaniile de acest gen vor continua si in perioada ramasa pana la sfarsitul anului
pe mai multe domenii de activitate in care vor fi acoperite toate zonele Judetului

Hunedoara.
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