INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HUNEDOARA

11939/29.07.2021

Persoana de contact:

Sorin Gabriel Istrate
Tel: 0254213416; 0751301437

Comunicat de presa

“Actiune de informare publica: MUNCESTE LEGAL! CUNOASTE-TI DREPTURILE”

In a perioada lunii julie 2021 Inspectoratul Teritorial de Munc& Hunedoara a derulat o
actiune de informare publica la nivelul intregului judet avand titlul : ,, MUNCESTE

LEGAL! CUNOASTE-TI DREPTURILE”.

Actiunea a avut drept scop informarea angajatorilor si a angajatilor asupra

pevederilor principale din legislatia muncii.

Printre principalele aspect avute s-au numarat : dezavantajele practicarii “ muncii la
negru” , modalitatile de plata ale salariului, obligatia de incheiere a unui contract de
munca in forma scrisa anterior inceperii efective a activitatii si inmanarea unui exemplar

pentru salariat.

S-au mentionat aspecte legate de clauzele obligatorii ce trebuie inserate in
contractual de munca: data inceperii activitatii, durata contractului, locul muncii,
functia/meseria, durata concediului de odihna, salariul (cel putin la nivelul salariului
minim brut pe tara pentru un program de 8 ore/zi), timpul de munca si timpul de odihna,
munca suplimentara, munca de noapte, repausul zilnic si repausul saptamanal sau

sarbatorile legale.

Pe parcursul actiunii s-au distribuit peste 500 de pliante/fluturati informativi in

special persoanelor fizice gasite la locurile de munca sau pe strada.

S-au punctat in timpul distribuirii pliantelor si aspect legate de angajarea minorilor,
Astfel, este interzisa incadrarea in munca a tinerilor cu varsta sub 15 ani. Persoanele
fizice dobandesc capacitate de munca doar la implinirea varstei de 16 ani. Pentru tinerii
care au varsta cuprinsa intre 15 si 16 ani este necasar acordul parintilor, tutorelui sau a

reprezentantului legal pentru incheierea unui contract individual de munca si doar pentru
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activitati care sa nu le puna in pericol sanatatea sau dezvoltarea personala sau

profesionala.

Nu in ultimul rand indemnam persoanele salariate sa nu accepte ca o parte a
salariului sa le fie platita “la negru” pe langa salariul declarat si fiscalizat. Acest accept fi
priveaza de drepturi de asigurari sociale: indemnizatie diminuata in cazul concediului
medical, diminuarea punctului de pensie si implicit primirea unei pensii mult mai mici in

raport cu veniturile nefiscalizate realizate.

Mentionam ca in orice situatie in care constata o incalcare a drepturilor conferite de
legislatia muncii orice persoana se poate adresa cu plangere impotriva angajatorului sau
la ITM Hunedoara la adresa: ITM Hunedoara, Aleea Muncii nr. 2, 330094, Deva, judetul

Hunedoara, la e-mail: itmhunedoara@itmhunedoara.ro sau se pot adresa tribunalelor pe a

caror raza isi au domiciliul sau locul de munca, actiunea fiind scutita de taxe judiciare

sau de timbru si se judeca in procedura de urgenta.

Credem ca prin aceasta actiune am reusit sa ne implicam si mai mult in
constientizarea angajatilor si angajatorilor asupra beneficiilor muncii intr-un cadru legal,

fiscalizat.
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