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COMUNICAT DE PRESA

,Controale ale inspectorilor de munca in perioada 3-10 septembrie 2021”

In perioada 3 - 10 septembrie 2021 inspectorii de munca din cadrul ITM Hunedoara au
efectuat un numar de 79 de actiuni de control specifice domeniului de activitate. Din
aceste actiuni 52 au fost in domeniul securitatii si sanatatii in munca si 27 in domeniul

relatiilor de munca).

Au fost aplicate 30 de sanctiuni (24 pentru incalcarea legislatiei securitatii si
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relatiilor de munca).

Din totalul actiunilor realizate, un numar de 24 au vizat si respectarea masurilor dispuse
pentru limitarea raspandirii Covid-19. Aceste controale s-au facut in urma actiunilor
comune si cu alte institutii : Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Hunedoara,
Inspectoratul Judetean de Jandarmi Hunedoara, Directia de Sanatate Publica Hunedoara,
Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Hunedoara, Directia Sanitar
Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Hunedoara).

Numarul societatilor sanctionate in perioada controlata a fost de 17 (trei in domeniul

sanctiunilor a ajuns la cifra de 30, unor angajatorii fiindu-le aplicate mai multe sanctiuni.
Au fost dispuse 53 de masuri (24 in domeniul SSM si 29 in cel al relatiilor de munca).

La doua societati comerciale au fost gasite doua persoane (cate una la fiecare
utilizator) care lucrau fara forme legale de angajare. Pe cale de consecinta cuantumul

amenzilor aplicate a fost de 40.000 lei in domeniul relatiilor de munca.
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Au fost formulate sapte raspunsuri la petitii aflate in termenul legal de solutionare,

fiind depuse in acelasi interval de timp alte opt.

In aceastd perioada a avut loc si o campanie nationald in domeniul reparatiilor de
automobile in care s-au desfasurat controale la nivelul intregului judet la unitati cu profil

de service auto.

Printre deficientele constatate cel mai frecvent in domeniul relatiilor de munca
enumeram : nerespectarea prevederile art.15"1, lit. a din Legea nr.53/20003,
modificata, n sensul primirii la munca a unei persoane fara incheierea contractului
individual de munca in forma scrisa, in ziua anterioara inceperii activitatii sau
nerespectarea prevederile art.15"1, lit. b din acelasi act normativ (primirea la munca a
unei persoane fara transmiterea raportului de munca in registrul general de evidenta a
salariatilor cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii;Netransmiterea modificarilor
in aplicatia Revisal intervenite in contractele de munca in termenele; nepastrarea de
catre angajator la locul in care salariatul isi desfasoara activitatea a unei o copie a
contractului individual de munca; lipsa pontajelor/condicii de prezenta la locul de munca
cu orele de munca prestate zilnic de fiecare salariat si cu evidentierea orei de incepere si

a celei de sfarsit al programului de lucru.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca deficientele cele mai frecvente se refera
la : Instruire insuficienta a lucratorilor in domeniul SSM; Necomunicarea si necercetarea
evenimentelor; Nerealizarea masurilor dispuse privind normalizarea activitatii de la
locurile de munca in conditii deosebite; Lipsa controlului medical periodic a lucratorilor;
Neavizarea planului propriu SSM de catre coordonatorul SSM si medicul de medicina
muncii; Neprezentarea documentelor solicitate (evaluare riscuri, plan prevenire si
protectie, instructiuni proprii SSM; Neasigurarea mijloacelor colective de protectie

(sprijinire maluri).
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