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” Campania nationala privind activitatea transporturilor rutiere de marfuri,
transporturilor urbane, suburbane si metropolitane de calatori”

In perioada 18.10.2023 - 27.10.2023 Inspectoratul Teritorial de Munca Hunedoara a
desfasurat campania nationala privind respectarea de citre transportatorii rutieri a
prevederilor legale referitoare la incheierea si executarea contractelor individuale
de munca, a timpului de muncad si de odihna a conducatorilor auto (lucratori
mobili), a legislatiei si a directivelor europene ce vizeaza detasarea lucratorilor in
cadrul prestarii de servicii transnationale transpuse in legislatia nat1onala cod CAEN
4941 - Transporturi rutiere de marfuri si cod CAEN 4931 - Transporturi urbane,
suburbane si metropolitane de calatori.

In cadrul acestor actiuni de control s-a verificat cu precadere daca angajatorii
folosesc munca nedeclarata dar si modul in care angajatorii respecta prevederile
legale cu privire la munca prestatd de conducatorii auto in baza contractului
individual de munca cu norma intreaga/timp partial, organiarea timpului de munca
si de odihna a conducétorilor auto (perioade de conducere, pauzele si perioadele de
odihn& etc), organizarea evidentei timpului de munca si de od1hna acordarea
concediului de odihna, repausul saptamanal si sarbatorile legale, munca
suplimentara, munca de noapte, intocmirea evidentei orelor de munca prestate de
fiecare conducator auto, regulamentul intern/CCM la nivel de unitate, acordarea
drepturilor salariale si/sau a venitului asimilat salariului, a indemniatiei primita de
conducatorii auto pe perioada delegarii si/sau detasarii in altd localitate in tard
si/sau strainatate, precum si plata acestora pentru munca prestata.

Obiectivele principale ale acestei campanii de control au fost de a creste gradul de
constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de muncd, de a diminua
consecintele sociale si economice negative care deriva din nerespectarea de catre
angajatorii care desfasoara activitatea in domeniul transportului rutier si de a
elimina toate neconformitatile constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii de
intrare in legalitate si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare.
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Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncd Hunedoara au
efectuat un numar de 19 controale, verificind un numar de 20 de conducatori auto,
constatandu-se un numar total de 29 deficiente, pentru care s-au dispus masuri
pentru remedierea neconformitatilor constatate si respectarea prevederilor legale.
Totodata, s-a aplicat un numar total de 3 sanctiuni contraventionale, din care 2
avertismente si o amenda in cuantum de 20.000 lei.

Inspectoratul Teritorial de Munca Hunedoara vine in ajutorul angajatorilor si a
angajatilor punand la dispozitia acestora informatiile necesare desfasurarii
activitatii in conditiile legale, atat in domeniul relatiilor de munca cat si in
domeniul sanatatii si securitatii in munca.
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