INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ILFOV

Nr.6432/CCRP/07.03.2025

COMUNICAT DE PRESA

Avand in vedere activitatea de control efectuatd in baza competentelor legale, a
planificdrii anuale si actiunilor cuprinse in Planul-cadru pe anul 2025, in luna
Februarie 2025, inspectorii de munc3 din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca
lfov, au intocmit 242 procese verbale de control, in urma carora s-au aplicat 152
sanctiuni, valoarea amenzilor fiind in cuantum de 335.000 lei si s-au dispus 264
masuri de remediere a deficientelor constatate, astfel:

- in domeniul Securitatii si sanatatii in munca - au fost efectuate 101 controale,
s-au constatat 120 deficiente, s-au dispus 120 masuri de remediere a acestora, s-au
aplicat 98 avertismente si 22 amenzi in valoare de 137.000; in domeniul
supravegherea pietei au fost efectuate 6 controale, s-au controlat 10 produse din
care 3 produse au fost neconforme.

- in domeniul Relatiilor de munca - au fost efectuate 141 controale, s-au dispus
144 masuri, s-au aplicat 32 sanctiuni din care 11 avertismente si 21 amenzi in
valoare de 198.000 lei. Din totalul amenzilor, 120.000 lei reprezinta sanctiunile
pentru depistarea a 7 persoane care nu aveau intocmite contracte individuale de
munca.

0 altd activitate important3 desfasurati de Inspectoratul Teritorial de Munca Ilfov
este cercetarea evenimentelor. In luna februarie au fost inregistrate 62
evenimente comunicate de angajatori, au fost cercetate de angajatori si avizate de
Inspectoratul Teritorial de Munca lIlfov 37 evenimente, iar instiutia noastra a
cercetat 5 evenimente.

in ceea ce priveste activitatea de inregistrare contracte colective de munca si
monitorizare relatii de munca, prezentam o scurtd informare privind activitatea
acestui compartiment:

- la nivelul inspectoratului au fost inregistrate 8 contracte colective de munca;

- conform prevederilor HG nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a
salariatilor, au fost eliberate 6 adeverinte de vechime pentru perioada lucrata
anterior anului 2011;
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- in ceea ce priveste respectarea procedurii specifice privind detasarea salariatilor
in prestarii de servicii transnationale, angajatorii au transmis notificari catre
inspectoratul teritorial de muncd, fiind inregistrate datele pentru 45 cetateni
straini.

- in conformitate cu prevederile art. 2 alin.(8) din HG nr. 905/2017, s-au inregistrat
249 notificari prestatori de servicii REGES transmise de angajatori;

- tot in baza HG nr.905/2017, s-au eliberat 283 extrase din registrul general de
evidenta a salariatilor catre persoane fizice si juridice;

- la solicitarea scrisa a angajatorilor, s-au preluat 388 solicitari pentru prima
transmitere in registrul general de evident3 a salariatilor si s-au eliberat 448 nume
de utilizator si parole de acces in registru.

Pe parcursul lunii februarie 2025, Inspectoratul Teritorial de Munca Ilfov, a
organizat 22 sesiuni de informare si constientizare cu angajatorii, in domeniile
securitatii si sanatatii in munca si relatiilor de muncd. Principalele subiecte
dezbitute au fost: riscurile psihosociale la locul de munca, organizarea activitatii
de prevenire si protectie, realizarea instruirii in domeniul securitatii si sanatatii in
muncd, obigatii de securitate si sanatate in munca in santierele temporare,
consecintele economice si sociale ale muncii nedeclarate si subdeclarate.

Cu stima,

Inspector $ef,
Raicu Doru
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