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COMUNICAT DE PRESA

in data de 31.03.2025 a fost publicata, in Monitorul Oficial nr. 278, Hotérarea de
Guvern nr. 295 privind Registrul general de evidenta a salariatilor (REGES-ONLINE).
Urmare acestei hotarari, REGES-ONLINE devine obligatoriu pentru toti angajatorii,
inlocuind vechiul sistem REVISAL. Angajatorii au la dispozitie un termen de 6 luni,
de la publicarea in Monitorul Oficial a prezentei hotarari, pentru a face tranzitia de
la REVISAL la REGES-ONLINE.

Platforma permite gestionarea digitala a contractelor individuale de munca si este
accesibila si angajatilor. Aplicatia poate fi accesata de pe site-ul Inspectiei Muncii
prin https://reges.inspectiamuncii.ro.

Noul sistem REGES-ONLINE permite simplificarea procedurilor pentru angajatori si
salariati, acces facil la date pentru angajati, debirocratizarea si digitalizarea,
precum si folosirea eficienta a resurselor, cu respectarea legislatiei.

Facilitatile de care beneficiaza angajatii sunt: nregistrarea in platforma REGES-
ONLINE, vor avea acces la datele proprii din registru, acestia pot solicita
angajatorilor rectificarea datelor direct din platforma, iar angajatorii sunt obligati
sa raspunda.

Angajatorii au obligatia ca in termen de 6 luni sa se inregistreze in noul sistem
REGES ONLINE. in aceasta perioada de tranzitie, angajatorii vor completa in REGES
ONLINE toate elementele contractelor de munca active la data inrolarii in noul
sistem, care nu se regasesc in REVISAL.

La sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Ilfov, sunt instalate doua info kiosk-uri
- terminale interactive conectate sa functioneze integrat cu sistemul REGES-
ONLINE, in scopul de a oferi solicitantilor, angajati/angajatori, acces direct la
sistem, precum si de a asigura imprimarea de documente acolo unde situatia o
cere. Aceste terminale sunt dotate cu camera web, scaner documente, care sa
permita scanarea documentelor de identitate si identificarea elementelor de
securitate din acestea: poza, CNP.

Str. Calea Giulesti, Nr. 6-8, Sector, 6, Bucuresti
Tel.: +4 0213162560; 0213162561; fax: 0213162562
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Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nagionald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal sub
nr, 17881

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in
acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
persoane autorizate si-l primeascd. Dacd afi primit acest document in mod eronat, v adresim rugdmintea de a returna documentul primit,
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Totodata, pentru sprijinirea angajatorilor si angajatilor in vederea solicitarii de
informatii cu privire la aplicatia REGES-ONLINE, Inspectia Muncii pune la dispozitie
utilizatorilor urmatoarele adrese de e-mail si telefon suport:

-adresa suport angajatori: regesonlinesuport.angajator@inspectiamuncii.ro

-adresa suport salariati: regesonlinesuport.salariat@inspectiamuncii.ro

-telefon suport angajatori/salariati TelVerde: 0800 500 166.

Programul de lucru pentru informatii suport este: Luni-Vineri, 08:00-20:00, cu
exceptia zilelor de sarbatori legale.

Cu stima,

Inspector $ef,
Raicu Doru
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