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COMUNICAT DE PRESA

in perioada  02.06.-22.06.2026 s-a desfasurat Campania Nationala pentru
identificarea si combaterea muncii nedeclarate la angajatorii care desfasoara
activitate prin intermediul platformelor digitale, n urmatoarele domenii:
Transporturi terestre de pasageri cu vehicule cu sofer, pe baza de comanda - Cod
CAEN 4933, Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin
internet (Pentru vanzarea de bunuri fizice proprii) - Cod CAEN 4791, Activitati
postale si de curierat - Cod CAEN 5320.

Obiectivele campaniei au fost:

- Identificarea si verificarea agentilor economici care isi desfasoara activitatea
in domeniile prevazute de Codurile CAEN: 4933,4791,5320.

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea
ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor
de munca.

- Dispunerea masurilor obligatorii pentru remedierea neconformitatilor
constatate in timpul controalelor la angajatori si aplicarea de sanctiuni
contraventionale potrivit reglementarilor legale.

Urmare acestei campanii, inspectorii de munca din cadrul Compartimentului
Control Relatii de Munca si Munca Nedeclarata, au efectuat 18 controale, au aplicat
16 amenzi in valoare de 1.424.000 si au dispus 21 masuri de remediere a
deficientelor constatate.

Din valoarea totala a amenzilor, suma de 1.355.000 lei s-a aplicat pentru
depistarea a 46 persoane care desfasurau activitatati cu scop lucrativ fara
incheierea contractelor individuale de munca in forma scrisa, iar suma de 69.000
lei s-a aplicat pentru nerespectarea prevederilor legale privind timpul de munca si
alte prevederi legale.
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Precizam ca, din verificarea documentelor prezentate de cdtre un angajator,
precum si a informatiilor obtinute din aplicatia informatica Reges, gestionata la
nivel national de catre Inspectia Muncii privind registrul electronic de evidenta al
salariatilor, s-a constatat ca 33 persoane care desfasurau activitatati cu scop
lucrativ nu aveau incheiate contracte individuale de munca in forma scrisa fiind
sanctionat cu amenda de 1.000.000 lei.

Str. Calea Giulesti, Nr. 6-8, Sector, 6, Bucuresti
Tel.: +4 0213162560; 0213162561; fax: 0213162562
itmilfov@itmilfov.ro;

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal sub nr, 17881

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Furopean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor
fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-l primeasca, Daci ati primit




