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INCHEIEREA CIVILA NR. 14425
SEDINTA CAMEREI DE CONSILIU DIN DATA DE 29.12.2023
Instanta constituita din:
PRESEDINTE: FUNIERU GHEORGHE
GREFIER: BURTILA EDUARD DAN

Pe rol fiind solutionarea cererii avand ca obiect modificiri acte constitutive persoane
juridice pentru petenta SINDICAT AEROPORTUAR HENRI COANDA.

Procedura este legal indepliniti. Cererea se solutioneazi in camera de consiliu, fard
citare.

Se expune referatul cauzei de citre grefierul de sedinti, dupa care,

In temeiul art. 131 alin. 1 C. proc. civ., instanta isi verifica din oficiu competenta si
constatd ca este competentd general, material si teritorial si solutioneze prezenta cauzi.

In temeiul art. 258 rap. la art. 255 C. proc. civ., instanta incuviinfeaza pentru petenti
proba cu inscrisuri, apreciind ci este admisibild potrivit legii si poate duce la solufionarea
cauzei.

Fata de actele dosarului, instanta retine cauza spre solutionare.

INSTANTA,

Prin cererea inregistratd la data de 06.12.2023, pe rolul Judecitoriei Buftea sub nr.
30111/94/2023, petentul Sindicat Aeroportuar Henri Coandi a solicitat constatarea
reprezentativitéii sindicatului la nivel de unitate, respectiv la nivelul Companiei Nationale
Aeroporturi Bucuresti S.A.

in fapt, a fost indicat doar obiectul cererii, fiind depuse in probatiune Sentinta Civila nr.
3357/19.06.2020 a Judecitoriei Buftea, certificat de grefi cu solutia dispusd in dosarul nr.
12674/94/2020, declaratie privind numarul de membrii ai organizatiei sindicale, adeverinta
privind numarul de angajati ai Companiei Nationale Aeroporturi Bucuresti S.A., comunicarea
dosarului de reprezentativitate a organizatiei sindicale inregistratd la ITM sub nr.
31926/24.11.2023.

in drept, au fost invocate dispozitiile OG nr. 26/2000.

Cererea este legal timbrati cu suma de 20 lei.

Analizind actele dosarului, instanta refine urmdtoarele:

In fapt, petentul Sindicatul Aeroportuar Henri Coandi a dobandit personalitate juridica
prin Sentinta civild nr. 4/25.05.1995 pronuntati de Judecitoria Sector Agricol Ilfov in dosarul
nr. 3/1995.

Prin Sentinfa civila nr. 3357/19.06.2020 pronuntati de Judecitoria Buftea in dosarul nr.
12671/94/2020, instanta a incuviintat modificarea statutului si a componentei organelor de
conducere ale sindicatului, dispunind finscrierea modificirilor in Registrul special al
sindicatelor aflat la grefa Judecitoriei Buftea.
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Din declaratia Sindicatului Aeroportuar Henri Coandé, repezentat legal prin Lider - dl.
Mircea Leonard Voinopol, rezulta ca la la data de 21.11.2023, sindicatul are un numér de 867
i Potr1v1t adeverintei emlsa de Companla Natlonala Aeroporturl Bucuresti S A

N .De ase enea, instanta constatd cd Sindicatului Aeroportuar Henri Coandd are statut

N "‘f}\lega'l dep émzape sindicala, precum si independenta organizatorica si patrimoniald, dovedite

w urile depuse la dosar: hotdrdrea judecatoreascéd privind acordarea de personalitate
juridicd, precum gi hotirirea judecitoreasca definitivd de modificare a statutului §i/sau a
componentei organului executiv de conducere.

in drept, potrivit art. 51 alin. (1) lit. C din Legea nr. 62/2011 privind dialogul social,
organizatiile sindicale la nivel de unitate sunt reprezentative dacd indeplinesc urmdtoarele
conditii: a) au statut legal de organizatie sindicald, b) au independentd organizatoricd §i
patrimoniald §i ¢) numdrul de membri ai sindicatului reprezintd cel pufin jumdtate plus unu
din numdrul salariatilor unitdtii.

Potrivit dispozitiilor art. 52 lit. C din Legea dialogului social nr. 62/2011 republicata,
dovada indeplinirii conditiilor de reprezentativitate se face la nivel de unitate prin: copie a
hotdrdrii judecdtoresti definitive de dobdndire a personalitdtii juridice de cdtre sindicat si a
ultimei hotdrdri judecdtoresti definitive de modificare a statutului si/sau componenfei
organului executiv de conducere; declaratie semnatd de reprezentantul legal al sindicatului
privind numdrul total de membri; dovadd privind numdrul de angajafi din unitate, eliberatd
de angajator; dovada depunerii la inspectoratul teritorial de muncd a unei copii a dosarului
de reprezentativitate.

Potrivit art. 221 Legea 62/2011, (1) indeplinirea conditiilor de reprezentativitate se
constatd prin hotdrdre judecdtoreascd; (2) verificarea menfinerii conditiilor de
reprezentativitate se face din 4 in 4 ani; (3) hotdrdrile judecdtoregti prin care se constatd
indeplinirea conditiilor de reprezentativitate a organizatiilor patronale §i sindicale conform
prezentei legi se comunicd Ministerului Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale, care va tine
evidenta acestora.

Totodats, instanta constati faptul ci petentul a indeplinit si obligatiile prevazute de art.
52 pet. C lit. d si art. 53 alin. 3 din Legea nr. 62/2011, referitoare la depunerea unei copii a
dosarului de reprezentativitate la Inspectoratul Teritorial de Munca.

Prin urmare, instanfa constati ci cererea cu care este sesizatd la acest moment, se
circumnscrie prevederilor art. 221 alin. (2) din Legea nr. 62/2011 a dialogului social, privind
verificarea mentinerii conditiilor de reprezentativitate din 4 in 4 ani.

Astfel, pentru considerentele de fapt si de drept mai sus enuntate, constatind cd
Sindicatului Aeroportuar Henri Coanda indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivel de
unitate, in spetd, la nivelul salariatii Companiei Nationale Aeroporturi Bucuresti S.A., instanta
apreciaza intemeiatid cererea formulatd de petent si, pe cale de consecin{d, va dispune
admiterea cererii, cu luarea misurilor prevazute de art. 221 alin. (3) din Legea nr. 62/2011,
privind comunicarea hotérarii prin care se constati indeplinite conditiile de reprezentativitate,
cu o valabilitate de 4 ani, Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale.

.-.-

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de Sindicatul Aeroportuar Henri Coandé, Otopeni, str. Calea
Bucurestilor, nr. 224E, avind ca obiect reprezentativitate sindicat.
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Constata reprezentativitatea Sindicatului Aeroportuar Henri Coanda, la nivel de unitate,
respectiv la nivelul Companiei Nationale Aeroporturi Bucuresti S.A.

In temeiul art. 221 alin. (3) din Legea 62/2011, prezenta hotirare va fi comunicati
Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererea de apel se va depune la
Judecitoria Buftea.

Pronuntatd azi, 29 decembrie 2023, prin punerea solutiei la dispozitia parilor prin
mijlocirea grefei instantei.

PRESEDINTE, GREFIER,
FUNIERU GHEORGHE BURTILA EDUARD DAN

RED/FG/29.12.2023
Tehn/BED/29.12.2023
3ex/1com/
Definitiva prin neapelare
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Cod ECLI ECLI:RO:JDBUF:2023:011.010688
DOSAR NR. 12725/94/2023

ROMANIA
JUDECATORIA BUFTEA
SECTIA CIVILA

-

Operator de date cu caracter personal nr. 5.128 / - /'f s
Prezentul document contine date cu caracter personal aflate sub incidenta Regulamentului (UE) nr. 20]((!6?9 §| a Leglqlr 363!2013

INCHEIERE nr. 10688

INSTANTA CONSTITUITA DIN:
PRESEDINTE: NICOLETA PADURARIU
GREFIER: ADINA GABRIELA POPESCU

Pe rol se afld judecarea cauzei civile privind pe petenta SINDICATUL MAXIMA, avind ca obiect
Civil - reprezentativitate sindicat.

Dezbaterile au avut loc in sedinta din camera de consiliu din data de 26.09.2023, fiind consemnate
in incheierea de sedintd de la acea dats, care face parte integrantd din prezenta, cind instanta, avind
nevoie de timp pentru a delibera, a aménat pronuntarea pentru data de 06.10.2023, cind a hotarat
urmétoarele:

INSTANTA,

Deliberind asupra cauzei civile de fati, constatd urmaitoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Judecatoriei Buftea in data de 06.06.2023, sub numirul de mai sus,
petentul SINDICATUL MAXIMA a solicitat inregistrarea in Registrul Special al Sindicatelor aflat la
grefa Judecitoriei Buftea, a reprezentativitatii Sindicatului MAXIMA la nivelul unititii Philip Morris
Romania SRL .

in dovedire, petentul a depus inscrisuri: incheierea civild nr. 9 /16.08.2006 pronuntati de
Judecitoria Buftea privind infiintarea sindicatului, adresd privind numdrul total al salariatilor, dovada
depunerii la ITM Ilfov a unei copii a dosarului de reprezentativitate.

Cererea este scutitd de plata taxei judiciare de timbru potrivit dispozitiilor art. 182 din Legea nr.
367/2022.

Instanta a incuviintat si administrat proba cu inscrisuri.

Analizind actele §i lucrarile dosarului, instanta retine urm:toarele:

Conform art. 54 alin. 1 lit. C din Legea nr. 367/2022, ,(1) Sunt reprezentative la nivel national, de
sector de activitate, de grup de unitdfi §i de unitate organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ
urmdtoarele condifii: [...] C. la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b)
au independen{d organizatoricd §i patrimoniald; c¢) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai
sindicatelor componente ale federatiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul total de
angajafi/lucrdtori aflafi intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea; (3)
Indeplinirea de cdtre organizatiile sindicale a conditiilor de reprezentativitate se constatd, la cererea
acestora, de cdlre instanta compelentd in a cdrei razd teritoriald isi au sediul, prin depunerea la instantd
a documentatiei previzute la art. 55 [...].”

Potrivit art. 55 din Legea nr. 367/2022, ,,Dovada indeplinirii condifiilor de reprezentativitate se
face astfel: [...] D.la nivel de unitate . a) copie a hotdrdrii judecdtoresti definitive de dobdndire a
personalitdfii juridice de cdtre organizatia sindicald §i a ultimei holdrdri judecdtoresti definitive de
modificare a statutului §i/sau a componenfei organului executiv de conducere; b) declarafie pe propria
rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizatiei sindicale privind numdrul total de membri de
sindicat; c) adeverin{d eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numdrul
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de angajafi/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizatd la nivelul
Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariafilor depuse de angajatori. Eliberarea
certificatului in acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a
unei copii a dosarului de reprezentativitate.

In conformitate cu art. 56 alin. 3, 6 si 7 din Legea nr. 367/2022, ”(3) Dupd constatarea
reprezentativitdtii organizafiilor sindicale, instanta competentd inscrie in registrul special al sindicatelor
data hotdrdrii de admitere a cererii de constatare a reprezentativitdtii, precum si informatiile solicitate
potrivit art. 55 privind numdrul total al membrilor organizatiilor sindicale. (6) Anterior depunerii
dosarului pentry oblinerea reprezentativitdii la judecdtorie, sindicatele vor depune, in format electronic,
o copie a respectivului dosar la inspectoratul teritorial de muncd, care o va inregistra §i va emite dovadd
in acest sens. (7) Sindicatele reprezentative sunt obligate ca, in termen de 3 de zile lucrdtoare de la data
comunicdrii hotdrdrii judecdtoresti de constatare a reprezentativitdtii, sd transmitd o copie a acesteia
atdt la inspectoratul teritorial de muncd, in format electronic, care o va publica, in termen de 3 zile
lucrdtoare, pe site-ul institutiei, cdt si angajatorului”.

in prezenta cauzi, instanta retine ci ,,SINDICATUL MAXIMA a fost constituit in mod legal prin
incheierea civild nr. 9/16.08.2006 pronuntati de Judecitoria Buftea.

Potrivit adeverintei nr. 2585 /03.05.2023 privind numdrul total al salariatilor din cadrul PHILIP
MORRIS ROMANIA SRIL, in cadrul acestei uniti{i existd un numar total de 1252 de angajati inregistrati
in Registrul de Evidenta al Salariatilor, din care 870 sunt membri ai sindicatului.

De asemenea, instanfa mai retine cé petentul a depus dovada inregistrarii la Inspectoratul Teritorial
de Munci Ilfov a copiei dosarului pentru obtinerea reprezentativitatii.

In consecinti, sunt indeplinite toate cerintele previzute de art. 54 — 56 din Legea nr. 367/2022
pentru a se constata reprezentativitatea SINDICATULUI MAXIMA la nivelul unititii Philip Morris
Romania SRL.

Avand in vedere aceste considerente, instanta urmeazd si admiti cererea §i si constate
reprezentativitatea SINDICATULUI MAXIMA la nivelul unitatii Philip Morris Romania SRL.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGI]I,
DISPUNE:

Admite cererea formulatid de petenta SINDICATUL MAXIMA, cu sediul in Otopeni, str. Horia.
Closca si Crisan, nr. 83-105, jud. [lfov.

Constata indeplinirea de cétre petenta SINDICATUL MAXIMA, a conditiilor de reprezentativitate
la nivelul unitétii Philip Morris Romania SRL.

Dispune inscrierea in Registrul Special aflat la grefa Judecatoriei Buftea.

Cu apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urméand a se depune la Judecitoria Buftea.

Pronuntatd astizi, 06.10.2023, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei
instantei.

PRESEDINTE, GREFIER,
NICOLETA PADURARIU ADINA GABRIELA POPESCU

JUDECATORIA BUFTEA
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