Securitatea si sdndtatea in munca — preocuparea noastra, a tuturor.
In avantajul tau. In beneficiul companiilor.
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Introducere

Tehnologiile digitale ofera servicii si solutii esentiale
pentru toate sectoarele economiei si societatii.
Tehnologiile digitale nu schimba doar modul in care
lucram, ci si locul si intervalul de timp in care lucrdm.

Robotica si inteligenta artificiala (IA) sprijind si inlocuiesc
personalul care opereaza in medii periculoase. Tehnologia
de lucru Big Data permite utilizarea unor sisteme de
monitorizare mai eficiente. Munca de la distanta ofera
angajatilor mai multa autonomie si flexibilitate.

Tn pofida beneficiilor digitalizarii, impactul sdu asupra
securitatii si sanatatii in munca (SSM) este inca in curs de
conturare, fiind relativ necunoscut. Este important sa se
analizeze provocadrile si riscurile potentiale si sa se adapteze
in consecintd cadrul de reglementare care promoveaza

si protejeaza securitatea si sanatatea lucratorilor.

Tn cazul in care se adopta o abordare centratd pe om la
proiectarea, implementarea, gestionarea si utilizarea
tehnologiilor digitale, aceasta poate contribui la asigurarea
securitatii lucratorilor si a productivitatii intreprinderii.

Despre campanie

Obiectivele sunt urmatoarele:
+ sporirea cunostintelor privind utilizarea sigura si
productiva a tehnologiilor digitale in toate sectoarele;

- sensibilizarea cu privire la provocarile in materie de
SSM legate de transformarea digitala a muncii;

- informarea cu privire la riscurile si oportunitatile emergente;

- promovarea evaludrii riscurilor si a gestionarii in
siguranta a tehnologiilor digitale la locul de munca;

«+ fincurajarea schimbului de informatii si de bune
practici intre partile interesate relevante.
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Campania abordeaza urmatoarele

cinci domenii prioritare:

1. lucrul pe platforme online;

2. automatizarea sarcinilor;

3. munca de la distanta si hibrida;

4, gestionarea lucratorilor cu ajutorul IA;
5. sistemele digitale inteligente.

Cine poate participa?

Toate persoanele sau organizatiile interesate,

atat la nivel european, cat si la nivel national,

indiferent de dimensiune si sector, in special:

-+ angajatorii, managerii, lucratorii si reprezentatii
SSM din sectorul public si cel privat;

« Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate
fn Munca (EU-OSHA) prin punctele sale focale
si partenerii sai sociali si retelele acestora;

- comitetele de dialog social sectorial;
- responsabilii de elaborarea politicilor;

+ comunitatea de cercetare in domeniul SSM si
comunitétile tehnice din domeniul SSM;

- inspectoratele de munca si asociatiile lor;

- autoritatile de asigurari sociale si de
asigurari obligatorii de accidente;

« grupuri de experti interdisciplinare (eticd, drept, IT);
- institutii de invatamant si sectorul educational in general;

« proiectanti, programatori si furnizori de
software si proiectare industriala (IA);

« comunitatea start-upurilor;
+ mass-media.

Este esential sd se creeze o relatie de incredere prin informarea
si consultarea lucratorilor si sd li se permitd sd participe la
proiectarea si implementarea tehnologiilor si sistemelor digitale.



Cum va puteti implica?

sensibilizati publicul prin distribuirea
de materiale de campanie;

-+ organizati evenimente si activitati, cum ar fi
ateliere, cursuri de formare si concursuri;

« promovati instrumentele si resursele pentru gestionarea
riscurilor in materie de SSM legate de digitalizare;

- faceti cunoscute bunele practici in retelele dumneavoastrs;

« participati la Premiile pentru bune practici din cadrul
campaniei,Locuri de munca sigure si sdndtoase”;

+  participati la Sdptdmanile europene pentru

securitate si sandtate in munca;
+ implicati-va in activitati de promovare pe platformele sociale;
- deveniti partener oficial al campaniei sau partener media.

Informatii si resurse
suplimentare

Accesati https://healthy-workplaces.eu pentru
mai multe informatii si resurse care va pot ajuta sa
promovati si sa sprijiniti campania, de exemplu:

+ ghidul si setul de instrumente ale campaniei
si alte materiale promotionale;

-+ rapoarte, buletine de informare, fise de
informare si articole OSHwiki;

- instrumente, infografice, materiale
audiovizuale si ghiduri de bune practici;

- sesiuni de informare online cu privire
la fiecare domeniu prioritar.

Urmariti-ne pe platformele de comunicare sociald (Facebook,
Twitter si LinkedIn) si distribuiti postdrile noastre.
#EUhealthyworkplaces
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sigure si sanatoase:
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EU-OSHA contribuie la transformarea
Europei intr-un loc de munca mai
sigur, mai sandtos si mai productiv.
Infiintatd de Uniunea Europeana

n 1994 si avand sediul in Spania,

la Bilbao, agentia cerceteaza,
elaboreaza si difuzeaza informatii de
incredere, echilibrate si impartiale
privind sanatatea si securitatea,
colaborand in retea cu organizatii
din intreaga Europa in vederea
imbundtatirii conditiilor de munca.

De asemenea, EU-OSHA desfdsoara
campanii pentru locuri de munca sigure
si sdnatoase, sprijinite de institutiile
Uniunii Europene si de partenerii sociali
europeni si coordonate la nivel national
de reteaua de puncte focale a agentiei.
Campania pentru locuri de munca sigure
si sanatoase 2023-2025 ,Securitatea si
sandtatea in munca in era digitala” -
are ca scop cresterea gradului de
constientizare cu privire la provocdrile

si riscurile legate de SSM asociate cu
tehnologiile digitale si cu privire la
necesitatea de a le gestiona intr-un

mod sigur si sanatos, care sa promoveze
o cultura a prevenirii riscurilor.

Agentia Europeana pentru
Securitate si Sanatate in Munca
C/Santiago de Compostela 12

48003 Bilbao, SPANIA

E-mail: information@osha.europa.eu

www.healthy-workplaces.eu
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