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RAPORT ANUAL PRIVIND TRANSPARENTA DECIZIONALA CONFORM LEGII NR. 52/2003
PENTRU ANUL 2023

Intocmit in baza art. 13 din Lg. nr. 52/2003 (*republicata*) privind transparenta decizionald in
administratia publica:

a) numarul total al recomandarilor primite - 0 (zero)

b) numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in continutul deciziilor luate-
0 (zero)

¢) numarul participantilor la sedintele publice - 0 (zero)

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative - 0 (zero)

e) situatia cazurilor in care autoritatea publica a fost actionatd in justitie pentru nerespectarea
prevederilor prezentei legi - 0 (zero)

f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii si asociatiile legal constituite ale acestora- 0 (zero)

g) numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictiondrii accesului - 0 (zero)
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Operator de date cu caracter personal, fnregistrat la Autoritatea National de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 17881

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European sl al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidenfiale. Acestea sunt destinate exclusiv

persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeascd. Dac3 ati primit acest document in mod eronat, v adresim
rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului.



