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COMUNICAT DE PRESA

Inspectorii de Munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Ilfov au
efectuat un control in domeniul transport alternativ de persoane, verificandu-se
modul de respectare a prevederilor legale in domeniul relatiilor de munci
prevazute in Legea nr. 53/2003 republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, Codul Muncii: munca nedeclarati, incheierea si executarea contractelor
individuale de muncd, timp de muncd, repausul zilnic si repausul siptimanal,
sarbatorile legale, plata drepturilor salariale si regulamentul intern.

Din verificarea dosarelor de personal prezentate de citre un angajator, precum si a
informatiilor obtinute din aplicatia informaticd Reges, gestionati la nivel national
de catre Inspectia Muncii privind registrul electronic de evidenta al salariatilor, s-a
constatat ca un numar de 30 de persoane au prestat activitate fird a avea
inchefate contracte individuale de munca in form scris(la un singur angajator).

Fapta angajatorului, respectiv, primirea la muncd a celor 30 de persoane,
contravine prevederilor art. 16, alin. 1 din Legea nr. 53/2003- Codul Muncii
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, constituie contraventie in
conformitate cu prevederile art.260, alin. 1, lit.e din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, angajatorul se
sanctioneaza cu amenda de 200.000 lei.
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Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal sub
nr. 17881

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in
acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
persoane autorizate si-| primeasca. Daci ati primit acest document in mod eronat, v4 adresim rugdmintea de a returna documentul primit,




