Potrivit adresei Inspectiei Muncii nr. 94 DCRMEM inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca Maramures
cu numarul 2066 din 21.02.2011, avandu-se in vedere Strategia Nationala privind reducerea incidentei muncii
nedeclarate pentru perioada 2010 - 2012 precum si Planul National de punere in aplicare a acestuia aprcbate prin

H.G. NR. 1024/2010, se prezinta lista ce cuprinde angajatorii depistati cu munca nedeclarata™, sanctionati cu
amenda contraventionala in urma controalelor efectuate pe raza judetului Maramures in luna IULIE 2012.

ANGAJATORI SANCTIONATIIN LUNA IULIE 2012 PENTRU MUNCA NEDECLARATA

Depistari Nr. Infractiuni
pt. primirea la
munca a mal

muit de 5

Mr. . Valoare | persoane fara
Denumire angajator Localitatea
ert. gaj ' Nr. pers. | Nr.femel | Nr.tineri| Nr.copii] amenda | c.i.m. - art, 264
alin.[3) din
Legea nr.
5312003

republicata
1|BOGDY & RAUL Barsa 2 2 0 0 20000
2C AM, ASSOCIATION Baia Mare 1 1 0 0 10000
CLARISA SEL Baia Mare 1 1 0 0l 10000
4|COMPLEX RAPID Basa Mare 1 1 0 0 10000
5|MARMURA - FARCAL Racea 1 0 0 0 10000
B[MARSINCA VASILE PROD COM Ruscova 3 1 H 0 30000
7IMYX SOLUTION Baia Mare 1 0 | K 100004
BIFUPL Barsau Mare 2 1 Di ol 20000
§|ROL BM TOTAL Baia Mare 1 1 0 0 10000
10|ROYAL-R Baia Mare 1 1 0 0 10000
11|SC STRIMSEK SREL Baiz Mara 2 1 o 0 20000
12|50 JOFA SRL Foienile De Sub Munie 1 0 ] 0 10000

Munca nedeclarata se refera atat la persoanele depistate la munca fara a avea contracte individuale de munca

incheiate in forma scrisa, cat si la persoanele depistate la munca ale caror contracte individuale de munca nu sunt
inregistrate in registrul general de evidenta a salariatilor in termenul legal chiar daca aceste contracte sunt incheiate

in forma scrisa.




