Dosar de inscriere

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice
de executie), dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform
prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea  rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa
calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificaA pentru conformitatea cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.



