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Valente culturale ale securitatii si sanatatii in munca

In perioada ianuarie — mai 2025, la nivelul intregii tari, prin colaborarea dintre Inspectia Muncii si
Ministerul Educatiei Nationale la nivel national, respectiv Inspectoratul Teritorial de Munca
Maramures si Inspectoratul Scolar Judetean Maramures, a fost continuat proiectul “Valente
culturale ale securitatii si sanatatii in munca”.

Fundamentare: Introducerea disciplinei Securitate si Sandtate in Muncd in fTnvatamantul
preuniversitar constituie o componenta cheie in dezvoltarea culturii de prevenire a riscurilor, prin
fnvatarea de catre tineri a modului de a lucra in conditii de securitate si sandtate. Statisticile actuale
din Uniunea Europeana aratd ca tinerii lucratori au o ratda de accidentare mai mare decat alte
categorii de lucratori, din diferite cauze: lipsa de informare, lipsa de experienta, lipsa de cunostinte Tn
domeniul securitatii si sanatatii in munca etc. Centrele de nvatamant pot contribui decisiv la
scaderea ratei de accidentare a tinerilor lucratori, prin informarea si educarea tinerilor in ceea ce
priveste securitatea si sanatatea Tn munca in cadrul unei discipline cu acelasi nume.

Obiective:

1. Identificarea, stimularea si promovarea elevilor cu aptitudini creative si interes sporit pentru acest
domeniu de studiu: securitate si sdnatate in munca.

2. Dezvoltarea competentelor elevilor, prin activitati de bune practici in securitate si sanatate in
munca

3. Dobéandirea de cunostinte suplimentare in acest domeniu, familiarizarea cu metodele de studiu
din acest domeniu, cu literatura de specialitate

4. Educarea tinerei generatii inca de pe bancile scolii cu privire la importanta unui mediu de munca
sanatos si sigur

5. Crearea unei culturi de prevenire a riscurilor profesionale in vederea intrarii pe piata muncii.
Grup tinta: Grupul tinta este format din elevii de liceu si cadrele didactice din:

- filiera tehnologica cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului;
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filiera teoretica, cu profilurile umanist si real;
filiera vocationala, cu profilurile teologic, sportiv, artistic si pedagogic;
fnvatamant profesional.

in acest an la realizarea proiectului au participat 8 unitati de invatdmant din judetul
Maramures, respectiv: Liceul Tehnologic "Transilvania” Baia Mare, Liceul Teoretic "Emil
Racovita” Baia Mare, Liceul Borsa, Colegiul Tehnic ”Anghel Saligny” Baia Mare, Colegiul
Tehnic ”Aurel Vlaicu” Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie, Scoala
Profesionala Dumbravita si Scoala Profesionala Farcasa.

In data de 12.04.2025 s-a desfasurat faza judeteand a concursului “Stiu si aplic”, gazda a
concursului a fost Liceul Tehnologic ”Transilvania” din Baia Mare. La concurs au participat
36 de elevi din unitatile de invatamant mai sus enumerate. Au ocupat locurile | doua
echipaje ale Liceului Borsa, un echipaj al Liceului Tehnologic ”Transilvania”, respectiv un
echipaj al Scolii Profesionale Dumbravita. Acestea au reprezentat judetul la etapa
nationala a concursului “Stiu si aplic”, desfasurata la lasi, in perioada 23-25 mai 2025,
unde echipajele Liceului Borsa au obtinut o mentiune | si un premiu special.

Cu stima,

Dragos Nacuta,

Inspector Sef
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