Acte necesare in vederea inregistrarii contractului de ucenicie
conform Legii 279/2005:

1) Contract de ucenicie

2) Copie fisa postului, semnat in conformitate cu originalul;

3) Copie actul de identitate al ucenicului, semnat in conformitate cu originalul;

4) Copie actele de studii care atesta indeplinirea conditiilor de acces la formare
profesionalad prin ucenicie pe nivelurile de calificare prevazute de legislatia in
vigoare, semnat in conformitate cu originalul ;

o) Certificat medical care atesta faptul ca cel in cauza este apt pentru prestarea
muncii in care se organizeaza ucenicia(fisa medicina muncii), semnat in
conformitate cu originalul;

6) Pentru coordonatorul de ucenicie :

- copie contract de munca si act aditional la contractul de muncé;

- copie act calificare (se demonstreaza prin acte care atestd pregétirea de
specialitate dobandita prin discipline/module/cursuri/stagii de pregatire pentru
competentele vizate prin programul de ucenicie);

- adeverinta ca practica ocupatia si ca are experienta de cel putin 2 ani in
ultimii 5 Tn ocupatia/activitatea pentru care se organizeazd ucenicia (se atest3
prin curriculum vitae al persoanelor respective, adeverinte eliberate de angajator
sau, dupa caz, alte documente specifice din care rezultd experienta profesionala
pentru domeniul ocupational vizat prin programul de ucenicie);

- cazier,

- adeverintd apt din punct de vedere fizic si psihic, semnat in conformitate
cu originalul.



