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MATERIAL INFORMATIV

Evaluarea riscurilor profesionale

Sanatatea si siguranta la locul de munca reprezinta una dintre preocuparile majore ale
directivelor Uniunii Europene. Directiva nr.89/391/1989 privind perfectionarea sigurantei si
sanatatii angajatilor angajatilor a reunit principiile generale referitoare la acest domeniu.

Evaluarea riscurilor profesionale este o obligatie a angajatorilor ceruta de directivele
europene transpuse in legislatia nationala, prin:

e Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 si Normele metodologice de aplicare a
acesteia (Hotararea Guvernului nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare);

e Hotarari de Guvern prin care au fost transpuse prevederile directivelor europene in
domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Normele europene au fost puse in practica si in Romania, acestea urmarind respectarea
masurilor necesare pentru a garanta siguranta si sanatatea lucratorilor de catre angajator.

Legea nr 319/2006 privind securitatea si sanatatea la locul de munca, include precizari clare
cu privire la obligativitatea evaluarii riscurilor. Ca urmare, angajatorul are obligatia de a:

« evalua riscurile ce privesc siguranta si sanatatea angajatilor;
» alege echipamente de lucru sigure;
« amenaja spatiul de lucru conform cu prevederile legale impuse de legislatie.

Evaluarea de risc este un proces care consta in identificarea si estimarea riscurilor pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor, generate de pericolele existente la locul de munca, cu
scopul de a stabili:

v" Sursele unor posibile vatamari;
v' Posibilitatile de eliminare a pericolelor si, daca nu este posibil, masurile de prevenire si
protectie care trebuie implementate pentru a tine sub control riscurile.

Procesul de evaluare a riscurilor cuprinde:

> Stabilirea persoanelor care efectueaza evaluarea riscurilor (echipa de evaluare);
> Inventarierea locurilor de munca / posturilor de lucru / activitatilor desfasurate;

B-dul M. Viteazul, nr. 85, cp.450135, Zaldu, Salaj
Tel.: +4 0260 61 19 29, +4 0260 61 45 04; fax: +4 0260 61 02 44

itmsalaj@itmsalaj.ro

www.itmsalaj.ro



INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA SALAJ

> Identificarea pericolelor, sarcina de munca, echipamente de munca, substante utilizate,
tehnologii folosite, mediul de munca, respectiv a lucratorilor expusi si a duratei expunerii
la risc;

» Consemnarea rezultatelor evaluarii (elaborarea documentului privind evaluarea riscurilor);

> Stabilirea masurilor de prevenire si protectie pentru eliminarea sau tinerea sub control a
riscurilor (planul de prevenire si protectie);

» Punerea in aplicare a masurilor de prevenire si protectie, urmarirea eficientei acestora si
revizuirea evaluarii riscurilor cand este cazul.

In situatia in care unitatea are puncte de lucru, pentru fiecare dintre acestea trebuie sa se
realizeze un document de evaluare a riscurilor specifice punctului de lucru respectiv.

Documentul privind evaluarea riscurilor este important pentru:

v' Elaborarea planului de prevenire si protectie;

v Alegerea echipamentelor individuale de protectie necesare;

v" Elaborarea instructiunilor proprii si instruirea lucratorilor;

v Monitorizarea dupa evaluare, pentru a verifica daca au fost implementate masurile
necesare;

v Masuri suplimentare privind semnalizarea de securitate, daca este cazul,;

v" Orice revizuire, in cazul in care se modifica conditiile de munca.

Evaluarea riscurilor si punerea in aplicare a masurilor de prevenire si protectie aduce beneficii
prin:

> Reducerea numarului de accidente si a imbolnavirilor profesionale;
> Imbunatatirea sanatatii si securitatii lucratorilor;
> Imbunatatirea climatului de munca;

......

> Stabilitatea fortei de munca prin fidelizarea lucratorilor.
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