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Amenzi de 14.800 lei şi 6 persoane depistate fără forme legale de angajare, în două 

zile de control 

 

 

 În zilele de  21 şi 22  august 2013, s-a desfăşurat „Campania naţională privind 

identificarea şi combaterea cazurilor de muncă nedeclarată la agenţii economici care îşi 

desfăşoară activitatea în domeniul construcţiilor”. 

Inspectori de muncă din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncă Sibiu, atât din 

cadrul Serviciului Control Relaţii de Muncă, cât şi al serviciului Control Securitate şi 

Sănătate în Muncă, au efectuat verificări privind respectarea legislaţiei din domeniul 

relaţiilor de muncă şi al securităţii şi sănătăţii în muncă, la 19 operatori economici cu 

activităţi în domeniul construcţiilor, având 432 de lucrători. 

Pentru neconformităţile constatate în timpul controalelor efectuate, inspectorii de 

muncă au dispus măsuri de remediere şi au aplicat 47 de sancţiuni contravenţionale, din 

care 6 amenzi în valoare de 14.800 lei şi 41 avertismente. 

Pentru un operator economic, ce a primit la muncă 6 lucrători fără a le încheia 

contracte individuale de muncă, fapt ce constituie infracţiune, a fost întocmită propunerea 

de cercetare penală.  

Cele mai frecvente deficienţe sancţionate de către inspectorii de muncă, au avut în 

vedere neîntocmirea contractului individual de muncă la angajare, nepăstrarea  la sediul 

angajatorului a registrului de evidenţă a salariaţilor, netransmiterea în termen a 

modificărilor în registrul general de evidenţă al salariaţilor în format electronic 

(REVISAL), neevidenţierea orelor lucrate, neacordarea repausului săptămânal, neutilizarea 

echipamentelor individuale de protecţie, neconformităţi ale schelelor şi platformelor de 

lucru, instruire necorespunzătoare a lucrătorilor, neasigurarea semnalizării de securitate la 

toate locurile de muncă. 

 

 

 

Inspector Şef 

Szombatfalvi – Török Francisc 


