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RELATII DE MUNCA

In cadrul compartimentului de evidenta muneii, in cursul lunii septembrie 2010 au
fost inregistrate 4.618 contractle individuale de munca si au fost incetate 4.803 contracte.
astfel incat la data de 30.09.2010, in evidentele institutiel noasire se aflau inregistrate
105.274 contracte individuale de munca active si 9.196 societdifi comerciale active.

De asemenea, sunt pastrate si completate la sediul L'T.M. Sibiu un numar de 60.163
carnete de munci si sunt vizale si certificate inregistrérile in 64.906 carnete de munca care
se pAsesc la societdtile ce au primit aprobare pentru pastrarea si completarea acestora la
sediu.

In vederea ducerii la indeplinire a H.G, nr.1768/2005, privind preluarea datelor
referitoare la stagiul de cotizare de catre Casa Judeteand de Pensii Sibiu. pana la 30.09.2010
au [ost predate un numir de 39.781 camete de munca care sunt pastrate si completate de
L.T.M. Sibiu, in vederea scandril.

In cadrul Campaniei nationale privind identificarea §i combaterea cazurilor de
muncd fard forme legale, in luna septembrie, au fost controlate 167 societdti comerciale,
fiind identificati 26 angajatori care practicau munca fird forme legale, acestora aplicandu-
li-se amenzi in valoare totald de 156.000 lei. Au fost depistate 52 persoane care nu aveau
nici 0 forma de angajare, din care 29 femei.

In perioadele 16 — 17 septembrie §i 23 — 24 septembrie 2010, s-au desfasurat. din
initiativa Inspectiei Muncii, doud Campanii Nationale privind identificarea cazurilor de
muncd nedeclaratd in domeniile: textile, pielariei, incaligminte si construetii. prilej cu care
au fost controfati 21 de angajatori. Au fost depistati 5 angajatori care practicau munci [dra
forme legale, acestora aplicandu-li-se amenzi in valoare totald de 69.000 ler 51 au fost
depistate 23 de persoane care nu aveau nici o forma de angajare. din care 16 femei.

Pentru verificarea modului in care se respectd prevederile legislatiel muncii in
domeniul relatiilor de munca, in cursul lunii septembrie 2010 au fost efectuate un numdr de
261 controale, prilej cu care au fost dispuse |.375 maésuri si au fost aplicate 329 de
sancliuni contraventionale. din care 51 de amenzi in valoare totald de 203.500 let 51 27
avertismente.



Au fost sancfionate urmdtoarele fapte :
o neinregistrarea contractelor individuale de munca in registrul general de evidenid al
salariatilor anterior inceperii activitdtii:

e primirea la munci a persoanelor fard incheierea unui contract individual de munca:
* neinregistrarea contractelor individuale de munci in termenul legal;

e nerespectarea dispozitiilor privind munca suplimentara;

* necinfiintarea registrului general de evidentd a salariatilor sau netransmiterea in

forma electronicd a acestuia:

e refuzul angajatorului de a duce la indeplinire masurile dispuse de inspectoru] de
munca.

In luna septembrie 2010, nici un angajator nu si-a anuntat intentia de a efectua
concediert colective.

In vederea urmaririi si recuperdrii comisionului datorat de angajatori. conform art. 3
alin. 1 din Legea nr. 130/1999 republicati, in luna septembrie 2010 s-au efectuat 3 inspectii
fiscale, ale cdror rezultate s-au concretizat atét in regularizarea evidenfelor contabile, cit si
in recuperarca sumelor datorate cu titlu de comision sau de majorari de intarziere,
Recuperarea acestor debite s-a efectuat atit de citre compartimentul relatii de munca, cit si
de cel de executare silitd care a actionat in baza titlurilor executorii rezultate din efectuares
acestor inspectil fiscale.

SINTEZA REZULTATELOR CONTROALELOR SI SITUATIA STATISTICA A
ACCIDENTELOR DE MUNCA — LUNA SEPTEMBRIE 2010

SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

Principalele acfiuni desfasurate, in cursul lunii septembrie 2010 au fost:

» Verificarea respectirii prevederilor OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitiii
la locurile de muncd. In luna septembrie s-au controlat un numir de 31 de unititi cu
60 salariate gravide,

» Supravegherea pietei in domeniul de competentd al Inspectiei Muncii in concordanti
cu noua legislatic europeand. Au fost controlate 2 unitati si s-au verificat 30 tipuri
de produse. Nu s-au constatat abateri de la prevederile legale, Toate produsele erau
marcate in mod corespunzitor cu marcajul (CE”, erau insotite de declaratia de
conformitate emisa de producitori si de instructiunile de folosire.

» Campanie de control privind realizarea acfiunii ,,Verificarea modului in care
angajatorii asigurd instruirea lucrdtorilor desemnati sd aplice mdsurile de prim
ajutor”. Au fost controlati un numdr de 142 angajatori cu 8871 lucritori. au fost
constatate 48 abateri $1 s-au aplicat 26 sanctiuni contraventionale. din care |
amendd in valoare de 2000 lei. Un numar de 119 angajatori au desemnat 190
lucritori pentru acordarea prinmului ajutor din care 136 de lucratori au fost instruiti.

~ Implementarea Planului National de Actiune al Inspectiei Muncii privind
promovarea realizdrii efective a evaludrii riscurilor in IMM - uri. S-au controlat in
luna septembrie un numir de 78 IMM — uri, fiind in posesia evaludrilor de riscuri la
locurile de muncd un numar de 57 de angajatori. Au fost dispuse 38 masuri de
remediere a deficientelor constatate $i s-au aplicat 37 sancliuni contraventionale, din
care 28 de avertismente s1 9 amenzi in valoare de 21.500 lei.

~ Campanie nationald privind verificarea modului in care angajatorii asiguri
consultarea i participarea lucrdtorilor la solutionarea problemelor referitoare la
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securitatea §i sdndtatea in muncd, in intreprinderile cu mai putin de 50 de
Iucrdtori. Au fost controlate 78 de intreprinderi cu 1249 lucrditori. S-au dispus 52 de
masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Campanie nationald de control privind respectarea prevederilor legale in
domeniul securitdtii §i sdndtdfii in muncd, In domeniul textile, pieldrie §i
incdltdminte. In perioada 16 — 17.09.2010 au fost controlate 8 unitdfi cu 1792 de
lucratori, S-au dispus 43 de masuri pentru remedicrea deficientelor constatate. s-au
oprit din functiune 9 echipamente de muncd si s-au aplicat 23 sanctiuni
contraventlionale din care 3 amenzi in valoare de 10.000 let.

Campanie Nationald de control privind coordonarea activitdfilor de prevenire §i
protectie in intreprinderile in care isi desfdsoard activitatea §i lucrdtori din alte
intreprinderi gi/sau lucrdtori independenti. S-a controlat in luna scptembrie o
unitate cu 768 lucratori in care existau incheiate contracte de prestari servicii cu un
numar de 4 intreprinderi subcontractante, constatindu-se 2 deficiente pentru care s-a
aplicat un avertisment scris.

Campanie nationald de control privind respectarea prevederilor legale in domeniul
securitdyii gi sandtdgii in muncd in unitdfile cu mai mult de 250 de lucrdtori. 5-a
urmdrit in principal respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste evaluarca
riscurilor de accidentare si a planului de prevenire si protectie. In pericada 20-
24.09.2010 au fost controlati un numar de 46 angajatori, s-au constatat 88 de abateri
de la prevederile legale pentru care s-au dispus 88 de masuri. S-au aplicat 23
sanctliuni contraventionale din care 2 amenzi in valoare de 6500 lei,

S-a retras o autorizagie pentru obiecte de distraciic pe baza de amestecur
pirotehnice si s-au eliberat 3 avize pentru depozitare si folosire materiale explozive,
conform Ordinului | 102/2008 si ale Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al
munitiilor, cu modificarile §i completirile ulterioare.

In perivada raportatd, s-au efectuat de citre inspectorii de munca din cadrul

Serviciului Control Securitate si Sandtate in Munca, 295 controale la un numic de 291
unititi economice din judetul Sibiu, cu tematici adecvate sectoarelor economice.

S-au constatat 631 abateri de la prevederile normelor de securitate si sdnitate a

muncii, au fost oprite din functionare 75 echipamente de munca si sistatd activitatea la |1
locuri de munca. Pentru aceste abateri de la prevederile legale in vigoare s-au aplicat 282
sancfiuni contraventionale, din care 242 avertismente si 400 amenzi contraventionale in
valpare totali de 147.500 lei. S-au dispus masuri in vederea inliturdrii deficientelor
constatate,

Ca exemple de deficiente constatate se pot mentiona:

L]

nerespectarea prevederilor privind organizarea activitdtilor de securitate $i sandlate in
muncd (instruire necorespunzitoare pentru securitatea si sinitatea in munca, lipsa
evaluare riscuri de accidentare si imbolniivire profesionald si plan de prevenire §i
protectie, lipsd Comitet de Securitate si Sanatate in Munci);

supravegherea medicald necorespunzatoare (lipsa controlului medical la angajare, de
adaptare. la reluarea activitatii si periodic, lipsd fisé de aptitudine).

lipsa avizelor si wverificarilor tehnice [SCIR, pentru instalatii de ridicat si sub
presiune:

lipsa dispozitivelor de protectie {ecrane. apdratori, capace etc.) la echipamentele de
Munci;
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« lipsa masurilor de protectie impotriva pericolului de electrocutare (lipsa protectiei
prin legare la pimdnt, neasigurarea impotriva accesului neautorizat si nesemnalizarea
tablourilor electrice):

¢ neasigurarea  controlului  medical periodic  pentru  depistarea  precoce a
contraindicatiilor privind munca la temperaturi ridicate.

In luna septembrie 2010, s-a mregistrat la inspectorat un numdar de 10 evenimente,
din care 5 evenimente soldate cu deces i 5 cu incapacitate temporard de munea. Au fost
avizate 3 dosare de cercetare, doua fiind accidente de munca cu ITM si un eveniment mortal
avizat in afara muncii.
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