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Munca ”la negru” si in activitatile desfasurate de zilieri

In perioada 09.10.2017 - 13.10.2017, s-a desfasurat, la initiativa Inspectiei Muncii,
Campania nationala privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional de zilieri.

Inspectorii de munca au efectuat verificari atat in domeniul relatiilor de munca, cat si al
securitatii si sanatatii in munca, urmarind in special modul in care operatorii economici
din Sibiu, care folosesc munca ocazionala prestata de zilieri, respecta prevederile legale
privind durata activitatii ocazionale, infiintarea, completarea si prezentarea registrului
de evidenta a zilierilor, plata remuneratiei zilierilor si dovada platii remuneratiei
zilierilor, folosirea zilierilor pentru alte activitati decat cele expres reglementate de
lege, inregistrarea in Registrul de evidenta a zilierilor, in ordine cronologica, a tuturor
zilierilor cu care exercita activitati cu caracter ocazional.

Din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca, beneficiarii activitatilor prestate
de zilieri au o serie de obligatii legale pe care inspectorii de munca le-au verificat in
cadrul acestei campanii, precum: completarea registrului de evidenta inainte de
inceperea activitatii; informarea zilierului cu privire la activitatea pe care urmeaza sa o
presteze, precum si cu privire la drepturile si obligatiile sale; asigurarea securitatii si
sanatatii in munca a zilierilor; instruirea zilierilor inainte de inceperea activitatii si la
schimbarea locului de munca cu privire la pericolele la care poate fi expus si la masurile
de prevenire si protectie pe care trebuie sa le respecte; solicitarea zilierilor a unei
declaratii pe propria raspundere, prin semnatura, cu privire la faptul ca starea de
sanatate le permite sa desfasoare activitatile repartizate de beneficiari; punerea la
dispozitia zilierilor de echipamente de munca adecvate, care nu creeaza un pericol
pentru securitatea si sanatatea in munca a zilierilor; asigurarea in mod gratuit a
echipamentelor de securitate si sanatate in munca, adecvate activitatilor desfasurate.

In perioada de desfasurare a actiunii, au fost controlati 47 de operatori economici care
beneficiaza de activitati desfasurate de 284 de persoane avand calitate de zilieri.

Au fost constatate 84 de neconformitati, pentru care au fost dispuse masuri de remediere
si s-au sanctionat contraventional, cu avertismente sau amenzi.

Au fost aplicate doua amenzi contraventionale, una in cuantum de 100.000 de lei, la un
operator economic la care au fost depistate 14 persoane fara contracte individuale de
munca, acestea neindeplinind conditiile legale pentru a avea calitatea de zilier si o
amenda de 10.000 de lei, la un alt operator economic, pentru intrebuintarea la munca a
zilierului in alte domenii decat cele reglementate de Legea nr. 52 / 2011.

Alte deficiente constatate de inspectorii de munca au fost: necompletarea zilnica a
zilierilor in registru; intrebuintarea la munca a zilierului minor opt ore/zi; nedepunerea
lunara pana in data de 5 pentru luna expirata a Registrului de evidenta a zilierilor;
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necompletarea tuturor paginilor registrului de zilieri; neinformarea zilierilor cu privire la
expunerea la riscuri profesionale; lipsa informarii cu privire la masurile luate privind
situatiile de urgenta, acordarea primului ajutor si evacuarea lucratorilor; neinstruirea
zilierilor; lipsa echipamentului individual de protectie.
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