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INFORMARE
PUNCTUL NR. 3 DIN PROGRAMUL CADRU DE ACTIUNI PENTRU ANUL 2018

”Campanie nationala Valente Culturale ale securitatii si sanatatii in munca pentru
formarea unei culturi de prevenire in randul tinerilor din licee si scoli profesionale”
(CAMPANIE NATIONALA DIN PROGRAMUL CADRU AL INSPECTIEI MUNCII PENTRU ANUL
2018)

Obiectivul Campaniei Nationale

e Educarea tinerei generatii inca de pe bancile scolii cu privire la importanta unui
mediu de munca sanatos si sigur.

e Crearea unei culturi de prevenire a riscurilor profesionale in vederea intrarii pe
piata muncii.

Motivarea Campaniei Nationale

Statisticile arata ca tinerii cu varsta cuprinsa intre 18 si 24 de ani sunt mai predispusi la
accidente grave la locul de munca decat adultii. Ei pot fi expusi unor conditii de munca
inadecvate, care sa duca la aparitia unor boli profesionale fie chiar din tinerete, fie
mai tarziu in viata. In fiecare an, sute si mii de tineri din Europa sufera accidente de
munca sau afectiuni de origine profesionald. In mod tragic, o parte dintre acestia isi
pierd viata, iar unii nu trec nici macar de prima zi de munca. O serie de boli
profesionale sau afectiuni, cum sunt, de exemplu, cancerul, durerile de spate sau
pierderea auzului au o evolutie lenta de-a lungul timpului. Multe dintre aceste tragedii
pot fi prevenite.

Datele statistice analizate periodic de Inspectia Muncii au evidentiat faptul ca, datorita
conditiilor sociale in care traiesc tinerii romani cauta locuri de munca dupa implinirea
varstei de 16 ani si chiar mai devreme. Cei mai multi presteaza munci sezoniere in
timpul vacantelor de vara. Ei accepta foarte usor sa lucreze fara forme legale si sa
presteze munci nepotrivite cu insuficienta lor maturitate fizica si mentala. Astfel se
expun riscului de accidentare deoarece tineretea ii indeamna sa practice meserii
riscante si/sau solicitante din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca,
impiedicandu-i de cele mai multe ori sa-si recunoasca limitele. Capacitatea de a
recunoaste pericolele potentiale, precum si munca in conditii de securitate solicita
simt practic, dar si putere de observatie, instruire si experienta.
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Fiind nou veniti in campul muncii, este posibil ca tinerilor sa le lipseasca experienta
si, adesea, maturitatea fizica si psihologica. Este posibil ca ei sa nu acorde
importanta cuvenita riscurilor cu care se confrunta. Exista si alti factori care ii
expun pe tineri unor riscuri mai mari, precum:

o nivelul insuficient de competente si de formare;

e necunoasterea drepturilor proprii si a obligatiilor angajatorului;

« insuficienta incredere pentru a semnala eventualele probleme;

e nerecunoasterea de catre angajatori a protectiei suplimentare de care au
nevoie lucratorii tineri.

Abordarea scolara globala aduce la un loc educatia si gestionarea scolii. Elevii si
personalul trebuie sa colaboreze pentru a face din scoala un loc sigur si sanatos
pentru munca si invatare, prin:

o educatie cu privire la riscuri, de exemplu prin implicarea elevilor in identificarea
pericolelor;

o educatie cu privire la sanatate si promovarea sanatatii, de exemplu prin
initiativele privind ,,scolile sanatoase”;

o promovarea demnitatii si a respectului pentru toti, de exemplu prin campanii
impotriva comportamentului agresiv;

o preocupare fata de mediu, de exemplu prin reutilizarea si reciclarea
materialelor.

Avand in vedere cele prezentate, s-a considerat necesara continuarea
proiectului ,Valentele culturale ale securitdtii si sandtatii in munca” care
urmareste pregatirea tinerilor, anterior intrarii lor pe piata fortei de munca, cu
privire la riscurile profesionale si la drepturile si obligatiile lucratorilor.

Concursul judetean ,Stiu si aplic - Securitatea si sanatatea in munca se
dobandeste de pe bancile scolii” se organizeaza pentru a zecea oara in judetul lasi,
in scopul promovarii in randul tineretului a disciplinei Securitate si sanatate in
munca, si pentru a sasea oara la nivel national, in colaborare cu specialisti din
cadrul Inspectiei Muncii, Inspectoratelor Teritoriale de Munca, Inspectoratelor
Scolare Judetene, Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” din lasi si Universitatii
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi.

Acesta se va desfasura astfel:

o -in perioada 26.03.2018 - 20.04.2018 - etapa judeteana,
e - in perioada 18.05.-20.05.2018 - etapa nationala la Colegiul Tehnic ,,Gheorghe
Asachi” lasi.
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Grupul Tinta

Grupul tinta este format din elevii de liceu si cadrele didactice din filiera tehnologica
cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului si filiera
vocationala, cu profilurile teologic, sportiv, artistic si pedagogic.

Perioadele De Desfasurare A Campaniei

In perioada 05.02.2018 - 09.02.2017 s-a contactat Inspectoratul Scolar al Judetului
Sibiu, in vederea prezentarii proiectului, urmat de un program de desfasurare a mai
multor etape privind buna desfasurare a proiectului ,Valente Culturale” 2018
respectiv:

- Au fost emise la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Sibiu decizii privind
grupul local de lucru.

- A fost incheiat un nou Protocol de colaborare intre Inspectoratul Teritorial de Munca
Sibiu si Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu pentru anii 2018-2020.

- S-a nominalizat un grup de 6 unitati/scoli participante si 12 cadre didactice care
vor fi implicate in proiect la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu.

- S-au contactat reprezentantii scolilor participante si profesorii participanti, in
vederea stabilirii modalitatilor de colaborare, intre cadrele didactice nominalizate si
inspectorii de munca coordonatori.

- S-a intocmit si transmis la Inspectia Muncii raportul intermediar(anexa 1)conform
metodologiei.

In cursul lunii martie inspectorii de munca nominalizati din partea Inspectoratului
Teritorial de Munca Sibiu au participat la activitatea de predare a modulelor privind
securitatea si sanatatea in munca pentru anul 2018 din cadrul proiectului la cele 6
unitati scolare participante.

in cursul lunii aprilie in data de 19.04.2018 la ora 09.30 se v-a desfasura concursul ,,Stiu
si aplic”! La nivel judetean la Liceul Tehnologic ,Henri Coanda” Sibiu, situat in Sibiu
str. Henri Coanda nr.51.

in perioada 18.05.-20.05.2018 va avea loc desfasurarea concursului ,,Stiu si aplic”! la
nivel national la Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi” lasi unde vor participa echipele
ocupante ale locului I din cadrul fazei judetene.
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