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ITM Sibiu: Amenzi de 84.500 lei în urma controalelor desfășurate la operatorii care activează 

prin platforme digitale 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu a desfășurat, în perioada 02 – 22 iunie 2026, o campanie 

națională de control pentru identificarea și combaterea muncii nedeclarate la angajatorii care își 

desfășoară activitatea prin intermediul platformelor digitale. 

Acțiunile de control au vizat operatori din următoarele domenii: 

 transportul terestru de persoane pe bază de comandă (Cod CAEN 4933); 

 comerțul cu amănuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet pentru 

vânzarea bunurilor fizice proprii (Cod CAEN 4791); 

 activități poștale și de curierat (Cod CAEN 5320). 

În cadrul campaniei au fost verificați 34 de angajatori, fiind aplicate un număr total de 19 

sancțiuni contravenționale, în valoare de 84.500 lei. Au fost dispuse 25 măsuri de remediere a 

neconformităților constatate. 

Controalele au urmărit în principal: 

 respectarea prevederilor privind angajarea personalului; 

 durata timpului de muncă și efectuarea muncii suplimentare; 

 acordarea drepturilor salariale; 

 respectarea repausului periodic; 

 transmiterea în termen legal a elementelor contractelor individuale de muncă în Registrul 

General de Evidență a Salariaților (Revisal); 

 evidența orelor de muncă prestate de salariați. 

Cele mai frecvente neconformități identificate: neîncheierea contractului de muncă în formă 

scrisă anterior începerii activității, primirea la muncă a unui salariat în perioada în care acesta 

are contractul individual de muncă suspendat, neîntocmirea evidențelor ce vizează orele de 

începere respectiv a celor de terminare a programului de muncă, muncă subdeclarată. 

„Având în vedere dezvoltarea activităților desfășurate prin intermediul platformelor digitale, 
ITM Sibiu va continua monitorizarea acestui sector, pentru asigurarea respectării legislației 
muncii și a condițiilor de muncă decente pentru lucrători.”, a declarat Wolf Alexander George, 
inspector-șef al ITM Sibiu. 
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