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Activitatea Inspectoratului Teritorial de Muncă Timiș se desfășoară în baza Programului 
Cadru de Acțiuni al Inspecției Muncii stabilit pentru anul în curs și a Programului de 
Guvernare 2017-2020,  elaborat de Instituția Prefectului – Județul Timiș.  

Toate acțiunile intreprinse de Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș  în această perioadă au 
avut ca scop principal  realizarea obiectivelor din Strategia Națională a Inspecției Muncii 
privind reducerea incidenței muncii nedeclarate (munca fără forme legale de angajare - 
munca la negru) și din Planul Național de Acțiune. 

Având în vedere obiectivele naționale stabilite prin Planul Național de acțiune pentru 
implementarea Strategiei, Inspecția Muncii a semnat Protocoale de Colaborare cu  
Inspectoratul General al Poliţiei Române, Jandarmeria Română, Inspectoratul General pentru 
Imigrări, Agenția Națională de Administrare Fiscală şi Antifraudă pentru a organiza Campanii 
Naționale în care Inspectoratele Teritoriale de Muncă să întreprindă acțiuni de control în 
vederea combaterii muncii fără forme legale de angajare.  

 

În anul 2017  Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș prin inspectorii de muncă a efectuat un 
număr de 5308 controale, obținând următoarele rezultate : 

- 194 persoane au fost depistate că lucrează fără forme legale de angajare  
Au fost aplicate   4754  sancţiuni, din care : 
                                                            - 4309     avertismente 
                                                            -   445     amenzi în valoare totală de 3.184.500 RON. 
Toate aceste sancțiuni au fost aplicate  atât de inspectorii de muncă ai Serviciului Control 
Relații de Muncă cât și de cei ai Serviciului Securitate și Sănătate în Muncă . 
 

Pe parcursul anului 2017 s-au înregistrat la I.T.M. Timiș un număr de 1504 sesizări din care 
toate rezolvate (majoritatea sesizărilor sunt pentru neplata salariilor restante și neplata 
muncii suplimentare ) . 
 
În cursul anului 2017 au fost depistați 92 angajatori care practică munca fără forme legale 
de angajare sancționați cu amenzi în valoare de 1.800.000 RON. 
 
Până la data de 31.12.2017 s-a făcut o propunere la Parchetul de pe lângă Judecătoria 
Timișoara de întocmire a unui dosar penal pentru o societate comercială cu 8 persoane ce 
munceau fără forme legale de angajare . 
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                 Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș are abilitate 186 de servicii externe de prevenire și 

                 protecție în domeniul S.S.M., din care abilitate în anul 2017 : 16 servicii externe  . 

În anul 2017, pe piața muncii a județului Timiș s-au produs un număr de 574 evenimente,  

din care: 

                                   -     11  evenimente de muncă mortale 

                                   -     19  evenimente produse în afara muncii 

                                   -   197  evenimente urmate de incapacitate temporară de muncă, 

                  restul evenimentelor se află în diferite faze de cercetare. 

                                              

În data de 28.04.2017, Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiş a organizat un simpozion 

privind ziua de 28 Aprilie ” ZIUA INTERNAŢIONALĂ A SECURITĂŢII ŞI SĂNĂTĂŢII ÎN MUNCĂ ”. 

Au participat  un număr de 300 persoane cu răspunderi în domeniul Securităţii şi Sănătăţii în  

Muncă (conducătorii serviciilor externe de prevenire și protecție în domeniul S.S.M.),  

organizaţii sindicale și patronale, un reprezentant al Direcţiei de Sănătate Publică Timiş şi  

reprezentanții mass-mediei locale. 

Ziua de 28 aprilie este și ziua internaţională de comemorare a lucrătorilor accidentaţi şi  

decedaţi în muncă, organizată pretutindeni de către mişcările sindicale încă din anul 1996. 

 

În perioada 01.01.2017-31.12.2017 în cadrul I.T.M. Timiș s-au eliberat :  

-    4.104   adeverințe A1 şi adeverinţe de vechime  
-  75.955   extrase din Registrul General de Evidență al Salariaților în format electronic  
-       1.502   răspunsuri la adresele privind relaţiile de muncă  
-    27.890  adrese rezolvate de la I.P.J. Timiș, Instanțe, Parchete, B.E.J., Primării și Direcții 
de Finanțe .  
 
Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș în baza Legii 156/2000, republicată, privind protecția 
cetățenilor români care lucrează în străinătate a dat dovezi de înregistrare unui număr de  
4 societăți comerciale să plaseze forță de muncă în străinătate, la 31.12.2017 funcționând 59 
de astfel de firme. 
Pe piața muncii a județului Timiș în anul 2017 au lucrat un număr de 145.087 de zilieri 
(cf.Legii 52/2011), cu o medie lunară de aprox. 10.090 zilieri . 

S-au înregistrat un număr de 296 contracte colective de muncă în anul 2017 din totalul de 
1599 societăți cu peste 21 de salariați, iar numărul total al contractelor colective de muncă 
active în prezent este de 872 de contracte.  
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