
MINISTERUL MUNCII ȘI PROTECȚIEI SOCIALE
INSPECȚIA MUNCII
Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș

 lei % lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15
1 inspector sef S gradul II 5 9699 1413 11112 347

2 inspector sef adjunct S gradul II 5 9082 1280 10362 347

3 sef serviciu S gradul II 5 8175 1095 9270 347

4 sef birou S gradul II 5 7729 1013 8742 347

5 auditor I S superior 4 6173 783 6956 347

6 inspector I S superior 5 6249 801 7050 347

7 inspector I S superior 4 6096 801 6897 347

8 consilier I S superior 5 6402 867 7269 347

9 consilier I S superior 5 6402 10 640 953 7995 347

10 consilier I S superior 4 6118 807 6925 347

11 consilier I S superior 3 5970 788 6758 347

12 consilier juridic I S superior 5 6481 869 7350 347

13 consilier juridic I S superior 4 6118 807 6925 347

14 consilier juridic I S principal 2 5102 642 5744 347

15 expert I S superior 5 6402 867 7269 347

16 inspector de muncă I S superior 5 6284 831 7115 347

17 inspector de muncă I S superior 5 6274 829 7103 347

18 inspector de muncă I S superior 5 6274 808 7082 347

19 inspector de muncă I S superior 4 6121 808 6929 347

20 inspector de muncă I S superior 4 6121 10 612 808 7541 347

21 inspector de muncă I S superior 4 6120 808 6928 347

22 inspector de muncă I S superior 3 5971 788 6759 347

23 inspector de muncă I S principal 4 5134 570 5704 347

24 inspector de muncă I S principal 3 5008 570 5578 347

25 inspector de muncă I S principal 2 4769 543 5312 347

26 inspector de muncă I S asistent 5 4435 425 4860 347

27 referent M IA 3 4472 508 4980 347

28 arhivar  M ; G 5 3589 376 3965 347

29 curier M ; G 5 2879 313 3192 347
30 şofer M ; G I 5 3854 437 437 4728 347

31 şofer M ; G I 5 3814 425 4239 347

32 şofer M ; G I 3 4186 571 4757 347

NOTĂ : Sporul pentru viza CFP de la pozitia 20 se acordă în situația în care persoana desemnată să efectueze controlul financiar preventiv de la pozitia 9, având calitatea de titular, nu se află la serviciu
  Funcțiile de la pozițiile nr. 14 și nr. 28 nu se află în plată la data de 31.03.2021
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Spor pentru încadrarea în 
grad de handicap grav , 

acordat în procent de 15% la 
salariul de bază cf. H.G. nr. 
751/2018 coroborat cu art. I 
pct. 12 din O.U.G. nr. 1/2020  

Lista funcțiilor din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncă Timiș ce intră în categoria personalului platit din fonduri publice
la data de 31 MARTIE 2021

Indemnizația lunară 
de hrană potrivit art. 

18 din Legea nr. 
153/2017 începând cu 
01.01.2019 coroborat 
cu art. I alin. (4) din 
O.U.G. nr. 226/2020  

 Spor pentru condiții periculoase 
sau vătămătoare de muncă, 
acordat în procent de 15% la 
salariul de bază cf. H.G. nr. 

917/2017 coroborat cu art. I alin. 
(3) din O.U.G. nr. 226/2020

de execuție

Indemnizația 
lunară pentru titlul 
științific de doctor - 
art. 14 alin. (1) din 
Legea nr. 153/2017

TOTAL 
salariu 

lunar brut

publicate în temeiul art. 33 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
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