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Pe rol se afld cererea avand ca obiect constatare reprezentativitate formulati de petentul
SINDICATUL IT TIMISOARA —SITT.

La apelul nominal facut in camera de consiliu, pentru petentd, se prezinta avocat luhasz
Anton, cu Imputernicire avocatiald depusi initial la dosar.

Procedura de citare a petentului este legal indeplinita.

Cererea este scutitd de taxd judiciard de timbru conform art. 270, coroborat cu art. 266
din Legea nr. 53/2003 republicatd, Codul Muncii.

Instan{a a procedat, din oficiu, la verificarea competentei sale, potrivit art. 529 alin. (1)
Cod procedurd civild, stabilind ca este competenti general, material si teritorial si solutioneze
cererea, in baza art. 54 alin. (3) din Legea nr. 367/2022 a dialogului social.

Se pune in discutie probatoriul.

Reprezentantul petentului solicitd incuviintarea probei cu actele depuse la dosar.

Instanta incuviinjeazd §i administreaza proba cu inscrisuri in temeiul art. 258 alin. (1)
C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ..

Nemaifiind alte cereri de formulat sau probe de administrat, instan{a constati cauza in
stare de judecatd si acordd cuvéntul pe fond.

Reprezentantul petentului solicitd admiterea cererii asifel cum a fost formulata.

in baza prevederilor art. 394 C.proc.civ., instanta inchide dezbaterile asupra fondului
cauzei §i refine cauza spre solutionare.

INSTANTA,

Deliberand asupra cererii de fatd, constatd urmitoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecitoriei Timisoara in data de 06.03.2026, sub nr.
8842/325/2026, petentul SINDICATUL IT TIMISOARA - SITT, prin Florentin Iancuy, in
calitate de presedinte, prin avocat luhasz Anton, a solicitat instantei pronunfarea unei hotfirari
judecétoresti prin care sid constate Indeplinirea conditiilor de reprezentativitate in cadrul
societdtiit NOKIA NETWORKS SRL, cu sediul in Timisoara, B-dul Republicii, nr. 21, jud.
Tims, avand C.U.I. 1825545.

In drept, au fost invocate dispozitiile art. 54 alin. 1(C) si 3, coroborat cu disp. art. 55-
56 din Legea nr. 367/2022 - Legea dialogului social.

In sustinerea cererii, petenta a depus inscrisuri, proba incuviintatd de instant3.
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Analizind cererea de fati, instanta retine urmiitoarele:

Potrivit art. 54 (1) pet. C din Legea dialogului social nr. 367/2022, , sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ wrmdtoarele condifii: la
nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federafie sindicald,

b) au independentd organizatoricd si patrimoniald;

¢) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
Jederatiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflati intr-
un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea”.

Conform art. 55 pet. D din Legea nr. 367/2022, ,, Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: la nivel de unitate:

a) copie a hotdrdrii judecdtoresti de dobdndire a personalitdtii juridice de cdtre
organizafia sindicald §i a wultimei hotdrdri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componentei organului executiv de conducere;

b} declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizatiei
sindicale privind numdrul total de membri de sindicat;

¢c) adeverinfd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numdrul de angajati/lucriitori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date
organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu regisirele generale de evidentd a salariatilor depuse
de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate ”.

Instanta constata cd au fost depuse documentele previzute de art. 55 pet. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022, din care rezulti c& sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivel de unitate de catre SINDICATUL IT TIMISOARA — SITT, fiind
inscrigi in sindicat un numér de 1123 angajati, din totalul de 1876 angajati ai societdtii NOKIA
NETWORKS SRL, care reprezintd peste 35% din numarul angajatilor unititilor.

Dosarul pentru obfinerea reprezentativitdtii a fost depus anterior la Inspectoratul
teritorial de muncé, care a eliberat 0 dovada in acest sens.

Fatd de cele expuse §i vizind conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. ¢ §i art. 55 pct. D
din Legea dialogului social nr. 367/2022, instanta va admite cererea i va constata indeplinirea
condititlor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL IT TIMISOARA — SITT, la
nivelul societdtii NOKIA NETWORKS SRL.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulata de petentul, SINDICATUL IT TIMISOARA - SITT, cu
sediul in Timigoara, B-dul Republicii, nr. 21, jud. Timis, cu sediul procedural ales la Iuhasz &
Asociatii SCA, in Timisoara, str. Frafii Buzesti, nr. 11, ap. 1, jud. Timis, avind ca obiect
constatare reprezentativitate la nivel de unitate.

Constaté indeplinirea condifiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL [T
TIMISOARA-SITT la nivelul societdfii NOKIA NETWORKS SRL., cu sediul in Timisoara,
B-dul Republicii, nr. 21, jud. Timis.

Dispune Inregistrarea reprezentativititii petentului la nivelul societdtii NOKIA
NETWORKS SRL, in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecitoriei Timisoara.




Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare, care se va depune la Judecitoria
Timisoara.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin intermediul grefei instantei,
astdzi, 16.04.2026.

PRESEDINTE, GREWIER
STEIN HUGO-CHRISTIAN

S.H.C./V.A./5ex./17.04.2026 SM, emis 2 com. petent + Parchetul de pe langa
Judecitoria Timisoara, 1 adresd Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

Sentinfa se va nregistra in Registrul Sindicatelor aflat la grefa Judecitoriei Timisoara
la pozitia nr. 9/07.08.2009.






