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JUDECATORIA TIMISOARA

SECTIA 1 CIVILA

DOSAR NR. 27542/325/2023

SENTINTA CIVILA NR. 22276
Camera de consiliu din data de 10.10.2023
PRESEDINTE: BEDO BEATA TUNDE
GREFIER: KISS-ISTVANFI TUNDE

Pe rol se afld solutionarea cauzei civile formulata de citre petentul SINDICATUL IT
TIMISOARA - SITT. avand ca obiect constatare reprezentativitate sindicat la nivel de unitate.

La apelul nominal facut de grefier in camera de consiliu. pentru pelent se prezinta av.
Flavia Luca.

Procedura de citare a petentului nu a fost urmata.

Cererea este scutita de taxa judiciara de timbru conform art. 182 din Legea nr.
367/2022 a dialogului social.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta. dupa care. instanta a procedat,
din oficiu. la verificarea competentei sale. potrivit art. 529 alin. (1) Cod procedura civila,
stabilind ca este competenti general. material si teritorial sa solutioneze cererea. in baza art,
34 alin. (3) din Legea nr. 367/2022 a dialogului social.

Instania incuviinteaza si administreaza proba cu inscrisuri. in temeiul art. 258 alin. (1)
C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ.

Nemaitiind alte cereri de formulat sau probe de administrat, instan{a constatii cauza in
stare de judecatd si acorda cuvantul pe fond.

Reprezentanta petentului solicita constatarea reprezentativitatii acestuia la nivelul
unitatii MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.L.

In baza prevederilor art. 394 C.proc.civ. inchide dezbaterile asupra fondului cauzei si
refine cauza spre solutionare.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei de faja. refine urmatoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instanje in data de 24.08.2023 sub nr.
27542/325/2023. petentul SINDICATUL IT TIMISOARA - SITT. prin lancu Florentin. in
calitate de presedinte. prin av. Anton Iuhasz. a solicitat instaniei ca prin hotararea ce o va
pronunta. si constate indeplinirea de catre petent a conditiilor de reprezentativitate in cadrul
societd{it MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.1.. cu sediul in Mun. Cluj-Napoca 400603, Bd.
21 Dcccgmbrie 1989, nr. 77. Cladirea C-D. The Office. et. 5. D5.1. jud. Cluj.

In drept. petentul a invocat dispozitiile art. 54 alin. 1(C) st art. 3. art. 55-56 din Legea
nr. 367/2022 a dialogului social.

[n sustincrea cererii. petentul a depus la dosar urmatoarele inscrisuri: imputernicire
avocatiala. adresa nr. 02/SITT/17.08.2023 emisa de SINDICATUL [T TIMISOARA - SITT
cu privire la numarul membrilor de sindicat la data de 16.08.2023. angajati ai companici



MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.L.. dovada depunerii dosarului de reprezentativitate,
inregistrata ~ la Inspectoratul Teritorial de Munca  Timig sub  nr.
24154/CCCMMRM/18.08.2023, in original, adeverinta nr. 656/17.08.2023 emisa de
MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.L. cu privire la numarul de angajati la data de 17.08.2023.
sentinta civila de acordare a personalitapii juridice. sentinfe civile de modificare a actelor
constitutive ale sindicatului petent, certificatul de inregistrare fiscala a sindicatului, cerere
formulata de petent catre .T.M. Timis la data de 17.08.2023, in copie conforma cu originalul.

Analizand cererea de fatd, instanga refine urmdatoarele:

Potrivit art. 54 (1) pet. C din Legea dialogului social nr. 367/2022. .sunt reprezentative
organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: la nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicala:

b) au independenta organizatorica §i patrimoniala;

¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezinta cel pufin 35% din numarul total de angajafi/lucratori aflati intr-un
raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea”. Potrivit art. 51 alin. (1) lit. C din
Legea dialogului social nr. 62/2011, sunt reprezentative la nivel de unitate organizatiile sindicale
care indeplinesc cumulativ conditiile: au statut legal de sindicat. au independen{a organizatorica i
patrimoniala. iar numarul de membri ai sindicatului reprezintd cel pujin jumatate plus unu din
numarul de angajafi ai unitagii. La cererea acestora. instania care le-a acordat personalitate juridica
va constata indeplinirea conditiilor de reprezentativitate.

Instanja constatd ¢ au fost depuse documentele prevazute de art. 55 pet. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022, din care rezulta ca sunt indeplinite condiliile de reprezentativitate la
nivel de unitate de catre SINDICATUL IT TIMISOARA SITT, fiind inscrigi in sindicat un numar
de 52 de angajati. din totalul de 131 de angajati ai MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.L., care
reprezinta peste 35% din numarul angajatilor unitatilor.

Dosarul pentru obtinerea reprezentativitatii a fost depus anterior la inspectoratul teritorial
de munca. care a eliberat o dovada in acest sens.

Fata de cele expuse si vazand conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. C si art. 55 pet. D
din Legea dialogului social nr. 367/2022. instanta va admite cererca §i va constata indeplinirea
de citre pelent a conditiilor de reprezentativitate la nivelul unitaiii MARELLI CLUJ
ROMANIA S.R.L. cu sediul in Mun. Cluj-Napoca 400603, Bd. 21 Decembrie 1989, nr. 77.
Cladirea C-D. The Office. et. 5. D5.1. jud. Cluj.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGH
HOTARASTE

Admite cererea formulata de catre petentul SINDICATUL IT TIMISOARA SITT. cu
sediul in Timisoara, bd. Republicii, nr. 21. jud. Timis, cu sediul procesual ales in Timisoara,
str. Fratii Buzesti. nr. 11, ap. 1, jud. Timis. la SCA luhasz si Asociatii. avand ca obiect
constatare reprezentativitate.

Constata indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL IT
TIMISOARA SITT la nivelul unitatii MARELLI CLUJ ROMANIA S.R.L.

Dispune inregistrarea reprezentativita{ii petentului la nivelul unitagii MARELLI CLUJ
ROMANIA S.R.1. in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecatoriei Timisoara.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. care se va depune la

Judecitoria Timisoara.
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Pronun{atd prin mijlocirea grefei instantei astazi. 10.10.2023.
GREF] FRH“ A
KISS-ISTVANFTT] ENl:)l?. N
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PRESEDINTE,
BEDO BEATA TUNDE

. SM. emis 1 com. petent prin 1DS + 2/ adrese (Parchetul de

B.B.T/K.LT. 3 ex. 16.10.2023
- Ministerul Muncii. Familiei si Protectigi Sociale)

pe langa Judecatoria Timigoara
Sentinta se va inregistra in Registrul Special — Sindicate. aflat la grefa Judecatoriel

Timisoara la pozitia nr. 9/07.08.2009.
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