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Catre,

MINISTERUL MUNCII SI JUSTITIEI SOCIALE
BUCURESTI, str. DEM.l. DOBRESCU, NR. 2- 4, sector 1

in conformitate cu dispozitiile art. 180 alin. (2) din Legea nr. 367/2022, privind
dialogul social, va comunicam sentinta civild nr. 3631/21.02.2023. pronuntata de

Judecatoria Timisoara in dosarul nr. 3517/325/2023, r&masa definitivi prin
neapelare. §

PRESEDINTE
GORUN ROXANA-DENISA-CRISTINA







Cod ECLI ECLI:RO:JDTIM:2023:001.003631

ROMAI\{IA COD OPERATOR DATE 2881
JUDECATORIA TIMISOARA

SECTIA I CIVILA
DOSAR NR. 3517/325/2023

SENTINTA CIVILA NR. 3631
Camera de consiliu din data de 21.02.2023
Instanta constituiti din:
PRESEDINTE: GORUN ROXANA-DENISA-CRISTINA
GREFIER: VARCIU ANA

Pe rol se afla cererea avand ca obiect constatare reprezentativitate formulata de
petentul SINDICATUL INDEPENDENT ,,UNIVERS” DIN SC SOLECTRON ROMANIA
SRL.

La apelul nominal facut in camera de consiliu, pentru petent, se prezinta avocat Beg
Cristian, cu imputernicire avocatiald depusi initial la dosar.

Procedura de citare a petentului nu a fost urmata.

Cererea este scutita de taxa judiciard de timbru conform art. 270, coroborat cu art. 266
din Legea nr. 53/2003 republicata, Codul Muncii.

Instanta a procedat, din oficiu, la verificarea competentei sale, potrivit art. 529 alin. (1)
Cod procedura civila, stabilind c& este competentd general, material si teritorial sa solufioneze
cererea, in baza art. 54 alin. (3) din Legea nr. 367/2022 a dialogului social.

Se constatd depus la dosar, prin registratura instantei, la data de 20.02.2023. de citre
petent prin reprezentant, adeveringa nr. 4234/CCCMMRM/08.02.2023. emisa de citre I.T.M.
Timis, reprezentdnd dovada depunerii unei copii a dosarului de reprezentativitate.

Se pune in discutie probatoriul.

Reprezentantul petentului solicitd incuviintarea probei cu actele depuse la dosar si
arata cd nu mai are alte cereri de formulat. )

Instanta Incuviinteaza i administreaza proba cu inscrisuri in temeiul art. 258 alin. (1)
C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ.. :

Nemaifiind alte cereri de formulat sau probe de administrat, instanta constata cauza in
stare de judecata si acordd cuvantul pe fond.

Reprezentantul petentului solicitd admiterea cererii astfel cum a fost formulati.

In baza prevederilor art. 394 C.proc.civ., instanta inchide dezbaterile asupra fondului
cauzei si retine cauza spre solutionare.

INSTANTA,

Deliberand asupra cererii de fatii, constatii urmitoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Judecatoriei Timisoara in data de 08.02.2023. sub nr.
3517/325/2023, petentul SINDICATUL INDEPENDENT _UNIVERS” DIN SC
SOLECTRON ROMANIA SRL, prin Andrici Daniel, in calitate de lider prin S.C.A Beg
Popa, Morus, a solicitat instantei pronunfarea unei hotarari judecitoresti care si constate
indeplinirea conditiilor de reprezentativitate la nivelul unitafii S.C. FLEXTRONICS



ROMANIA S.R.L., cu sediul in Timisoara, Calea Torontalului, dn6é, km 5.7, si Inregistrarea
hotﬁrﬁrij in Registrul Special — Sindicate, aflat la grefa Judecatoriei Timisoara.

In fapt, petentul a aratat cd, in conformitate cu prevederile art. 54 alin (1) pct. ¢) din
Legea nr. 367/2022, "art.54 (1) sunt reprezentative la nivel de unitate, organizatiile sindicale
care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: (...) C. la nivel de unitate: a) au statut legal
de sindicat; b) au independenti organizatorica si patrimoniald; ¢) numérul de membri ai
sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor componente ale federafiei sindicale reprezinté cel
putin 35% din numdrul total de angajati/lucratori aflati intr-un raport juridic de munca cu
unitatea.

Potrivit dispozitiilor 55, lit. D din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social dovada
indeplinirii conditiilor de reprezentativitate a sindicatului la nivel de unitate se face astfel: a)
copie a hotdrarii judecitoresti definitive de dobandire a personalitétii juridice de céatre
sindicat si a ultimei hotarari judecatoresti definitive de modificare a statutului si/sau
componeniei organului executiv de conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnata
de reprezentantul legal al sindicatului privind numérul total de membri; ¢) dovada privind
numarul de angajati din unitate, eliberatd de angajator; d) dovada depunerii la inspectoratul
teritorial de munca a unei copii a dosarului de reprezentativitate.

in raport de cele anterior argumentate, precum si raportat la inscrisurile depuse in
probatiune, anexate cererii, Sindicatul Independent ,,Univers” din SC Solectron Roménia
SRL are statul legal de organizatie sindicald, in baza sentinfei civile nr. 244/25.04.20002, a
judecatoriei Timisoara, prin care a dobéndit personalitate juridicd, inregistrdndu-se in
Registrul de la grefa instanfei si autorizéndu-se functionarea independenta a acestuia.

Din punct de vedere al organizarii si al patrimoniului, sindicatul functioneaza in baza
Statutului adoptat in mod liber de membrii acestuia, care reglementeaza cu exactitate
modalitatea de organizare, fiind previzute organele de conducere, conditiile necesare
adoptarii hotarérilor la nivel intern, condiiile modificarii statutuiui, marimea $i compunerea
patrimoniului, modalitatea de stabilire §i incasare a cotizatiei, precum si alte aspecte cuprinse
in Statutul initial adoptat si ulterior modificat, dupd cum rezultd din inscrisurile anexate
prezentei.

De asemenea, invedereazia faptul ci numdrul total de angajati ai S.C.
FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L. este de 3500 (potrivit declarafiei emisé de angajator si
inregistratd sub nr. 214/11.01.2023 depusa in probatiune), iar din declaratia pe propria
raspundere a liderului de sindicat din 11.01.2023 rezulta un numar total de 1951 de membri
ai SINDICATULUI INDEPENDENT ,,UNIVERS" DIN S.C. SOLECTRON ROMANIA
S.R.L.. astfel incat este indeplinita si conditia referitoare la numirul membrilor de sindicat
potrivit cireia numarul de membri ai sindicatului reprezinti cel putin 35% din numérul total
de angajati aflati in raport juridic de munca. cu unitatea.

Totodatd, mai arati ca prin cererea inregistratd sub nr. 4234/07.02.2023 la
Inspectoratul Teritorial de Munca Timis a facut dovada depunerii copiei dosarului de
reprezentativitate la aceastd institufie, in acord cu prevederile art. 56, alin. 6 din Legea nr.
367/2022 privind dialogul social.

Pentru toate aceste considerente, petentul a solicitat pronunfarea unei hotérari in
cauzd privind constatarea indeplinirii conditiilor de reprezentativitate ale sindicatului la
nivelul S.C. FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L. cu sediul in Timisoara, Calea Torontalului
DN 6, km 5.7, inmatriculatd la ORC sub nr. J35/577/1998, avand Cod fiscal RO 10608391 si
inregistrarea hotérérii in Registrul Special - Sindicate aflat la grefa Judecétoriei Timisoara, la
pozitia 4/22.04.2008.

in drept, au fost invocate dispozitiile art. 54, 55, 56 din Legea nr. 367/2022 privind

dialogul social.



In temeiul art. 223 raportat la art. 411 pct. 2 teza a doua C. proc. civ., a solicitat
judecarga cauzei si In lipsa a reprezentantului de la dezbateri. -

In susfinerea cererii, au fost depuse inscrisurile: copie sentintd civila nr.
244/25.04.2002, de autorizare functionare si inscriere in Registrul Persoanelor Juridice.
pronunfatd de Judecdtoria Timisoara, in dosar nr. 267/PJ/2002, copie sentinta civila nr.
1535/10.02.2015, de constatare reprezentativitate Sindicat la nivel de unitate. pronunfatd de
Judecdtoria Timisoara, in dosar nr. 1784/325/2015, sentintele civile de modificare acte
constitutive, in copie conforma cu originalul, declaratie pe proprie riaspundere semnati de
reprezentantul legal al Sindicatului Independent ..Univers" la data de 11.01.2023. din cadrul
S.C. Selectron Roménia S.R.L. declaratia cu nr. de inregistrare 214/11.01.2023. de citre SC.
FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L, in copie conforma cu originalul, cererea inregistrata
sub nr. 4234 din data de 07.02.2023, la LT.M. Timis si adeverinia nr.
4234/CCCMMRM/08.02.2023, emisi de citre L.T.M. Timis, reprezentdnd dovada depunerii
unei copii a dosarului de reprezentativitate.

Analizind cererea de fa{a, instanta retine urmiitoarele: :

Potrivit art. 54 (1) pct. C din Legea dialogului social nr. 367/2022. .. sunt
reprezentative organizafiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele condifii: la
nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald;

b) au independentd organizatoricd §i patrimoniald;

¢) numdarul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
Jederaiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflafi
intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea’.

Conform art. 55 pet. D din Legea nr. 367/2022, ,, Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: la nivel de unitate:

a) copie a hotdrdrii judecdtoresti de dobandire a personalitdyii Juridice de cdtre
organizafia sindicald si a ultimei hotdrdri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componenfei organului executiv de conducere;

b) declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizafici
sindicale privind numdrul total de membri de sindicat:

c) adeverin{d eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspecfia Muncii
privind numdrul de angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de
date organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de eviden{d a salariafilor
depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate ”.

Instanta constatd ca au fost depuse documentele previzute de art. 55 pet. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022, din care rezulti ci sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivel de unitate de citre SINDICATUL INDEPENDENT _UNIVERS"
DIN S.C. SOLECTRON ROMANIA S.R.L. fiind inscrisi in sindicat un numar de 1951
angajafi, din totalul de 3500 angajati ai SC. FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L. care
reprezintd peste 35% din numarul angajatilor unitatilor.

Dosarul pentru obtinerea reprezentativitatii a fost depus anterior la inspectoratul
teritorial de munca, care a eliberat o dovada in acest sens.

Fatd de cele expuse si vazand conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. ¢ si art. 55 pct. d
din Legea dialogului social nr. 367/2022, instanta va admite cererea si va constata
indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL INDEPENDENT
»UNIVERS” DIN SC SOLECTRON ROMANIA SRL. la nivelul unitatii S.C.
FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L., cu sediul in Timisoara, Calea Torontalului. DN6
km 5,7, jud. Timis.



PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL INDEPENDENT ,,UNIVERS”
DIN SC SOLECTRON ROMANIA SRL, cu sediul in Mun. Timigoara, Calea Torontalului,
DN6, km 3.7, jud. Timis, cu sediul procedural ales la S.C.A Beg, Popa, Morus, in Timisoara,
str. Palanca, nr. 2, corp A, etl, ap. 6, jud. Timis, avind ca obiect constatare
reprezentativitate sindicat.

Constatd indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL
INDEPENDENT . UNIVERS” DIN SC SOLECTRON ROMANIA SRL, la nivelul unitafii
S.C. FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L..

Dispune finregistrarea reprezentativitatii petentului la nivelul unitdtii  S.C.
FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L, in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecatoriei
Timisoara.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare, care se va depune la
Judecatoria Timisoara.

Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin intermediul
astazi, 21.02.2023.

/fei instantei,

PRESEDINTE
GORUN ROXANA-DENISA-CRISTI

GR.D.C/V.A/5ex./24.02.2023  SM, emis 2 com. petent + Parchetul de pe langa
Judecatoria Timisoara, 1 adresd Ministerul Muncii, Familiei i Protectiei Sociale

Sentinfa se va inregistra in Registrul Sindicatelor aflat la grefa Judecatoriei Timisoara la
pozitia nr. 4/22.04.2008.



