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Pe rol se afla cerer¢a formulata de petentul SINDICATUL LIBER AL ANGAJATILOR
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS, avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal ficut in camera de consiliu de cétre grefier, lipseste reprezentantul
petenteului.

Procedura de citare este legal indepliniti.

Cererea este scutité de plata taxei de timbru, conform prevedenlor art. 182 din Legea nr.
367/2022.

S-a facut referatul cauzei de cétre greﬁerul de sedintd, dupa care,

In temeiul art. 14 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 a dialogului social, instanta constatd -
ci este competentd general, material si teritorial sa solufioneze prezenta cauza.

In baza art. 258 alin. (1) raportat la art. 255 alin. (1) C. proc. civ., instanfa 1ncuv11n;eaza
proba cu Inscrisuri pentru petent, constatdnd ca aceasta este admisibilda si poate duce la
solutionarea procesului.

Nemaifiind alte cereri de formulat, mmdente de solutionat sau probe de administrat, in
baza art. 244 Cod procedurd civilé; instanta dec‘_lara cercetarea procesulul incheiata si socotind
ca au fost lamurite toate imprejuririle de fapt si temeiurile de drept ale cauzei, instanta retine -
cauza spre solufionare.

INSTANTA,

Deliberdnd asupra cauzei civile de fatd, constatd urmdtoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecitoriei Timisoara in data de 11.03.2024 sub nr.
7308/325/2025, petentul SINDICATUL LIBER AL ANGAJATILOR CONSILIULUI
JUDETEAN TIMIS a sol'vitat instanfei consta‘area reprezentativitatii sindicatului la nivel de
unitate econornicd, in teme ‘u! art. 54 din Legea nr. 367/2022, privind dialogul social.

In cauzi, s-a admir:strat proba cu Inscrisuri.

Analizand actele dosarului, instanta refine urmdtoarele:

Potrivit art. 54 aiin. 1 pect. ¢) din Legea dialogului social nr. 367/2022, , sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: la nivel
de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald;

b) au independentd organizatoricd §i patrimoniald,

¢) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezintd cel putin 35 % din numdrul total de angajati/lucrdtori aflati intr-
un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea” .

Conform art. 55 pct. d) din Legea nr. 367/2022, ,, Dovada indeplinirii conditiilo? de
reprezentativitate se face c.tfel: la nivel de unitate:

a) copie u hotdrérii judecdtoresti de dobdndire a personalitdfii juridice de cdtre
organizatic sindicald §i « ultimei hotdrdri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componestel organului exciutiv de conducere;




’

b) declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizatiei
sindicale privind numdrul total de membri de sindicat;

¢) adeverinid eliberaid de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numdrul de angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date
organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse
de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate ”.

Instanta constati ci la dosarul cauzei au fost depuse documentele previzute de art. 55
pet. D din Legea dialogului social nr. 367/2022, din care rezulti ci sunt indeplinite conditiile
de reprezentativitate ale organizatiei sindicale SINDICATUL LIBER AL ANGAJATILOR
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS, fiind fnscrisi in sindicat un numar de 115 angajati, din
totalul de 234 de angajati ai CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS, care reprezinta peste 49% din
numarul angajatilor unitatii.

Dosarul pentru obfinerea reprezentativitdfii a fost depus anterior la Inspectoratul
Teritorial de Munca Timis, care a eliberat o dovadi in acest sens.

Fata de cele expuse, constatdnd indeplinirea cumulativi a conditiilor cerute de art. 54
alin. 1 lit. d) si art. 55 pct. D din Legea dialogului social nr. 367/2022, instana va admite
cererea i va constata indeplinirea de cétre pétent a conditiilor de reprezentativitate la nivelul
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS, cu sediul in Timigoara, Calea Buziasului nr. 11, jud.
Timis.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGHI
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL LIBER AL ANGAJATILOR
CONSILIULUI JUDEIEAN TIMIS, cu sediul in Timigoara, Bv. Revolutiei din 1989, nr. 17,

cam. 05 jud. Timis, avind ca obiect reprezentativitate sindicat.
Constata indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL

LIBER AL ANGAJATILOR CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS la nivelul CONSILIULUI

JUDETEAN TIMIS.
Dispune inregistrarea reprezentativitatii petentului la nivelul CONSILIULUI

JUDETEAN TIMIS, in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecitoriei Timisoara.
Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererea de apel se va depune la

Judecatoria Timisoara.
Pronuntata prin punerea solutiei la dlspozma partilor prin mijlocirea grefei instantei,

astazi, 29.04.2025.

PRESEDINTE,
ATOFANEI ANDREEA CRISTINA

A AL /S AM./30.04.2025, 5 expl.
SM, emis 2 com. petent + PJT, 1 adresi Ministerul Muncii, F am111e1 si Protectiei Sociale

Sentinta se va inregistra in Registrul Smdlcatelor aflat la grefa Judecatoriei Timisoara
la pozitia nr. 1/15.01.2007.



