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Pe rol se afla solufionarea cauzei civile formulata de citre petentul SINDICATUL IT
TIMISOARA - SITT. avind ca obiect constatare reprezentativitate.

Procedura de citare a petentului nu a fost urmata.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta, dupa care se constata, ca mersul
dezbaterilor s-a consemnat in incheierea de sedinga din data de 12.12.2023. prin care s-a
amanat pronuntarea pentru aceasti datd, incheiere ce face parte integrantd din prezenta
hotarére.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei de fata, retine urmatoarele:

Prin cererea inregistratda pe rolul acestei instante in data de 14.11.2023 sub nr
36948/325/2023, petentul SINDICATUL IT [IMISOARA — SITT, prin Iancu Florentin. in
calitate de presedinte, prin av. Anton Iuhasz. a solicitat instantei ca prin hotararea ce o va
pronunia, sd constate indeplinirea de citre petent a conditiilor de reprezentativitate in cadrul
societatii MITEL NETWORKS ROMANIA S.R.L., cu sediul in Bucuresti, sector 1, str.
Daniel Danielopolu, nr. 30-32. et. 6.

In drept, petentul a invocat dispozitiile art. 54 alin. 1(C) si art. 3, art. 55-56 din Legea
nr. 367/2022 a dialogului social.

In sustinerea cererii, petentul a depus la dosar urmatoarele inscrisuri: imputernicire
avocatiala, adresa nr. 02/SITT/24.10.2023 emisa de SINDICATUL [T TIMISOARA — SITT
cu privire la numarul membrilor de sindicat la data de 19.10.2023, angajaji ai companiei SC
MITEL NETWORKS ROMANIA SR I dovada depunerii dosarului de reprezentativitate.
inregistrata la Inspectoratul I'eritorial de Munca Timis sub nr.
31888/CCCMMRM/27.10.2023, in original. adresa emisa cu privire la numarul de angajati ai
MITEL NETWORKS ROMANIA S.R.L.. in copie conforma cu originalul, sentinga civila de
acordare a personalitaii juridice. sentinte civile de modificare a actelor constitutive ale
sindicatului petent, certificatul de Inregistrare fiscala a sindicatului, in copie.

Analizand cererea de fata, instanta refine urmatoarele:

Potrivit art. 54 (1) pet. C din Legea dialogului social nr. 367/2022. _sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmitoarele conditii: la nivel
de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau tederatie sindicala:

b) au independenta organizatorica si patrimoniala:
. ¢) numarul de membri ai sindicatului sau. dupa caz, ai sindicatelor componente ale
federagiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati/lucratori aflati intr-
un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea”. Potrivit art. Slalin. (1) lit. C
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din Legea dialogului social nr. 62/2011, sunt reprezentative la nivel de unitate organizatiile
sindicale care indeplinesc cumulativ conditiile: au statut legal de sindicat. au independen(a
organizatoricd si patrimoniald, iar numarul de membri ai sindicatului reprezinta cel putin
jumdtate plus unu din numirul de angajati ai unitatii. La cererea acestora. instanta care le-a
acordat personalitate juridica va constata indeplinirea conditiilor de reprezentativitate.

Instanta constata ca au fost depuse documentele prevazute de art. 35 pet. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022. din care rezulta ca sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivel de unitate de catre SINDICATUL IT TIMISOARA SITT. fiind
inscrigi in sindicat un numar de 74 de angajati. din totalul de 168 de angajati ai MITEL
NETWORKS ROMANIA S.R.L.. care reprezinta peste 35% din numarul angajatilor
unitatilor.

Dosarul pentru obtinerea reprezentativitatii a fost depus anterior la inspectoratul
teritorial de munca, care a eliberat o dovada in acest sens.

Fata de cele expuse si vazand conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. C §1 art. 35 pet. D
din Legea dialogului social nr. 367/2022. instanta va admite cererea si va constata indeplinirea
de catre petent a conditiilor de reprezentativitate la nivelul unitaii MITEL NETWORKS
ROMANIA S.R.L.. cu sediul in Bucuresti. sector 1. str. Daniel Danielopolu. nr. 30-32, et. 6.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE

Admite cererea formulata de catre petentul SINDICATUL IT TIMISOARA SITT. cu
sediul in Timisoara. bd. Republicii. nr. 21. jud. Timis. cu sediul procesual ales in Timisoara.
str. Fratii Buzesti. nr. 11, ap. 1. jud. Timis. la luhasz si Asociatii SCA. avind ca obiect
constatare reprezentativitate.

Constata indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL IT
[IMISOARA SITT la nivelul unitagii MITEL NETWORKS ROMANIA S.R.L..

Dispune inregistrarea reprezentativitatii petentului la nivelul unitatii MITEL
NETWORKS ROMANIA S.R.L. in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecdtoriei
Timisoara.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare, care se va depune la
Judecatoria Timisoara.

Pronuntata prin mijlocirea grefei instangei astazi. 13.12.2023.

PRESEDINTE, GREFIER;
BEDO BEATA TUNDE KISS-ISTVAE\)FI TL"-NDE
B.B.T/K.LT. 5 ex. 19.12.2023. SM. emis 1 com. petent + 2 adrese (Par-éhel_yt_lr de pe langa
Judecatoria Timisoara: Ministerul Muncii, Familiei i Protectiei Sociale) o

Sentinta se va inregistra in Registrul Special — Sindicate. aflat la grefa Judecatoriei
Timisoara la pozitia nr. 9/07.08.2009.
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"itmtimis@itmtimis.ro

From: cds@mmuncii.gov.ro

Sent: 16 February 2024 12:39

To: itmtimis@itmtimis.ro

Subject: Sentinta civila reprezentativitate la nivel de unitate
Attachments: SC_28303_13.12.2023_TM.pdf

Buna ziua,

Va transmitem in anexa SC nr. 28303/13 decembrie 2023, in vederea postarii pe site.

Cu deosebita consideratie,

Directia Dialog Social

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Romania, 010026
Locatie: Bd. Gheorghe Magheru nr. 31, sector 1, Bucuresti, 010325

E-mail: cds@mmuncii.gov.io






