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10703/07.04.2025

ANUNȚ IMPORTANT

Precizări cu privire la operaţionalizarea activităţii desfăşurate de inspectoratul teritorial de muncă în ceea ce priveşte registrul general de evidenţă a salariaţilor - REGES - ONLINE

Începând cu data de 01.04.2025, Inspecţia Muncii pune la dispoziţia angajatorilor şi salariaţilor un portal modernizat, accesibil online, pentru transmiterea registrului de evidenţă a salariaţilor în format electronic.
· Noul sistem este disponibil la adresa de web: https://reges.inspectiamuncii.ro.

Prin noul portal nu mai este necesară instalarea unei aplicaţii dedicate (ex. ReviSal), iar generarea şi transmiterea fişierelor .rvs nu mai este obligatorie. Aplicaţia este complet web-based, uşor de accesat şi de utilizat, şi respectă toate cerinţele legale în vigoare.
· Conform, prevederilor H.G. 295/2025 privind registrul general de evidenţă a salariaţilor REGES- ONLINE, vechiul sistem REVISAL va rămâne activ pentru încă 6 luni. Angajatorii care au realizat depuneri în aplicaţia REVISAL, îl pot accesa în continuare la adresa:

 https: / /reges.inspectiamuncii. ro secţiunea “ATENTIE! Cauţi vechiul Révisai? Click aici!”

· Angajatorii au obligaţia de a se înregistra în platforma REGES - ONLINE în termen de 6 luni de la data intrării in vigoare a H.G. 295/2025 privind registrul general de evidentă a salariaţilor REGES-ONLINE.

· ANGAJATORII CARE NU AU ÎNFIINŢAT ŞI TRANSMIS REGISTRE PÂNĂ LA DATA DE INTRARE ÎN VIGOARE A ACTULUI NORMATIV MAI SUS MENŢIONAT VOR UTILIZA EXCLUSIV REGES-ONLINE. 

În acest sens precizăm că înrolarea în platforma REGES-ONLINE se realizează individual după cum urmează:
· prin utilizarea identității digitale RoeID acordată de Autoritatea pentru Digitalizarea României
· prin utilizarea unui certificat digital calificat.
· prin obţinerea aprobării de la inspectoratul teritorial de muncă căruia i s-a adresat, a solicitării de activare a contului, pe baza prezentării cetăţeanului la ghişeu, identificării vizuale şi verificării cărţii de identitate a acestuia

Angajatorii care au transmis date în Registru anterior datei de intrare în vigoare a actului normativ menționat anterior, vor putea transmite în continuare fișiere generate din aplicația REVISAL atât online cât și la ghișeele inspectoratului teritorial de muncă, doar până la data înregistrării pe platforma REGES-ONLINE:

Cu multă considerație,
dr.jr. Ileana Mogoșanu
Inspector șef

Str. Calea Timișoarei, nr.72, Comuna Giroc, jud.Timiş	
Tel.: +4 0256 40 79 59; fax:  +4 0256 20 36 78
itmtimis@itmtimis.ro
www.itmtimis.ro


Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului
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