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16 aprilie 2024

Comunicat de presa

in perioada 09 - 12.04.2024 Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea a desfasurat, sub
coordonarea Inspectiei Muncii, Campania nationala pentru verificarea modului in
care sunt respectate prevederile legale privind incheierea si executarea contractelor
individuale de muncad, precum si prevederile legale privind cerintele minime de
securitate si sandtate in muncd de cdtre angajatorii care isi desfdsoara activitatea
in domeniul: fabricarea produselor de brutdrie si a produselor fdainoase - cod CAEN
107;

evidentiat faptul ca lucratorii din domeniul tinta al campaniei sunt expusi la o gama
larga de riscuri de accidentare si imbolnavire la locul de munca. De asemenea,
domeniul de activitate sus mentionat este susceptibil de incalcarea reglementarilor
legale in domeniul relatiilor de munca.

Obiectivele campaniei au fost:

- ldentificarea si verificarea agentilor economici care activeaza in domeniul sus
mentionat;

- Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii
pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea de sanctiuni contraventionale
corespunzatoare.

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca si
securitatii si sanatatii in munca;

in domeniul relatiilor de munca

Au fost efectuate 33 controale, fiind aplicate 18 sanctiuni contraventionale pentru
incalcari ale legislatiei muncii, din care 12 amenzi in cuantum de 17 000 lei si 6

avertismente, iar pentru neconformitatile constatate au fost dispuse 35 masuri.
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Cele mai frecvente neconformitati constatate:

- nerespectarea obligatiei de a tine evidenta orelor de munca prestate de catre
fiecare salariat;

- neevidentierea in contractul individual de munca cu timp partial a repartizarii
programului de lucru

- nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului saptamanal pentru

salariati;

in domeniul securititii si sanatatii in munca

Au fost controlati 27 angajatori, fiind aplicate un numar de 44 sanctiuni

contraventionale, din care 10 amenzi in cuantum de 76 000 si 34 avertismente. S-au

dispus 44 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Cele mai frecvente neconformitati constatate:

- nu au fost luate masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si
instruirii lucratorilor cu privire la securitatea si sanatatea in munca;

- nu a fost efectuata verificarea rezistentei de dispersie a prizei de legare la pamant.

- organizarea necorespunzatoare a activitatii de prevenire si protectie.
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Inspector sef
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