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PLAN DE INTERVIU.

Pentru ocuparea prin transfer [a cerere a unei functii publice de execufie vacante in
cadrul lnspectoratului Teritorial de Munc6 Tulcea - Compartimentul Contracte colective de

Munca, Monitorizare Relatii de Munca

1. Functia publica :
- inspector de munca, ctasa l, grad profesionat superior

2, Data si ora desfasurarii interviuluiz 15,03,2022, ora 10:00.

3. Loculdesfasurarii interviului: camera nr.47, etajul4

4. Continutul probei: ln cadrul interviutui vor fi testate cunostintete teoretice si practice si
abititatite si aptitudinite candidatitor pe baza urmatoarelor criterii de evatuarei

a. abititati de comunicare - maxim 20 puncte
b. capacitatea de analiza si sinteza - maxim 25 puncte
c. abititati impuse de functie - maxim 25 puncte
d. motivatia candidatutui - maxim 15 puncte
e. comportamentul in situatiite de criza - maxim 15 puncte

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului interviului: prin afisare [a tocul desfasurarii interviutui,
stabitit ta pct.3 si pe site-u[ institutiei wW.W.itmtutcea.,ro.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare [a
[ocu[ desfasurarii interviutui si pe site-utinstitutiei wUlw.itml"kttce.A,,,r:g, in termen de maxim 72
de ore de [a data finatizarii probei.

Comisia de examen:

Str. Babadag, nr.1'18, Tulcea
Tel.: +4 0240;531068, tax: +40240 531067
www*it$.:t"tll-8ea.fp e-mail itmtulcea@itmtulcea.ro
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