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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

INTRODUCERE

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea este organizat si functioneaza 1in baza
Legii nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicatd si a Hotararii
Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Inspectiei
Muncii, precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter organizatoric, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea este institutia publicd aflatd in subordinea Inspectiei
Muncii care, prin inspectorii de munca, exercita atributii de autoritate de stat, in domeniul muncii,

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea exercita controlul aplicarii unitare a prevederilor legale
n domeniile sale de competentd la toate persoancle juridice si fizice, denumite in continuare
angajatori din sectorul public, mixt, privat si la alte categorii de angajatori.

In indeplinirea atributiilor ce ii revin, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea colaboreazi cu
autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu alte inspectii de specialitate ale statului, cu
organizatii neguvernamentale, cu partenerii sociali si cu mass-media.

In domeniul relatiilor de munca, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea:
= controleazd aplicarea reglementarilor legale, cu privire la incheierea, executarea, modificarea,

suspendarea si Incetarea contractelor individuale de munca

= controleazd aplicarea reglementarilor legale, generale si speciale, cu privire la incheierea,

executarea, modificarea, suspendarea si Incetarea contractelor individuale de munca

= controleazd stabilirea i acordarea drepturilor cuvenite salariatilor ce decurg din lege, din

contractul colectiv de munca aplicabil si din contractele individuale de munca

= controleazad aplicarea masurilor de respectare a egalititii de sanse si de tratament intre femei si
barbati

= controleaza folosirea fortei de munca, in scopul identificarii cazurilor de munca nedeclarata

= primeste in sistem informatic, datele depuse de angajatori si beneficiari referitoare la salariati si la

zilieri
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

= asigurd Inregistrarea contractelor colective de munca la nivel de unitati si verifica prevederile
acestora, potrivit procedurii aprobate de inspectorul general de stat, si conciliaza conflictele de

munca declansate la nivelul unitatilor

In domeniul securititii si sdndtitii in muncd si al supravegherii pietei, Inspectoratul Teritorial de
Munca Tulcea:
= controleazd, coordoneaza si indruma metodologic aplicarea prevederilor referitoare la securitatea

si sdnatatea in munca

= cerceteaza evenimentele conform competentelor, avizeaza cercetarea, stabileste sau confirma
caracterul accidentelor, colaboreaza cu institutiile implicate in ceea ce priveste evidenta si

raportarea accidentelor de munca si a bolilor profesionale

= controleaza activitatea de instruire, informare si consultare a salariatilor si furnizeaza informatii in

vederea Tmbunatatirii acesteia

vvvvvv

fizice si juridice si retrage sau poate propune retragerea autorizarii, In conditiile legii
= analizeaza activitatea serviciilor externe de prevenire si protectie si propune, dupa caz, comisiei
de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a documentatiilor cu

vvvvv

inspectoratelor teritoriale de munca retragerea abilitarii
= clibereaza avize si autorizatii conform competentelor stabilite prin actele normative aplicabile

= dispune sistarea activitatii sau oprirea din functiune a echipamentelor de munca, in cazul in care
se constatd o stare de pericol grav si iminent de accidentare sau de Imbolnavire profesionald, si

sesizeaza, dupa caz, organele de urmarire penala

= dispune angajatorului efectuarea de masuratori, determindri §i expertize pentru prevenirea unor
evenimente sau pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum si verificarea, prin
organisme abilitate, a incadrarii nivelului noxelor profesionale in limite admisibile la locurile de

munca, cheltuielile fiind suportate de catre angajator

= controleaza respectarea prevederilor legale referitoare la introducerea pe piata a produselor pentru

care desfasoara actiuni de supraveghere a pietei, conform competentelor
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= restrictioneaza, prin masurile legale stabilite de legislatia in vigoare, comercializarea produselor

neconforme si dispune masuri de eliminare a neconformitatilor constatate

= preleveaza probe si efectueaza testari in vederea identificarii produselor care prezinta suspiciuni

de neconformitate.
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

1. STATISTICI PRIVIND CONTROALELE SI ALTE ACTIVITATI
1.1. IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA
= Activitatea Compartimentului Control Relatii de Munca in anul 2022 s-a desfasurat respectand
programul cadru de activitati al Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea si in acord cu planul

anual de control aprobat de catre ispectorul sef.
in perioada raportati :

= au fost efectuate, conform Tinregistrarilor in programul Columbo 801 controale, din care
505- CRM si 296 — CMN, la 693 angajatori;

= 186 angajatori au fost reclamati privind nerespectarea legislagiei muncii, majoritatea pentru

neacordarea drepturilor salariale, in urma carora au fost efectuate 250 controale;
= au fost intocmite 801-PVC si 421-PVCSC (cu 11 mai multe fata de 2021)

= 400 entitati au fost sanctionate, 19 dintre ele de doua ori, iar una de trei ori, aplicandu-se 200

amenzi;

= din totalul de 654 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea prevederilor legale n

domeniul relatiilor de munca:
v' 454 avertismente (449 aplicate persoanelor juridice)
v/ 200 amenzi (din care 189 aplicate persoanelor juridice)

» s-au aplicat amenzi contraventionale in valoare totala de 1.172.000 lei, in scadere fata de valoarea

amenzilor aplicate Tn aceeasi perioada de raportare, respectiv 1.604.000 lei in 2021;
= valoarea amenzilor achitate - 97.850 lei ;

» s-au dispus 1.007 masuri obligatorii, vizdnd remedierea deficientelor constatate de catre
inspectorii de munca din cadrul corpurilor de control §i intrarea in legalitate a angajatorilor

controlati, in crestere fata de 732/2021.

1.1.1. Identificarea si sanctionarea muncii nedeclarate

Tn anul 2022 principalul obiectiv Tn activitatea Inspectoratului Teritorial de Munci al judetului Tulcea
in domeniul Relatiilor de munca a fost realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni 2022,
aprobat de catre Inspectorul General de Stat al Inspectiei Muncii si anume depistarea si combaterea

muncii nedeclarate, precum si a obiectivelor desprinse din actele normative in vigoare in domeniul
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legislatiei muncii, Legea 53/2003 — Codul Muncii republicata, H.G. 905/2017, O.U.G. 96/2003, OUG

nr.56/2007, Legea 156/2000 modificata si completata si a celorlalte acte normative in vigoare.

Activitatea inspectorilor de munca a vizat identificarea, In principal, combaterea cazurilor de munca
fara forme legale, identificarea cazurilor Tn care lucratori cu contracte individuale de munca

suspendate au fost chemati de catre angajatori la munca.

Tn cele mai multe dintre controalele efectuate s-a verificat modul in care angajatorii respecti
prevederile legale referitoare la incheierea contractelor individuale de munca, modul in care respecta
legislatia cu privire la inregistrarea si transmiterea in termen, in REGES, a informatiilor privind

contractele individuale de munca.

Numar persoane identificate ca prestand munca nedeclarata
nr. persoane
DIN CARE: depistate ale
caror contracte
individuale de
munca nu au
fost transmise nr. persoane nr. persoane
« - h . « depistate la munca
numar persoane in registrul depistate la munca in afara proaramului
TOTAL tineri depistate la munca general de in perioada n care de IucrE stgbilit in
ntre fara cim(art.260 evidenta a au cim cadrul cim cu tim
femei 15- alin.1 lit.e) salariatilor cel suspendat(art. 260 artial(art. 260 alig
18 tarziu in ziua alin. 1 lit. e"2) pante it org)
ani anterioara ’
inceperii
activitatji (art.
260 alin. 1 lit.
enl)
lanuarie 3 1 0 2 0 0 1
Februarie 0 0 0 0 0 0 0
Martie 1 1 0 1 0 0 0
Aprilie 2 1 0 1 0 0 1
Mai 3 0 0 3 0 0 0
lunie 3 0 0 3 0 0 0
lulie 2 0 0 2 0 0 0
August 6 2 0 6 0 0 0
Septembrie 3 0 0 2 1 0 0
Octombrie 4 0 0 4 0 0 0
Noiembrie 5 1 0 5 0 0 0
Decembrie 1 0 0 1 0 0 0
TOTAL 33 6 0 30 1 0 2

Au fost identificate 33 persoane care prestau activitate fara forme legale de angajare, dintre care 6

femei. Dintre acestea 30 de persoane au fost depistate la munca fara a avea incheiat contract
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individual de munca Tn forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii, 1 persoana
depistata ale carei raporturi de munca nu au fost transmise in REVISAL cel tarziu in ziua anterioara
Tnceperii activitatii, iar 2 persoane au fost depistate la munca in afara programului de lucru stabilit in

cadrul CIM cu timp partial.

Tn urma celor 801 controale efectuate avand ca obiectiv principal identificarea si sanctionarea
utilizarii muncii nedeclarate, au fost sanctionati 21 angajatori (18 - art.260, 1, e ; 1- art.260, 1, el
2 - art.260, 1, e3).

Tn cursul anului 2022, au fost intervievate un numar de 1.704 persoane, pentru care au fost intocmite
fise de identificare, media/luna fiind de 142 fise, respectiv 28/inspector/luna. 630 fise-CCMN
(30/inspector/luna); 1074 fise - CCRM. (27/inspector/luna).

Au fost aplicate 21 sanctiuni pentru munca nedeclarata, din care 19 amenzi (18-art.260 (1)-e,
1 - art.260 (1), e3) si 2 avertismente scrise ( art.260 (1) el, e3).

Valoarea totala a amenzilor aplicate pentru munca nedeclarata a fost de 610.000 lei din care 600.000
(art.260 alin.1, lit.e) si 10.000 lei (art.260 alin.1, lit e3), din care 10.000 lei reprezinta valoarea

achitata a sanctiunilor.

Tot pentru munca nedeclarata au fost aplicate 12 sanctiuni persoanelor fizice, din care 8 amenzi n

valoare de 7.000 lei .

Ponderea valorii amenzilor contraventionale aplicate pentru ,,munca nedeclarata” (610.000 lei) in
raport cu valoarea totala a amenzilor aplicate (1.172.000 lei) este de 52%, in scadere fata de anul
2021 (58,8%): 940.000/1.604.000 si 2020 (73.2%) : 1.420.000 /1.939.800.

Au fost identificate In total (CMN) 255 neconformitati pentru care au fost dispuse masuri in vederea

remedierii deficientelor constatate.
Au fost Tntocmite 12 contracte individuale de munca.

Pe langa sanctionarea propriu-zisa conform prevederilor legale, s-a urmarit, in cadrul tuturor
controalelor efectuate, remedierea deficientelor constatate, dispunandu-se in acest sens masuri cu
caracter obligatoriu si urmarindu-se indeplinirea acestora de catre angajatori, la termenele stabilite
prin procesele verbale de control si cu scopul de a constientiza angajatorul de necesitatea modificarii

conduitei avute.
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Astfel, In perioada raportata s-au dispus masuri obligatorii vizand, in principal, plata drepturilor

salariale si transmiterea in REVISAL a modificarilor clauzelor contractuale.

1.1.2. Campanii Nationale desfasurate

25 - 31.01 — Depozite

23 - 26.02 - Comert

10 - 16.03 — Statii distributie carburanti

05 - 08.04 — Brutarii si comert produse de patiserie
16 - 20.05 - IGI

15 - 22.07 — Benzinarii

19 - 22.09 - Zilieri

05 - 07.10 — Constructii

24 - 28.10 — Agenti plasare forta de munca si A.M.T.

1.1.3. Obiective propuse
In vederea identificarii si combaterii fenomenului muncii fara forme legale, Inspectoratul Teritorial

de Munca Tulcea 1isi propune:

% continuarea activitatilor cu caracter preventiv, constientizarea angajatorilor si lucratorilor in
ceea ce priveste respectarea legislatiei in vigoare, a cunoasterii dezavantajelor si riscurilor utilizarii
muncii nedeclarate si subdeclarate si de a nu intra in conflict cu rigorile legilor;

* intensificarea si eficientizarea actiunilor de control privind identificarea si sanctionarea
cazurilor de munca fara forme legale, inclusiv pentru verificarea situatiilor in care salariatii presteaza
activitate Tn perioada in care au contractul individual de munca suspendat;

% mentinerea initierii si efectuarii de controale inopinate Tn anumite sectoare de activitate, cu
incidentd majord, cum ar fi: constructii, alimentatie publica (restaurante, baruri, cluburi de noapte,
pensiuni), productie (fabrici de paine, confectii), servicii (spalatorii auto), comerf (complexe
comerciale, spatii industriale), silvicultura si exploatare forestiera (gatere, productie mobild);

% efectuarea de controale periodice la angajatorii care au fost depistati ca, in mod repetat, incalca
prevederile legale referitoare la incheierea contractelor individuale de munca;
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« continuarea verificarii cu maxima rigurozitate a agentilor de plasare forta de munca in
strainatate;

% colaborarea permanentd cu mass-media locald in scopul constientizarii opiniei publice vizate
asupra fenomenului muncii nedeclarate si a consecintelor negative pe termen lung ale acestuia (lipsa
protectiei sociale pentru angajat, sanctiuni pentru angajator, evaziune fiscala pentru stat etc);

*+ acordarea de consultanta de specialitate in domeniul legislatiei muncii angajatorilor controlati;
% efectuarea cu prioritate a controalelor solicitate de autoritdti, respectiv Inspectia Muncii,
Institutia Prefectului judetul Tulcea, organe de politie, Oficiul Roman pentru Imigrari, Directia de

Sanatate Publica, DSVSA etc.

1.1.4. Compartimentul Monitorizare Relatii de Munci, Zilieri si Contracte Colective de
Munca

Tn anul 2022 au activat un numar de 8 functionari publici, desfasurand urmatoarele activitati:

- 1 functionar public pentru inregistrare, verificare, intocmire observatii — C.C.M.;

- 1 functionar public pentru preluare REGES, eliberare parole, raspunsuri adrese;

- 1 functionar public pentru registratura si verificare liste persoane beneficiare V.M.G. de la primarii
si AJP.LS,;

- Ifunctionar public pentru gestionare copii registre zilieri, Tnregistrare zilieri, identificare
neconformitati si transmitere catre compartiment control;

- 1 functionar public pentru activitatea de emitere extrase REVISAL, organizare arhiva;

- 1 functionar public pentru activitate arhiva;

- 2 functionari publici pentru activitati la punctele de lucru Babadag ( partial anul 2022) si Macin;
Dinamica datelor inregistrate in REGES privind numarul angajatorilor activi, a numarului de

depuneri si a numarului de contracte individuale de munca active la nivelul judetului Tulcea este

urmatoarea:
. Numar Numar . .
Nr. depuneri . - A Perioada Perioada
2022 in REVISAL Angaj_at_o n Sa'ar.'?“ nedeterminata determinata Total
Activi Activi
03.01.2022 385.418 6030 43182 44453 4946 49399
31.12.2022 430.284 6424 41854 43778 4068 47846
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Situatia inregistrarii contractelor colective de munca in anul 2022

Cumulat de la inceputul anului

Contracte colective 12
Acte aditionale 14
Contracte colective 0
Acte aditionale 0
Contracte colective 66
Acte aditionale 22
Contracte colective 1
Acte aditionale 0
Contracte colective 79
Acte aditionale 36
Lucrare/activitate/document | ] 1] v \) Vi Vil VIl IX X Xl Xl TOTAL
1 Adeverinte 5 4 4 10 10 10 9 3 13 3 12 5 88
2 CERTIFICATE Revisal emise 97 73 188 150 93 142 216 76 77 64 76 46 1298
3 Raspunsuri adrese institutii 7 6 3 3 3 22
4 Adrese VMG 18 23 23 19 26 23 16 28 19 17 26 16 254
5 | Total prestatori 0
Adrese privind incheierea de
6 contracte de .serwcu c.le 342
completare si transmitere a
Revisal
7 | Notificari incetare prestatori 44
g | Raspunsuri adrese pers. 1 3 8 10 | 3 5 3 33
fizice/juridice
9 Volume arhlvate (angajatorl, 5406
total de la inceputuri)
10 Total volume a.fl.atfe in 0
inventarul arhivistic
11 | Carnete de munca eliberate 12 17 13 9 8 6 16 28 13 9 7 8 146
12 ﬁi?:::rde muncaramasein | go3g | 8921 | 8908 | 8899 | 8891 | 8885 | 8869 | 8841 | 8828 | 8819 | 8812 | 8804 | 8804
13 AAd.everlnte de vechime aflate 14281
in inventar
14 | CCM inregistrate 3 0 7 11 8 16 4 10 6 5 3 6 79
15 | CCM prelungite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
16 | CCM incetate 3 0 6 9 8 102 1 1 2 3 4 143
17 | CCM active 193 193 194 196 196 110 113 122 126 127 127 129 129
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18 | AAinregistrate 1 3 2 5 1 3 1 3 4 2 6 4 35

19 D'ovc.32| reprezentativite 0 0 3 0 0 0 0 0 1 0 1 0 5
sindicate

20 | Reprezentativitate patronate 0 83 0 0 0 0 0 0 2 0 0 162 247

21 AContr.acte de ucenicie 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 0 0 26
inregistrate

Certificate la finalizarea

22 stagiului 1 2 2 2 0 0 7
23 | Parole Revisal emise 55 36 52 52 54 68 58 41 77 52 60 183 788
24 | Parole Zilieri emise 1 2 2 2 7
25 | Preluari Revisal 381 129 141 152 173 198 160 193 178 148 124 307 2284
26 | Recuperare bazd de date 1 3 7 5 2 2 2 2 2 6 2 34

1.2. TN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

Activitatea inspectorilor de munca din cadrul Serviciului Control Securitate si Sanatate Tn Munca a
urmarit realizarea obiectivelor prevazute in:

- Programul propriu de actiuni al Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea

pentru anul 2022 elaborat in baza Programului cadru de actiuni al Inspectiei Muncii;

- Campaniile nationale organizate de Inspectia Muncii.

Inspectorii de munca au efectuat de asemenea :

-controale pentru rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor;

-cercetdri de accidente.

In anul 2022, activitatea de control in domeniul securititii si sanatatii in munca s-a desfasurat cu un
numar mediu de 5 inspectori de munca.

In aceastd perioada, inspectorii de munca au efectuat un numar de 605 controale, cu o medie de 121
controale/inspector. Pentru remedierea neconformitatilor constatate in timpul controalelor,

inspectorii de munca au dispus un numar de 811 masuri.

1.2.1. Rezultatele activitatii de control desfasurate de inspectorii de munca din cadrul
Serviciului Control Securitate si Sanatate in Munci, evaluate pe baza indicatorilor specifici
pentru domeniul securitatii si sanatatii in munca

Anul Anul Anul Anul Anul

INDICATORI 2018 2019 2020 2021 2022

Numar de unitati controlate 895 842 634 592 605
Numar de controale efectuate 899 845 636 596 605
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Numdr zile, in domeniul SSM, utilizate 1570 1410 1086 925 1085

pentru:

scontroale preventive 1291 1150 740 693 741
scercetare accidente de munca 122 125 88 137 178
sconsultanta si expertiza n vederea 3 0 0 0 25

autorizarii din punct de vedere al
securitatii si sanatatii Tn munca

* participare la determinari noxe 26 5 12 7

* participare la intrunirile CSSM la 6 5 0 0 0
angajatori

* avizare dosare de cercetare a 24 27 33 33 43
evenimentelor intocmite de angajatori

« intalniri cu angajatorii, cu lucratorii 19 24 2 0 8
desemnati pentru informare si consiliere

* solutionare scrisori, sesizari, reclamatii 0 3 2 3 12
* prestari servicii, in conditiile legii 0 0 0 0 0
* lucrari de birou 77 71 221 59 40
« perfectionare profesionala 2 0 0 0 34

1.2.2. Autorizarea sau avizarea functionirii agentilor economici din punct de vedere al
securititii si sanatatii In munca
Tn anul 2022, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea a autorizat sau avizat, dupa caz:
Legii nr. 319/2006;
- producerea, prepararea, detinerea, transportarea, comercializarea, folosirea si depozitarea materiilor
explozive, In baza Legii nr. 126/1995 privind regimul materiilor explozive, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- pentru detinere, transport si utilizare substante fitosanitare Tn baza Ordonantei nr. 4/1995.
Tn acest sens, inspectorii de muncd au acordat consultantd si/sau au efectuat expertiza pentru
verificarea indeplinirii, de catre agentii economici, a conditiilor impuse de legislatie pentru obtinerea

autorizatiilor/avizelor.
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Nr. total unitati Nr. unitati autorizate/avizate in baza unor legi
autorizate/avizate speciale

Legea nr. Legea nr. Legea nr. Ordonanta
319/2006 | 359/2004 126/1995 | nr. 4/1995

1078 8 1040 20 10

1.2.3. Sanctiuni aplicate
Tn timpul controalelor s-au constatat incalcari ale prevederilor legale in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, dintre care le consemnam pe cele mai frecvente:
- nerespectarea prevederile legale privind organizarea activitatii de prevenire si protectie;
- evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea lucratorilor nu se face tinand cont de toate
riscurile prezente la locurile de munca;
- nu s-a facut revizuirea planului de prevenire si protectie Tn toate cazurile prevazute de legislatie;
- nerespectarea legislatiei privind instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
- nerespectarea prevederilor legale privind elaborarea instructiunilor proprii functie de
particularitatile activitatilor si ale locurilor de munca;
- nerespectarea legislatiei privind functionarea comitetului de securitate si sanatate in munca,
- nerespectarea legislatiei referitoare la amenajarea corespunzatoare a locurilor de munca;
- nu se acorda echipament individual de protectie pentru toate riscurile;
- lucratorii nu utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare;
- efectuarea lucrarilor la indltime fara respectarea prevederilor legale in domeniul securitatii si
sanatatii;
- nu se efectueaza controlul medical anterior angajarii lucratorilor, iar controlul medical periodic nu
se face la termenele stabilite.
Pentru neconformitatile constatate, inspectorii de munca au aplicat sanctiuni contraventionale
principale (avertismente si amenzi) precum si sanctiuni complementare constand in sistarea activitatii

cand s-a constatat o stare de pericol iminent de accidentare sau de imbolnavire profesionala.

Str. Babadag, nr. 118, Tulcea

Tel.: +4 0240 53 10 68; fax: +4 0240 53 10 67
itmtulcea@itmtulcea.ro

www.itmtulcea.ro

13



INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

1.2.4. Situatia sanctiunilor contraventionale aplicate

INDICATORI Anul 2021 Anul 2022
Nr. sanctiuni contraventionale aplicate 879 811
Nr. amenzi 41 94
Valoare amenzi 251.500 644.000
Nr. avertismente 838 717
Nr. .masurl dispuse pentru neconformitati 879 811
depistate
Nr. sistari de activitate sau echipamente de 1 10
munca oprite din functionare

Tn anul 2022, nu au fost constatate cazuri de nerespectare a prevederilor legale in domeniul securitatii

vvvvvv

1.2.5. Rezultatele actiunilor planificate Tn domeniul securitatii si sanatatii In munca
Programul propriu de actiuni si inspectie pentru anul 2022 a cuprins urmatoarele actiuni:

e CAMPANII NATIONALE iN DOMENIUL SECURITATII S| SANATATII IN MUNCA

» Campanie nationald de verificare a modului de respectare a cerintelor minime de securitate si
sanatate in munca la lucrarile din domeniul constructiilor — cod. CAEN 41, 42, 43.

Tn anul 2022 au fost efectuate un numir de 39 controale. Pentru neconformititile constatate au fost
aplicate 38 sanctiuni contraventionale, din care 10 amenzi in valoare de 79000 lei si 28 avertismente
si au fost sistate 2 locuri de munca si 2 echipamente de munca. Dintre neconformitatile constatate,
cele mai frecvente au fost: lipsa EIP, schele necorespunzatoare, neingradirea zonelor periculoase.

» Campanie nationala de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime pentru
imbundtdtirea securitdtii si protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi riscurilor de explozie si
incendiu 1n silozurile de cereale, fabricile de bauturi alcoolice, rafindrii, industria miniera si in spitale.
Au fost efectuate 22 controale, la 13 angajatori, au fost constatate 17 deficiente pentru care au fost
dispuse masuri si au fost aplicate sanctiuni contraventionale. Cele mai frecvente deficiente constatate:
nu a fost desemnat responsabil cu prevenirea si stingerea incendiilor si nu a fost instruit corespunzator

lucratorul desemnat cu protectia si stingerea incendiilor.
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e CAMPANII NATIONALE iIN DOMENIUL SUPRAVEGHERII PIETEI

» Campanie nationald de supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2022, coordonat de catre Comisia
Europeana.

In cadrul actiunii, au fost efectuate un numar de 77 controale si s-a verificat respectarea prevederilor
legale pentru un numar de 328 produse, din care 15 au fost neconforme.

Au fost aplicate 13 sanctiuni contraventionale din care 12 avertismente si o amenda in valoare de
2000 lei si sanctiuni complementare, retragerea de la comercializare si interzicerea comercializarii

produselor pana la eliminarea neconformitatilor.
e ACTIUNI IN DOMENIUL SECURITATII $| SANATATII IN MUNCA

» Actiune pentru prevenirea bolilor profesionale determinate de stresul profesional.

S-au identificat angajatorii, s-a realizat cu acestia o sesiune de informare. n timpul controlelor a
fost distribuit chestionarul cu privire la identificarea pericolelor psihosociale. Au fost efectuate
controale la un numar de 12 unitati. Au fost constatate 14 deficiente, cele mai frecvente fiind: in
planul de prevenire si protectie nu au fost introduse si masuri privind prevenirea riscurilor
psihosociale iar in fisele de identificare a factorilor de risc profesional nu erau evidentiate

riscurile evaluate. Pentru deficientele constatate au fost aplicate 14 avertismente.

» Concurs national ,,STIU SI APLIC! - Securitatea si sanatatea Tn munca se deprind de pe bancile
scolii”, 1n scopul promovarii securitatii §i sandtdtii Tn munca si pentru formarea unei culturi de
prevenire in randul tinerilor din licee si scoli profesionale, concurs realizat in colaborare cu Inspectia
Muncii, Inspectoratele Teritoriale de Munca, Inspectoratele Scolare Judetene.

in perioada 08- 09.04.2022 s-a desfasurat etapa judeteand a concursului la care au
participat 20 de elevi de la 6 scoli. La etapa nationala a concursului au participat 6 elevi.
» Actiune de verificare si control pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime
de securitate si sandtate in munca in domeniul comertului cu ridicata (CAEN 46).

Au fost efectuate controale la 10 societati. Au fost constatate 13 deficiente pentru care au fost
aplicate 18 avertismente si 0 amenda contraventionala in valoare de 10000 lei.

» Actiune de control pentru verificarea modului in care se respectd prevederile legale de securitate si

sdnatate in munca la curieratul de marfuri en-gros si en detail.
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Au fost efectuate controale la 11 societati. Au fost constatate 19 deficiente pentru care au fost
aplicate 18 avertismente si o amenda contraventionala in valoare de 4000 lei. Cele mai frecvente
deficiente au fost: neautorizarea activitatii desfagurate, neinstruirea lucratorilor pentru primul ajutor,
pe foile de parcurs nu exista semnatura conducatorului auto prin care sa confirme, inainte de plecarca
in cursa, ca autovehiculul corespunde din punct de vedere tehnic.

» Actiune de constientizare si control vizand modul de respectare a cerintelor minime de securitate si
sandtate Tn munca pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
cancerigeni sau mutageni la locul de munca.

Au fost efectuate controale la 4 societati, la locurile de munca controlate 1si desfasurau activitatea un
numar de 64 lucratori. Au fost constatate 4 deficiente, respectiv: nu s-a transmis la ITM lista cu
substantele/preparatele chimice periculoase si nu au fost efectuare determinari privind natura, nivelul,
tipul si durata de expunere la agenti biologici si chimici prezenti la locurile de munca. Pentru
deficientele constatate au fost aplicate 4 avertismente.

» Actiune de verificare a modului de identificare a riscurilor care provoaca afectiuni musculo-
scheletice (AMS), precum si a masurilor luate de angajatori in vederea prevenirii acestora.

In prima etapa au fost selectate unititile la care vor fi efectuate controale si s-au transmis materialele
SLIC. Ulterior au fost realizate controale la cele 5 unitati nominalizate.

Au fost efectuate 5 controale Tn care au fost constatate 5 deficiente, respectiv: nu au fost evaluate
riscurile vizand afectiunile musculo scheletice , iar lucratorii nu au fost informati cu privire la modul
corect de manipulare a maselor.

» Actiune de control pentru verificarea modului in care se respecta prevederile legale la
comercializarea articolelor pirotehnice.

La controalele efectuate la cele doua unitati care au fost autorizate sa comercializeze articole
pirotehnice nu au fost constatate incélcari ale prevederilor legale.

» Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din intreprinderi mici (10 -
49 lucratort).

Au fost selectate 40 intreprinderi mici active din judet care au fost cuprinse in actiunea de
monitorizare si s-a transmis chestionarul privind respectarea cerintelor minime generale de securitate
si sanatate in munca si a inceput actiunea de control la intreprinderile mici care au fost stabilite dupa

analizarea chestionarelor primite.
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In a doua etapa au fost efectuate controale la un numar de 19 ntreprinderi mici, in timpul
controalelor au fost constatate 34 deficiente, pentru care au fost dispuse masuri si au fost aplicate 34

avertismente.
e ACTIUNI LOCALE IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

» Actiuni de verificare a modului cum sunt respectate prevederile legale in domeniul securitatii si
sanatatii in munca in activitatea de constructii nave si structuri plutitoare.

Au fost efectuate un numar de 8 controale la angajatorii care 1si desfasoara activitatea pe platforma
santierului naval, la care au fost constatate 15 deficiente, pentru care au fost aplicate 12 avertismente
si 3 amenzi in valoare de 15000 lei. Principale neconformitati constate: utilizare scheld fara toate
toate activitatile, nu a fost nominalizat si instruit un lucrator pentru a aplica masurile de prim ajutor,
nu a fost desemnat un lucrdtor pentru a se ocupa de activitatile de protectie si de activitatile de

prevenire a riscurilor profesionale, nu existd o evidenta a zonelor cu risc ridicat si specific.

1.2.6.. Statistici ale accidentelor de munca si bolilor profesionale.

In anul 2022, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea a inregistrat un numar de 29 accidente de
muncd, cu 29 accidentati din care unul mortal si 28 cu incapacitate temporara de munca.

Sectoarele economice in care au fost inregistrate accidente de munca:

o Industria alimentara - CAEN 10: 3 accidentati

Industria metalurgica - CAEN 24: 4 accidentati

Fabricarea de constructii metalice - CAEN 25: 1 accidentat

Constructia de nave si structuri plutitoare - CAEN 3011: 6 accidentati

Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitdti de recuperare a materialelor reciclabile -
CAEN 38: 2 accidentati

Activitati si servicii de decontaminare CAEN 39: 1 accidentat

Constructii - CAEN 41, 42, 43: 4 accidentati

Comert - CAEN 46, 47: 3 accidentati

Transporturi terestre si transporturi prin conducte - CAEN 49: 1 accidentat

Depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi - CAEN 52: 1 accidentat

O O O O

Activitati referitoare la sanatatea umana - CAEN 86: 2 accidentati
Activitati asociative diverse - CAEN 94: 1 accidentat.

0O 0O O O O O O

Au fost cercetate 6 accidente de munca si 12 evenimente.
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2. RESURSE FINANCIARE
- Credite bugetare alocate pe anul 2022 = 4.251.490 lei

- Plati efectuate = 4.229.285 lei
- Cheltuieli efective =4.062.808 lei
din care:

- Cheltuieli de personal = 3.648.457 lei
- Cheltuieli materiale = 363.557 lei

- Cheltuieli de capital = 50.794 lei

Fata de valoarea aprobata, de 3.631.020 lei, la Titlul I ,,Cheltuieli de personal s-a utilizat in
cursul anului 2022 suma de 3.628.277 lei.

Nivelul cheltuielilor de personal a fost determinat de numarul de posturi ocupate coroborat cu
obligatiile de plata fata de fiecare salariat.

Din creditele repartizate la Titlul II “ Bunuri si servicii de 402.970 lei s-au efectuat plati de
385.362 lei. Detalierea bunurilor si serviciilor se prezintd astfel:

Art. 20.01 “Bunuri si servicii” credite repartizate 309.660 lei, din care s-au platit 296.692,45
lei, din care:

Art. 20.01.01 “Furnituri de birou” credite repartizate 13.500 lei, din care s-au platit
13.474,21 lei;

Art. 20.01.02 “Materiale pentru curatenie” credite repartizate 3000 lei, din care

s-au platit 2.357,90 lei;

Art. 20.01.03 “Incilzit si iluminat” credite repartizate 104.560 lei, din care s-au platit
98.244,26 lei;

Art. 20.01.04 “Apai, canal si salubritate”credite repartizate 6.100 lei, din care s-au platit
5.499,86 lei;

Art. 20.01.05 “Carburanti si lubrifianti” credite repartizate 29.000 lei si s-au efectuat plati
de 23.774,79 lei;

Art. 20.01.06 “Piese de schimb” credite repartizate 2.000 lei si s-au efectuat plati de
1.998,94 lei.
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Art. 20.01.08 “Posti, telecomunicatii, radio, tv, internet” credite repartizate 12.700 lei, din
care s-au platit 12.696,86 lei;
Art. 20.01.30 “Alte bunuri si servicii ” credite repartizate 138.800 lei, din care s-au platit
138.645,55 lei;
Art. 20.02”Reparatii curente” credite repartizare 30.400 lei, din care s-au platit 30.381 lei.
Art. 20.05.30 “ Bunuri de natura obiectelor de inventar” au fost prevazute fonduri de
20.000 lei din care s-au efectuat plati de 19.946,49 lei .

Art. 20.06.01 ” Deplasari interne, detasari, transferari ”

au fost prevazute fonduri de
11.000 lei, din care s-au efectuat plati de 9.055,49 lei reprezentand c/v cazare, transport deplasari
efectuate n cursul anului 2022.

Art. 20.11 ” Carti, publicatii si materiale documentare”— au fost prevazute fonduri de 500

lei din care s-au efectuat plati de 468 lei.

Art. 20.13 ”Pregatire profesionala” — au fost prevazute fonduri de 3.700 lei din care s-au
efectuat plati de 3.627,70 lei.

Art. 20.14 ” Protectia muncii”— au fost prevazute fonduri in valoare de 6.000 lei din care s-

au efectuat plati de 5.122,14 lei.

Art. 20.25 »Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentarea
intereselor statului, potrivit dispozitiilor legale”- au fost prevazute fonduri in valoare de 3.600 lei din

care s-au efectuat plati de 3.570 lei.

Art. 20.30 ”Alte cheltuieli”— au fost prevazute fonduri in valoare de 18.110 lei si s-au
efectuat plati de 16.498,66 lei. Detalierea cheltuielilor se prezinta astfel:
Art. 20.30.01 ”Reclama si publicitate” - au fost prevazute fonduri in valoare de 810 lei din

care s-au efectuat plati de 802,70 lei.

Art. 20.30.03 ,, Prime de asigurare non-viata,, - au fost prevazute fonduri in valoare de
9.000 lei si s-au cheltuit 8.116,88 lei .

Art. 20.30.04 ,, Chirii ” au fost prevazute fonduri in valoare de 7.600 lei, s-au cheltuit
7.579,08 lei pentru spatiul inchiriat la punctele de lucru Babadag si Macin.

Art. 20.30.30 ,,Alte cheltuieli cu bunuri si servicii” au fost prevazute fonduri in valoare de

700 lei, s-au cheltuit 0,00 lei.
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Cheltuieli de capital - art. 71.01.02 au fost prevazute fonduri in valoare de 217.500 lei si
s-au efectuat plati de 216.291,10 lei.

Procesul de achizitii publice
Lista contactelor de achizitii incheiate la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea in

anul 2022:
- Contract servicii asistenta tehnica software (valoare —10.281,60 lei , achizitie directa)
- Contract servicii de curatenie (valoare — 38.413,20 lei, achizitie directd)
- Contract service imprimante (valoare — 3.600 lei, achizitie directa)
- Contract servicii medicale (valoare — 4668 lei, achizitie directa)
- Contract inchiriere spatii (valoare —7.579,08 lei, achizitie directa)
- Contract servicii francare corespondenta (valoare — 5651.80 lei, achizitie directa)
- Contract servicii telefonie fixa (valoare — 2.103,92 lei, achizitie directa)
- Contract servicii telefonie mobila (valoare — 5.156,02 lei, achizitie directa)

- Contract servicii supraveghere video si antiefractie casierie (valoare - 600 lei, achizitie
directa)
- Contract lucrari inlocuire, confectionare si montaj tamplarie PVC (valoare - 22.877 lei,

achizitie directa)

- Contract lucrari de reparatii si renovare glafuri geamuri (valoare — 7.504 lei, achizitie
directa)

- Contract furnizare benzina fara plumb cu scutire directa de acciza (valoare — 1.025 lei,
achizitie directa

- Contract furnizare autovehicule de teren (valoare - 200.000 lei , procedura simplificata).
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3. LEGISLATIE, CONTENCIOS, ADMINISTRATIV

In cadrul acestei activititi au fost solutionate petitii, plangeri prealabile la procesele verbale
de cercetare a evenimentelor si la procesele verbale de control in domeniile relatii de munca
si securitate si sanatate in munca si au fost elaborate puncte de vedere la solicitarile adresate de alte
compartimente sau institutii.
S-au acordat avize de legalitate pentru decizii ale inspectorului sef si contracte de
achizitii publice, respectiv acte aditionale incheiate de Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea cu
terti.
Situatia proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor contestate in anul 2022:

- Numarul proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor contestate - 20

- Numar contestatii pe rol - 19
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4. RESURSE UMANE

ORGANIGRAMA INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

LA 31.12.2022
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= Structura de personal la 31.12.2022

Nr. posturi Nr. inspectori de munca Alte categorii de personal
(inclusiv conducerea)
ocupate | vacante barbati femei barbati femei
36 5 6 17 4 8

=  Pregdtirea si perfectionarea profesionald a personalului

In vederea asigurarii dezvoltirii competentelor si performantelor profesionale ale personalului din
cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea, in cursul anului 2022 au participat la cursuri de
perfectionare profesionald 15 salariati.

Programarea participdrii la cursurile de perfectionare profesionalda s-a facut prin Planul anual

de perfectionare profesionala.
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5. COMUNICARE SI RELATII CU PUBLICUL
= Solicitari de informatii de interes public
Tn anul 2022 au fost primite si solutionate 5 solicitari de informatii de interes public formulate in baza
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Nu au existat solicitari de

informatii de interes public iesite din termen sau la care nu s-a raspuns conform prevederilor legale.

= Petitii

Tn anul 2022, au fost inregistrate 338 petitii, din care:
- Solutionate prin raspuns - 273

- Clasate - 24

- Redirectionate altor institutii pentru solutionare — 41

Petitii inregistrate dupa obiectul acestora: Nr. I’Egglu din
Acordare salariu 137
Munca nedeclarata 46
Eliberare adeverinte/extras Revisal 23
Concediere 16
Incilcare norme SSM 50
Altele 66

= Relatia cu mass - media

Relatia Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea cu mass-media a fost asiguratd permanent, prin
comunicate de presa periodice, raspunsuri la solicitarile presei, interviuri, etc.

Astfel, in presa scrisd, posturi de radio si televiziune s-a reflectat constant activitatea inspectoratului
prin articole si emisiuni care au facut referire la campaniile organizate de Inspectia Muncii, actiunile
de control intreprinse de Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea la nivelul judetului, evenimentele

produse, etc.
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