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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

INTRODUCERE

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea este organizat si functioneaza 1in baza
Legii nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata si a Hotararii
Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Inspectiei
Muncii, precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter organizatoric, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea este institutia publicd aflatd in subordinea Inspectiei
Muncii care, prin inspectorii de munca, exercita atributii de autoritate de stat, in domeniul muncii,

Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea exercita controlul aplicarii unitare a prevederilor legale
in domeniile sale de competentd la toate persoanele juridice si fizice, denumite in continuare
angajatori din sectorul public, mixt, privat si la alte categorii de angajatori.

In indeplinirea atributiilor ce ii revin, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea colaboreaza cu
autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu alte inspectii de specialitate ale statului, cu
organizatii neguvernamentale, cu partenerii sociali si cu mass-media.

In domeniul relatiilor de munca, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea:

= controleazd aplicarea reglementarilor legale, cu privire la Incheierea, executarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca

= controleazd aplicarea reglementarilor legale, generale si speciale, cu privire la incheierea,
executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca

= controleazd stabilirea i acordarea drepturilor cuvenite salariatilor ce decurg din lege, din
contractul colectiv de munca aplicabil si din contractele individuale de munca

= controleazd aplicarea masurilor de respectare a egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati

= controleaza folosirea fortei de munca, in scopul identificarii cazurilor de munca nedeclarata

= primeste in sistem informatic, datele depuse de angajatori si beneficiari referitoare la salariati si la
zilieri

= asigurd Inregistrarea contractelor colective de munca la nivel de unitati si verifica prevederile
acestora, potrivit procedurii aprobate de inspectorul general de stat, si conciliaza conflictele de
munca declansate la nivelul unitatilor

In domeniul securitatii si sandatatii in muncd si al supravegherii pietei, Inspectoratul Teritorial de

Munca Tulcea:

= controleaza, coordoneaza si indruma metodologic aplicarea prevederilor referitoare la securitatea
si sanatatea in munca

= cerceteazd evenimentele conform competentelor, avizeaza cercetarea, stabileste sau confirma
caracterul accidentelor, colaboreaza cu institutiile implicate in ceea ce priveste evidenta si
raportarea accidentelor de munca si a bolilor profesionale
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

= controleaza activitatea de instruire, informare si consultare a salariatilor si furnizeaza informatii in
vederea Tmbunatatirii acesteia

= autorizeaza din punctul de vedere al securitafii si sanatatii in munca functionarea persoanelor
fizice si juridice si retrage sau poate propune retragerea autorizarii, in conditiile legii

= analizeaza activitatea serviciilor externe de prevenire si protectie si propune, dupd caz, comisiei
de abilitare a serviciilor externe de prevenire i protectie si de avizare a documentatiilor cu
caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca din cadrul
inspectoratelor teritoriale de munca retragerea abilitarii

= clibereaza avize si autorizatii conform competentelor stabilite prin actele normative aplicabile

= dispune sistarea activitatii sau oprirea din functiune a echipamentelor de munca, in cazul in care
se constata o stare de pericol grav si iminent de accidentare sau de imbolnavire profesionala, si
sesizeaza, dupa caz, organele de urmarire penald

= dispune angajatorului efectuarea de masuratori, determindri §i expertize pentru prevenirea unor
evenimente sau pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum si verificarea, prin
organisme abilitate, a Incadrarii nivelului noxelor profesionale in limite admisibile la locurile de
munca, cheltuielile fiind suportate de catre angajator

= controleaza respectarea prevederilor legale referitoare la introducerea pe piata a produselor pentru
care desfasoara actiuni de supraveghere a pietei, conform competentelor

= restrictioneaza, prin masurile legale stabilite de legislatia in vigoare, comercializarea produselor
neconforme si dispune masuri de eliminare a neconformitatilor constatate

= preleveaza probe si efectueaza testari in vederea identificarii produselor care prezintd suspiciuni
de neconformitate.
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

1. STATISTICI PRIVIND CONTROALELE SI ALTE ACTIVITATI
1.1. IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

Compartimentul Control Relatii de Munca si Munca nedeclarata

Activitatea compartimentului control relatii de munca in anul 2024 s-a desfasurat respectand
Programul cadru de actiuni al Inspectoratului Teritorial de Muncd Tulcea, aprobat de catre
Inspectorul General de Stat, in acord cu planul anual de control aprobat de catre Inspectorul sef.
In perioada raportata :

e au fost efectuate, conform Tnregistrarilor in programul Columbo, 1.092 controale;

e 184 angajatori au fost reclamati privind nerespectarea legislatieci muncii, majoritatea pentru
neacordarea drepturilor salariale;

e au fost intocmite 1.092 procese verbale de control si 635 procese verbale de constatare si
sanstionare a contraventiilor (cu 105 mai multe fata de anul 2023);

e 634 entitati au fost sanctionate;

e din totalul de 914 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incalcarea prevederilor legale in
domeniul relatiilor de munca:

v’ 471 avertismente (459 aplicate persoanelor juridice)
v’ 443 amenzi (din care 398 aplicate persoanelor juridice)

e s-au aplicat amenzi contraventionale in valoare totala de 2.882.500 lei. Tn crestere cu 954.500 lei
fata de valoarea amenzilor aplicate in aceeasi perioada de raportare, respectiv 1.928.000 lei in 2023,;

e valoarea amenzilor achitate 137.300 lei ;

e s-au dispus 1.397 masuri obligatorii, vizdnd remedierea deficientelor constatate de catre
inspectorii de munca din cadrul corpurilor de control si intrarea in legalitate a angajatorilor controlati,
n crestere cu 96 fata de 1.301 masuri dispuse an anul 2023.

Valoare amenzi aplicate in 2024 comparativ cu 2023
( date extrase din programul Columbo) :

. din care:
Valoare amenzi
Luna . . .
aplicate aplicate aplicate pers.
2023/2024 angajatorilor fizice
lan 75.000/82.500 75.000/81.000 0/1.500
Febr | 133.000//174.500 | 133.000//173.000 0/1.500
Mart | 198.000/364.500 195000/359.000 3.000/5.500
Apr | 218.000/359.000 215000/359.000 3.000/0
Mai | 259.000/150.000 256000/150.000 3.000/0
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lun | 120.000/452.000 119000/448.000 0/4.000

lul 95.500/303.000 95000/303.000 500/0
Aug | 267.000/194.000 261000/191.000 3.000/3.000
Sept | 104.000/372.000 104000/359.000 0/13.000
Oct | 140.500/201.000 140000/198.000 500/3.000
Noi 206.000/205.000 206.000/201.000 0/4000
Dec 112.000/25.000 112.000/25.000 0/0

Total | 1928000/2.882.500 | 1911000/2.847.000 13000/35.500

Identificarea si sanctionarea muncii nedeclarate

Tn anul 2024 principalul obiectiv Tn activitatea Inspectoratului Teritorial de Munci al judetului Tulcea
in domeniul relatiilor de munca a fost realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni 2024,
aprobat de catre Inspectorul General de Stat al Inspectiei Muncii si anume depistarea si combaterea
muncii nedeclarate, precum si a obiectivelor desprinse din actele normative in vigoare in domeniul
legislatiei muncii, Legea 53/2003 — Codul Muncii republicata, H.G. nr. 905/2017, O.U.G.
nr. 96/2003, OUG nr. 56/2007, Legea 156/2000 modificata si completata si a celorlalte acte
normative n vigoare.

Activitatea inspectorilor de munca a vizat identificarea si combaterea cazurilor de munca fara forme
legale, precum si identificarea cazurilor in care lucratori cu contracte individuale de munca
suspendate au fost chemati de catre angajatori la munca.

Tn cele mai multe dintre controalele efectuate s-a verificat modul in care angajatorii respecta
prevederile legale referitoare la incheierea contractelor individuale de munca, modul in care respecta
legislatia cu privire la Tnregistrarea si transmiterea in termen, in REGES, a informatiilor privind
contractele individuale de munca.

Numar persoane identificate ca prestind munca nedeclarata
nr. persoane nr. persoane nr. persoane
din care:: depistate ale depistate la depistate la munca
numar persoane caror contracte munca in n afara
depistate la munca | individuale de | perioada n care programului de
TOTAL — - } . N
tineri fara cim(art.260 muncd nu au aucim lucru stabilit Tn
. intre alin.1 lit.e) fost transmise | suspendat(art. cadrul cim cu timp
femei | 15 15 NREGES | 260alin.1lit. | partial (art. 260
ani 260, 1,e1) en2) alin. 1 lit. en3)
lanuarie 3 0 0 3 0 0 0
Februarie 7 0 0 7 0 0 0
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Martie 14 0 0 14 0 0 0
Aprilie 12 1 0 12 0 0 0
Mai 1 0 0 1 0 0 0
lunie 12 4 0 9 0 1 2
lulie 6 0 0 6 0 0 0
August 4 0 0 4 0 0 0
Septembrie 15 1 0 15 0 0 0
Octombrie 6 2 0 6 0 0 0
Noiembrie 5 1 0 5 0 0 0
Decembrie 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 85 9 0 82 0 1 2

Au fost identificate 85 persoane care prestau activitate fara forme legale de angajare. Dintre acestea
82 de persoane au fost depistate la munca fara a avea incheiat contract individual de munca in forma
scrisa, cel tarziu in ziua anterioara Tnceperii activitatii, 1persoana cu contract de munca suspendat, dar
care desfasura activitate si 2 persoane primite la munca cu depasirea duratei timpului de munca
stabilita in contractele individuale de munca.
Tn urma celor 1092 controale efectuate avand ca obiectiv principal identificarea si sanctionarea
utilizarii muncii nedeclarate, au fost sanctionati 42 angajatori.
Valoarea totala a amenzilor aplicate angajatorilor pentru munca nedeclarata a fost de 1.1650.000 lei,
din care 1.600.000 (art. 260 alin.1, lit.e), 20.000 lei (art. 260 alin.1, lit e2) si 30.000 (art.260, alin. 1,
e3), din care 50.000 lei reprezinta valoarea achitata a sanctiunilor.
Tot pentru munca nedeclarata au fost aplicate 61 sanctiuni persoanelor fizice, din care 48 amenzi in
valoare de 35.500 lei.
Ponderea valorii amenzilor contraventionale aplicate pentru ,,munca nedeclarata” (1.650.000 lei) in
raport cu valoarea totala a amenzilor aplicate (2.882.500lei) este de 57%, in scadere fata de anul 2023
(64%).
Pe langa sanctionarea propriu-zisda, conform prevederilor legale, s-a urmarit in cadrul tuturor
controalelor efectuate remedierea deficientelor constatate, dispunandu-se in acest sens masuri cu
caracter obligatoriu si urmarindu-se indeplinirea acestora de catre angajatori, la termenele stabilite
prin procesele verbale de control si cu scopul de a constientiza angajatorul de necesitatea modificarii
conduitei avute.
Astfel, in perioada raportatd s-au dispus masuri obligatorii vizand, Tn principal, plata drepturilor
salariale si transmiterea in REVISAL a modificarilor clauzelor contractuale.
Avand n vedere obiectivele specifice ale Inspectiei Muncii, in anul 2024 s-au descfasurat
urmatoarele Campanii Nationale:

= Tn perioada 17.01 - 20.01.2024 - Verificarea modului in care se respecta legislatia muncii in
doemniul Coafura si alte activitati de infrumusetare si activitati de intretinere corporala — CAEN
9602, 9604;

= Tn perioada 01.02 - 29.02.2024 - Campania nationala de promovare a negocierii colective n
intreprinderi mici si mijlocii;
Str. Babadag, nr. 118, Tulcea
Tel.: +4 0240 53 10 68; fax: +4 0240 53 10 67

itmtulcea@itmtulcea.ro
www.itmtulcea.ro



INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

= in perioada 06.02 - 16.02.2024 - Verificarea modului in care se respecta legislatia muncii in
domeniul Fabricare, depozitare, pastrare, transport si comrcializare materiale pirotehnice;

= Tn perioada 22.02 - 01.03.2024 - Verificarea modului in care se respecta legislatia muncii in
domeniul Protectiei si garda- CAEN 8010;

= in perioada: 05.03 - 09.03.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia lucratorilor de catre
angajatorii care desfasoara activitatea in domeniul Demontarea masinilor si echipamentelor scoase
din uz pentru recuperarea materialelor - CAEN 3831,

= in perioada: 11.03 - 15.03.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind Tncheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului n
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia lucratorilor de catre
angajatorii care desfasoara activitatea in centre comerciale in doemniul Comert cu amanuntul, cu
exceptia autovehiculelor si motociletelor- CAEN 47;

= in perioada: 18.03 - 22.03.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind Tncheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia lucratorilor de catre
CAEN 23 si Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si
echipamentelor sanitare - CAEN 4673;

= Tn perioada : 25.03 - 29.03.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre angajatorii care desfasoara
activitati in domeniile Tnvatamant prescolar - CAEN 8510 si Activititi de ingrijire zilnica pentru copii
- CAEN 8891;

= Tn perioada : 01.04 - 05.04.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre angajatorii care desfasoara
activitati in domeniul constructiilor;

= Tn perioada : 09.04 - 12.04.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind ncheierea si executarea contractelor individuale de munca, precum si cerinte minime de SSM
de catre angajatorii care desfasoara activitati in domeniul Fabricarea produselor de brutarie si a
produselor fainoase - CAEN 1071,1072,1073;

= Tn perioada : 23.04 - 26.04.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind Tncheierea si executarea contractelor individuale de munca, precum si cerinte minime de SSM
de citre angajatorii care desfasoara activitati in domeniul Intretinere si repararea autovehiculelor -
CAEN 452;

= Tn perioada : 14.05 - 17.05.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca, precum si cerinte minime de SSM
de catre angajatorii care desfasoara activitati in centre comerciale in domeniile Cultivarea plantelor
pentru inmultire — CAEN 0130, Activitati pompe funebre - CAEN 9603, Comert cu amanuntul flori,
plante, seminte - CAEN 4776, Comert cu ridicata flori - CAEN 4622;
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= Tn perioada : 29.05 - 01.06.2024 - Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre angajatorii care desfasoara
activitati in domeniul jocurilor de noroc si pariuri - CAEN 9200;

= in perioada: 02.09 - 04.09.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia lucratorilor de catre
angajatorii care desfasoara activitati de depozitare si comercializare carburanti auto - CAEN 4730,
4671,

= in perioada: 17.09 - 20.09.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind Tncheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia lucratorilor de catre
angajatorii care desfasoara activitati in domeniile Captarea, tratarea si distributia apei - CAEN 3600
si Colectarea si epurarea apelor uzate - CAEN 3700;

= Tn perioada: 24.09 - 04.10.2024 — Verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
Tn domeniul relatiilor de munca de catre agentii de munca temporara si de catre utilizatorii salariatilor
temporari;

= in perioada: 02.10 - 07.10.2024 — Verificarea modului de respecatre de catre beneficiari a
prevederilor Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri;

= Tn perioada: 08.10.-11.10.2024 — Verificarea modului de respecatre a prevederilor legale privind
incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt
respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securidtii si protectia lucratorilor de catre angajatorii
care desfagoara activitati conform codurilor CAEN 9601 — Activitati de spalare si curatare uscata a
articolelor textile si a produselor din blana si CAEN 9604 — Activitati de intretinere corporal;

= Tn perioada: 31.10 - 08.11.2024 — Verificarea modului de respectare a prevederilor OG 25/2014,
privind incadrarea Tn munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru modificarea si
completarea unor acte normative privind regimul strainilor in Romania cu modificarile si completarile
ulterioare;

= Tn perioada: 14.11-22.11.2024 — Verificarea privind respectarea prevederilor legale in domeniul
relatiilor de munca la transportatorii rutieri de marfuri si de calatori CAEN 4941- Transporturi rutiere
de marfuri, CAEN 4931- Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori;

= in perioada: 27.11 - 29.11.2024 — Verificarea repectarii prevederilor legale cu privire la
conditiile de functionare si procedura de inregistrare a persoanelor juridice care desfasoara activitatea
pe teritoriul Romaniei ca agenti de plasare fortd de munca in stréinatate;

= Tn perioada: 05.12 - 13.12.2024 — centrele rezidentiale destinate persoanelor varstnice, centrele
rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati si cele destinate copiilor.
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Obiective propuse

» In vederea identificarii si combaterii fenomenului muncii fira forme legale, Inspectoratul
Teritorial de Munca Tulcea 1si propune:

= continuarea activitatilor cu caracter preventiv, constientizarea angajatorilor si lucratorilor in
ceea ce priveste respectarea legislatiei in vigoare, a cunoasterii dezavantajelor si riscurilor utilizarii
muncii nedeclarate si subdeclarate si de a nu intra in conflict cu rigorile legilor;

= intensificarea si eficientizarea actiunilor de control privind identificarea §i sanctionarea
cazurilor de munca fara forme legale;

* mentinerea initierii si efectuarii de controale inopinate in anumite sectoare de activitate, cu mari
aglomerari de lucratori, cu incidentda majora, cum ar fi: constructii nave, constructii civile, alimentatie
publica (restaurante, baruri, cluburi de noapte, pensiuni);

= efectuarea de controale periodice la angajatorii care au fost depistati ca, in mod repetat, incalca
prevederile legale referitoare la incheierea contractelor individuale de munca;

= colaborarea permanentd cu mass-media locala in scopul constientizarii opiniei publice vizate
asupra fenomenului muncii nedeclarate si a consecintelor negative pe termen lung ale acestuia (lipsa
protectiei sociale pentru angajat, sanctiuni pentru angajator, evaziune fiscala pentru stat etc);

= acordarea de consultantd de specialitate in domeniul legislatiei muncii angajatorilor controlati;

= efectuarea cu prioritate a controalelor solicitate de autoritati, respectiv Inspectia Muncii,
Institutia Prefectului judetul Tulcea, Inspectoratul judetean de Politie, Oficiul Roman pentru Imigrari,
Directia de Sanatate Publica, Directia Sanitar Veterinara si Siguranta Alimentelor, I.S.T.C.R. etc.

Compartimentul Monitorizare Relatii de Munca, Zilieri si Contracte Colective de Munca

In anul 2024, in acest compartiment au activat 8 functionari publici, desfasurand urmitoarele
activitati:

- Tntocmire/eliberare certificate, adeverinte de vechime;

- Tntocmire/ eliberare extrase REGES;

- Tntocmire raspunsuri institutii/angajatori;

- Tnregistrare prestatori servicii HG 905/2017;

- Eliberare parole REGES si ZILIERI,

- Verificare/inregistrare/observatii contracte colective de munca;

- Gestionare carnete de munca,

- Verificare/eliberare dovezi reprezentativitate sindicate/patronate;

- Gestionare contracte de ucenicie;

- Preluare de la angajatori a informatiilor/datelor REGES;

- Activitati de arhivare a documentelor proprii, dar si a celor primite de la angajatori, pana in anul
2011 (contracte individuale de munca si state de plata a salariilor);
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Dinamica datelor inregistrate in REGES privind numarul angajatorilor activi, a numarului de
depuneri si a numarului de contracte individuale de munca active la nivelul judetului Tulcea este

urmatoarea.
N . N”’T“"" . Num.ar. Perioada Perioada
depuneri in Angajatori Salariati nedeterminata | determinata Total
REVISAL Activi Activi
31.12.2024 524.088 6.476 42.820 44.428 4.703 49.131
31.12.2023 477.247 6.569 41.859 43.847 4.380 48.227
Lucrare/activitate/document | 1] 11} v \' \Y/] V] Vil IX X Xi Xl TOTAL
1 | Adeverinte 5 15 10 14 7 3 12 0 9 8 8 1 92
2 CERTIFICATE Revisal emise 96 113 89 107 105 72 116 222 162 137 118 59 1396
3 | Raspunsuri adrese institutii 7 2 6 4 1 4 2 3 5 2 0 36
4 | Adrese VMG 9 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 45
Adrese privind incheierea de
contracte de servicii de
5 . ) 20 38 36 9 22 19 81 34 17 22 14 19 331
completare si transmitere a
Revisal
6 Notificari incetare prestatori 6 64 100 1 0 72 14 2 4 3 1 267
7 | Carnete de munca eliberate 32 7 10 104 10 10 11 18 7 5 2 224
Carnete de munca ramase in
8 inventar 8682 8675 8665 8561 8551 8543 8533 8522 8504 8497 8492 8490 8490
Invi
Adeverinte de vechime aflate
9 P — 14256 | 14253 | 14253 | 14248 | 14246 | 14245 | 14242 | 14239 | 14237 | 14237 | 14232 | 14230 | 14230
10 | CCM inregistrate 8 14 16 40 14 8 10 16 5 11 5 8 155
11 | CCM incetate 5 3 4 13 9 11 5 9 6 5 1 6 77
12 | CCM active 234 245 257 284 289 286 291 298 297 303 307 309 309
13 | AAfnregistrate 0 5 10 6 9 11 8 2 3 5 3 6 68
Dovezi reprezentativite
14 o 0 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 4
sindicate
15 | Reprezentativitate patronate 0 0 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4
Contracte de ucenicie
16 | . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inregistrate
Certificate la finalizarea
17 o 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
stagiului
18 | Parole Revisal emise 55 63 54 59 44 61 84 32 42 37 41 44 616
19 | Preluari Revisal 187 190 115 133 91 147 334 104 124 103 94 98 1720
20 | Recuperare bazd de date 7 5 6 11 1 7 4 1 11 2 6 3 64
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

1.2. IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

Activitatea inspectorilor de munca din cadrul Serviciului Control Securitate si Sanatate in Munca a
urmarit realizarea obiectivelor prevazute in:

- Programul propriu de actiuni al Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea pentru anul 2024
elaborat in baza Programului cadru de actiuni al Inspectiei Muncii;

- Campaniile nationale organizate de Inspectia Muncii.

Inspectorii de munca au efectuat de asemenea :

- controale pentru rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor;

- cercetari de accidente.

In aceasti perioada, inspectorii de munca au efectuat un numar de 769 controale, cu o medie de 167
controale/inspector. Pentru remedierea neconformitatilor constatate in timpul controalelor,

inspectorii de munca au dispus un numar de 1007 masuri.

1.2.1. Rezultatele activititii de control desfisurate de inspectorii de munca din cadrul
Serviciului Control Securitate si Sanitate in Munca, evaluate pe baza indicatorilor specifici
pentru domeniul securitatii si sanatatii in munca

Anul Anul Anul Anul Anul

INDICATORI 2020 2021 | 2022 2023 2024
Numar de unitati controlate 634 592 605 731 769
Numar de controale efectuate 636 596 605 735 769
Numidr zile, in domeniul SSM, utilizate 1086 925 1085 1086 1060
pentru:
scontroale preventive 740 693 741 796 793
scercetare accidente de munca 88 137 178 78 88
econsultanta si expertiza in vederea 0 0 25 29 15

autorizarii din punct de vedere al securitatii
si sanatatii Tn munca

* participare la determinari noxe 12 7 4 4 3
* participare la intrunirile CSSM Ia 0 0 0 0 0
angajatori

* avizare dosare de cercetare a 33 33 43 72 51
evenimentelor intocmite de angajatori

« intalniri cu angajatorii, cu lucratorii 2 0 8 2 6

desemnati pentru informare si consiliere

* solutionare scrisori, sesizari, reclamatii 2 3 12 9 6
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

* prestari servicii, in conditiile legii 0 0 0 0 0
* lucrari de birou 221 59 40 81 62
* perfectionare profesionala 0 0 34 15 36

1.2.2. Autorizarea sau avizarea functionarii agentilor economici din punct de vedere al
securitatii si sanatatii in munca
Tn anul 2024, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea a autorizat sau avizat, dupa caz:

~~~~~

Legii nr. 319/2006;

- producerea, prepararea, detinerea, transportarea, comercializarea, folosirea si depozitarea materiilor
explozive, in baza Legii nr. 126/1995 privind regimul materiilor explozive, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- pentru detinere, transport si utilizare substante fitosanitare in baza Ordonantei nr. 4/1995.

In acest sens, inspectorii de muncd au acordat consultanti si/sau au efectuat expertiza pentru
verificarea Tndeplinirii, de catre agentii economici, a conditiilor impuse de legislatie pentru obtinerea
autorizatiilor/avizelor.

Nr. total unitati Nr. unitati autorizate/avizate in baza unor legi speciale
autorizate/avizate | Legeanr. | Legeanr. | Legeanr. | Legeanr. | Ordonanta
319/2006 | 359/2004 | 126/1995 | 295/2004 | nr. 4/1995

473 19 695 16 9 15

1.2.3. Sanctiuni aplicate

In timpul controalelor s-au constatat incilcari ale prevederilor legale in domeniul securititii si
- nerespectarea prevederile legale privind organizarea activitatii de prevenire §i protectie;

-evaluarea riscurilor pentru securitatea si sandtatea lucratorilor nu se face {inand cont de toate riscurile
prezente la locurile de munca;

-nu s-a facut revizuirea planului de prevenire si protectie In toate cazurile prevazute de legislatie;
-nerespectarea legislatiei privind instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sdnatatii In munca;
-nerespectarea prevederilor legale privind elaborarea instructiunilor proprii functie de particularitatile
activitatilor si ale locurilor de munca;

-nu se face autorizarea lucratorilor pentru meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia specifica;
-nerespectarea legislatiei privind constituirea si functionarea comitetului de securitate si sdnatate in
munca;

-nerespectarea legislatiei referitoare la amenajarea corespunzatoare a locurilor de munca;

-nu se acorda echipament individual de protectie pentru toate riscurile;

-lucratorii nu utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare;
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-efectuarea lucrdrilor la ndltime fara respectarea prevederilor legale in domeniul securitatii si
sanatatii;

-nu se efectueaza controlul medical anterior angajarii lucratorilor, iar controlul medical periodic nu se
face la termenele stabilite.

Pentru neconformitétile constatate, inspectorii de munca au aplicat sanctiuni contraventionale
principale (avertismente si amenzi), precum si sanctiuni complementare, constand in sistarea
activitatii cand s-a constatat o stare de pericol iminent de accidentare sau de imbolnavire profesionala.

1.2.4. Situatia sanctiunilor contraventionale aplicate

INDICATORI Anul 2023 Anul 2024

Nr. sanctiuni contraventionale aplicate 1284 1007

e Nr.amenzi 119 169

e Valoare amenzi 848500 1146500

e Nr. avertismente 1177 846
Nr. masuri dispuse pentru neconformitati depistate 1284 1007
Nr. sistari de activitate sau echipamente de munca 29 39
oprite din functionare

Tn anul 2024, nu au fost constatate cazuri de nerespectare a prevederilor legale in domeniul securititii

vvvvvv

1.2.5. Rezultatele actiunilor planificate in domeniul securitatii si sinatatii in munca
Programul propriu de actiuni si inspectie pentru anul 2024 a cuprins urmatoarele actiuni:

CAMPANII NATIONALE iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

> Campanie nationala de verificare a modului de respectare a cerintelor minime de securitate si
sanatate in munca in santierele temporare sau mobile din domeniul constructiilor. cod. caen 41, 42, 43.
In anul 2024 au fost efectuate un numar de 46 controale in cadrul cirora au fost constatate 66
neconformitati, pentru care au fost aplicate 62 sanctiuni contraventionale, din care 20 amenzi in
valoare de 141000 lei. Au fost oprite din functiune 5 echipamente de munca.

Principalele deficiente constatate au fost: schelele utilizate nu erau dotate cu mijloace de protectie
colectiva pentru prevenirea caderii de la inaltime a lucratorilor, lucratorii nu utilizau echipamentul
individual de protectie din dotare, nu a fost asiguratd ingradirea si semnalizarea de securitate a locului
de munca, nu a fost realizata instruirea corespunzatoare a lucratorilor.

> Campania nationala ,Valentele culturale ale securitatii si sanatatii in munca” pentru formarea unei
culturi de prevenire in randul tinerilor din licee si scoli profesionale”.
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Actiunea s-a desfasurat in cadrul a 8 unitati de invatamant cu participarea unui numar de 13 cadre
didactice. In perioada 29-30.03.2024, s-a desfasurat etapa judeteana a concursului ” Stiu si aplic —
securitate si sandtate Tn munca se deprind de pe bancile scolii”, la care au participat 36 de elevi din
cadrul a 8 gcoli. La etapa nationala a concursului au participat 10 elevi.

» Campanie nationala de informare, constientizare si monitorizare a angajatorilor privind riscurile
existente la locurile de munca unde se utilizeaza zilieri si/sau salariati temporari.

In prima etapi a actiunii au fost efectuate un numir de 12 controale, din care 11 la societti care
utilizeaza zilieri. In timpul controalelor au fost constatate un numar de 11 neconformititi, sanctionate
cu avertisment. Cea mai frecventd incélcare a fost lipsa instruirii zilierilor Tnainte de inceperea
lucrului.

In cea de a doua etapa s-a verificat modul de realizare a masurilor dispuse in prima etapa la un numar
de 8 angajatori.

CAMPANII NATIONALE iN DOMENIUL SUPRAVEGHERII PIETEI

> Campanie nationala de supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2024, coordonat de catre Comisia Europeana
In cadrul actiunii, au fost efectuate un numar de 73 controale si s-a verificat respectarea prevederilor
legale pentru un numar de 331 produse, din care 34 au fost neconforme.

Au fost aplicate 31 avertismente si sanctiuni complementare, retragerea de la comercializare si
interzicerea comercializarii produselor pana la eliminarea neconformitatilor.

ACTIUNI iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

> Actiune privind respectarea prevederilor legale de securitate si sanatate in activitatea de manipulare
manualda/mecanizata a coletelor si corespondentei.

In cadrul actiunii, au fost efectuate un numir de 6 controale in care au fost constatate 8 deficiente
pentru care au fost aplicate 8 avertismente .

> Actiune de control vizand modul de respectare a cerintelor minime de securitate si sanatate in munca
pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti chimici periculosi la locul de
munca.

In cadrul actiunii, au fost efectuate un numir de 16 controale in care au fost constatate 29 deficiente
pentru care au fost aplicate 21 avertismente si 8 amenzi in valoare de 37500 lei.

> Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din microintreprinderi (1 - 9
lucratori).

Chestionarul privind respectarea cerintelor minime generale de securitate si sdnatate Tn munca in
microintreprinderi a fost transmis la un numar de 101 societdti, In care 1si desfasoara activitatea 593
lucratori.

In etapa a doua a actiunii au fost efectuate un numar de 57 controale in care ca urmare a
neconformitdtilor constatate au fost dispuse 63 masuri si au fost aplicate sanctiuni contraventionale
din care 59 avertismaente si 4 amenzi in valoare de 26000 lei.

ACTIUNI LOCALE iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

>  Actiuni de verificare a modului cum sunt respectate prevederile legale in domeniul securitatii si

vvvvv
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Au fost efectuate un numar de 4 controale la angajatorii care isi desfasoara activitatea pe platforma
santierului naval, la care au fost constatate 6 deficiente, pentru care au fost aplicate 4 avertismente si
2 amenzi in valoare de 13000 lei. Principalele neconformitati constate: nu este desemnat si instruit un
lucrator pentru a aplica masurile de prim ajutor si nu se face instruirea corespunzatoare in domeniul
securitatii si sanatatii iIn munca.

1.2.6. Statistici ale accidentelor de munca si bolilor profesionale.

Tn anul 2024, Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea a inregistrat un numar de 44 accidente de
munca, cu 52 accidentati 2 accidentati mortal, doua accidente de munca colective cu 7 accidentati cu
incapacitate temporara de munca si 40 accidentati cu incapacitate temporarda de munca.

Sectoarele economice in care au fost Inregistrate accidente de munca:

Agricultura CAEN 01-2 accidentati

Silvicultura si alte activitati forestiere CAEN 02: 1 accidentat

Industria alimentara - CAEN 10: 9 accidentati din care 3 in accident colectiv

Fabricarea articolelor de imbracaminte -CAEN 14: 5 accidentati din care 4 in accident coleciv
Fabricarea altor produse din minerale nemetalice- CAEN 23: 1 accidentat

Fabricarea de constructii metalice - CAEN 25: 1 accidentat

Constructia de nave si structuri plutitoare - CAEN 3011: 17 accidentati

o Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor reciclabile -
CAEN 38: 1 accidentat

o Activitati si servicii de decontaminare CAEN 39: 1 accidentat

Constructii - CAEN 41: 2 accidentati

Comert - CAEN 46, 47: 4 accidentati

Transporturi de pasageri pe cai navigabile interioare- CAEN 50: 1 accidentat

Alte activitati postale si de curier- CAEN 53: 1 accidentat

Activitati de peisagistica si servicii pentru cladiri- CAEN 81: 1 accidentat

Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi CAEN 82: 1 accidentat

o Activitati referitoare la sanatatea umana - CAEN 86: 3 accidentati

Au fost cercetate de catre Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea 5 accidente de munca si 7
evenimente.

O O O O O O O

O O O O O O
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2. RESURSE FINANCIARE
- Credite bugetare alocate pe anul 2024 = 4.917.660 lei

- Plati efectuate = 4.870.887,10 lei
- Cheltuieli efective =5.076.919lei
din care:

- Cheltuieli de personal = 4.640.622 lei

- Cheltuieli materiale = 300.547 lei

- Cheltuieli de capital = 135.750 lei

Fata de valoarea aprobata, de 4.621.660 lei, la Titlul I ,,Cheltuieli de personal® s-a utilizat in cursul
anului 2024 suma de 4.620.166 lei.

Nivelul cheltuielilor de personal a fost determinat de numarul de posturi ocupate coroborat cu
obligatiile de plata fata de fiecare salariat.

Din creditele repartizate la Titlul II “Bunuri si servicii“ de 296.390 lei s-au efectuat plati de
290.625,10 lei. Detalierea bunurilor si serviciilor se prezinta astfel:

Art. 20.01 “Bunuri si servicii” credite repartizate 268.690 lei, din care s-au platit 263.578,27 lei, din
care:

Alin. 20.01.01 “Furnituri de birou” credite repartizate 12.800 lei, din care s-au platit 12.753,41 lei;
Alin. 20.01.02 “Materiale pentru curatenie” credite repartizate 3.300 lei, din care s-au platit
3.218,31 lei;

Alin. 20.01.03 “Incilzit si iluminat” credite repartizate 52.200 lei, din care s-au platit 47.392,35 lei;
Alin. 20.01.04 “Apa, canal si salubritate”credite repartizate 6.500 lei, din care s-au platit 6.496,44
lei;

Alin. 20.01.05 “Carburanti si lubrifianti” credite repartizate 31.300 lei si s-au efectuat plati de
31.250 lei;

Alin. 20.01.06 “Piese de schimb” credite repartizate 3.300 lei si s-au efectuat plati de 3.298,53 lei.
Alin. 20.01.08 “Posti, telecomunicatii, radio, tv, internet” credite repartizate 12.500 lei, din care
s-au platit 12.385,86 lei;

Alin. 20.01.30 “Alte bunuri si servicii ” credite repartizate 146.790 lei, din care s-au platit
146.783,37 lei;

Art. 20.05 “ Bunuri de natura obiectelor de inventar” au fost prevazute fonduri de 2.500 lei din
care s-au efectuat plati de 2.457,54 lei .

Art. 20.06 ” Deplasari interne, detasari, transferari ” au fost prevazute fonduri de 2.500 lei, din
care s-au efectuat plati de 2.478,78 lei reprezentand c/v cazare, transport deplasari efectuate in cursul
anului 2024.

Art. 20.14 ” Protectia muncii”— au fost prevazute fonduri in valoare de 500 lei din care s-au
efectuat plati de 421,63 lei.
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Art. 20.25 ”Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentarea
intereselor statului, potrivit dispozitiilor legale”- au fost prevazute fonduri in valoare de 700 lei din
care s-au efectuat plati de 700 lei.

Art. 20.30 ”Alte cheltuieli”— au fost prevazute fonduri in valoare de 21.500 lei si s-au efectuat plati
de 20.988,88 lei. Detalierea cheltuielilor se prezinta astfel:

Alin. 20.30.01 ”Reclama si publicitate” - au fost prevazute fonduri in valoare de 3.000 lei din care
s-au efectuat plati de 2.816 lei.

Alin. 20.30.03 ,, Prime de asigurare non-viata,, - au fost prevazute fonduri in valoare de 8.100 lei si
s-au cheltuit 8.041,60 lei .

Alin. 20.30.04 ,, Chirii ” au fost previzute fonduri in valoare de 10.400 lei, s-au cheltuit 10.131,28
lei pentru spatiul inchiriat la punctele de lucru Babadag si Macin.

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent — alin. 85.01.03 — 39.904 lei.

Procesul de achizitii publice

Lista contactelor de achizitii incheiate la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea in
anul 2024:

- Contract servicii asistenta tehnica software (valoare —12.852 lei , achizitie directd)

- Contract servicii de curdtenie (valoare — 43.525,44 lei, achizitie directd)

- Contract service imprimante (valoare — 3.600 lei, achizitie directa)

- Contract inchiriere spatii (valoare — 8.527.08 lei, achizitie directa)

- Contract inchiriere echipament de purificat apa (valoare — 1.999,20 lei, achizitie directa)

- Contract servicii francare corespondenta (valoare — 6.188 lei, achizitie directd)

- Contract servicii telefonie fixa (valoare — 714 lei, achizitie directa)

- Contract servicii telefonie mobila (valoare — 3.084,96 lei, achizitie directa)

- Contract spalatorie autovehicule (valoare -5.100 lei, achizitie directa)

- Contract servicii intretinere centrald telefonica (valoare — 714 lei, achizitie directa)

3. LEGISLATIE, CONTENCIOS, ADMINISTRATIV

Tn cadrul acestei activitati au fost solutionate petitii, plangeri prealabile la procesele verbale
de cercetare a evenimentelor si la procesele verbale de control in domeniile relatii de munca
si securitate si sanatate in munca si au fost elaborate puncte de vedere la solicitarile adresate de alte
compartimente sau institutii.
S-au acordat avize de legalitate pentru decizii ale inspectorului sef si contracte de
achizitii publice, respectiv acte aditionale incheiate de Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea cu
terti.
Situatia proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor contestate in anul 2024:

- Numarul proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor contestate - 29

- Numar contestatii pe rol - 25
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4. RESURSE UMANE

ORGANIGRAMA INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA TULCEA

LA 31.12.2024
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= Structura de personal la 31.12.2024
Personalul Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea este format din inspectori de munca si alte
categorii de personal pentru activitati financiare, de resurse umane, informatica, comunicare si relatii

Nr. posturi Nr. inspectori de munca Alte categorii de personal
(inclusiv conducerea)
ocupate | vacante barbati femel barbati femei
37 4 6 20 3 8

= Pregdtirea §i perfectionarea profesionald a personalului

In vederea asigurarii dezvoltarii competentelor si performantelor profesionale ale personalului din
cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea, in cursul anului 2024 au participat la cursuri de
perfectionare profesionald 19 salariati.

Programarea participarii la cursurile de perfectionare profesionald s-a facut prin Planul anual

de perfectionare profesionala.
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5. COMUNICARE SI RELATII CU PUBLICUL
= Solicitari de informatii de interes public
Tn anul 2024 au fost primite si solutionate 17 solicitari de informatii de interes public formulate n
baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Nu au existat solicitari
de informatii de interes public iesite din termen sau la care nu s-a raspuns conform prevederilor
legale.

= Petitii

Tn anul 2024, au fost Inregistrate 340 petitii, din care:

- Solutionate prin raspuns - 243

- Clasate - 26

- Redirectionate altor institutii pentru solutionare — 71

Petitii inregistrate dupa obiectul acestora: Nr. I;SI:IU din
Acordare salariu 175
Munca nedeclarata 46
Eliberare adeverinte/extras Revisal 16
Concediere 21
Incalcare norme SSM 52
Altele 30

= Relatia cu mass - media

Relatia Inspectoratului Teritorial de Munca Tulcea cu mass-media a fost asiguratd permanent, prin
comunicate de presa periodice, raspunsuri la solicitarile presei, interviuri, etc.

Astfel, in presa scrisd, posturi de radio si televiziune s-a reflectat constant activitatea inspectoratului
prin articole $i emisiuni care au facut referire la campaniile organizate de Inspectia Muncii, actiunile
de control intreprinse de Inspectoratul Teritorial de Munca Tulcea la nivelul judetului, evenimentele
produse, etc.

Str. Babadag, nr. 118, Tulcea

Tel.: +4 0240 53 10 68; fax: +4 0240 53 10 67
itmtulcea@itmtulcea.ro

www.itmtulcea.ro
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