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Nr. 

crt. 

Nume document Descriere document Tip document 

2 Notificare de înregistrare a furnizorului 

de plasare pentru desfășurarea 

activității de plasare a forței de muncă 

în străinătate stabilit pe teritoriul unui 

alt stat membru al Uniunii Europene, 

altul decât România, sau al Spațiului 

Economic European 

depunere cu 5 zile lucrătoare 

anterior începerii prestării 

serviciilor de plasare, însoțită 

de următoarele documente: 

Tipizat 

anexa 4 din 

HG 

nr.384/2001 

Documentele care sunt redactate într-o limbă străină, vor fi însoțite de traducerea autorizată în 

limba română 

2.1 documentul eliberat de autoritatea 

competentă din statul membru de 

stabilire 

atestă autorizarea sau 

înregistrarea furnizorului ca 

agent de plasare a forței de 

muncă 

în copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 

2.2 documente justificative din care să 

rezulte calitatea furnizorului de servicii 

de plasare a forței de muncă constituit 

pe teritoriul unui stat membru al 

Uniunii Europene sau al SEE de a 

desfășura activitate de plasare pe 

teritoriul României în numele și pentru 

acesta 

atestă calitatea 

reprezentantului furnizorului 

de servicii de a desfășura 

activitatea de plasare pe 

teritoriul României în numele 

și pentru furnizorul constituit 

pe teritoriul unui stat membru 

al Uniunii Europene sau al 

SEE 

în copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 

2.3 certificat constatator emis de 

autoritățile competente din statul de 

stabilire a furnizorului de servicii de 

plasare a forței de muncă 

să rezulte faptul că acesta nu 

se află în procedura de 

insolvență, faliment sau 

dizolvare 

în copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 

2.4 certificatul de înregistrare fiscală a 

sediului permanent pe teritoriul 

României a furnizorului de servicii de 

plasare a forței de muncă 

 în copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 

2.5 documentul care atestă dreptul 

furnizorului de servicii de plasare a 

forței de muncă de folosință a spațiului 

în care se desfășoară activitatea de 

plasare, întocmit și înregistrat în 

condițiile legii statului român 

contract de închiriere / 

proprietate spațiu 

copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 



2.6 documentul de identitate al 

reprezentantului legal și al 

reprezentantului furnizorului de servicii 

de plasare a forței de muncă pe 

teritoriul României 

 în copie 

2.7 contractele de oferte ferme de locuri de 

muncă în străinătate 

contractele încheiate de 

furnizorul de servicii cu 

angajatorii străini 

în copie 

certificată 

pentru 

conformitate 

cu originalul 

2.8 documente doveditoare emise de 

autoritățile competente din statul de 

stabilire a furnizorului de servicii de 

plasare a forței de muncă 

să ateste faptul că 

reprezentantul legal, precum 

și reprezentantul acestuia pe 

teritoriul României nu au fost 

condamnați definitiv pentru 

săvârșirea unei infracțiuni 

contra libertății persoanei, 

infracțiuni privind traficul și 

exploatarea persoanelor sau 

înșelăciune, prevăzute de 

legislația din statul de 

stabilire, ori a unei infracțiuni 

săvârșite cu intenție care l-ar 

face incompatibil cu serviciile 

de plasare de forță de muncă 

pe care le prestează, cu 

excepția situației în care a 

intervenit reabilitarea 

 

2.9 documente încheiate cu personalul care 

urmează să presteze pe teritoriul 

României activitățile specifice de 

plasare forță de muncă pentru 

străinătate  

contractele individuale de 

muncă sau documentele 

echivalente contractului de 

muncă potrivit legislației 

statului de stabilire a 

furnizorului de servicii de 

plasare a forței de muncă 

în copie 

2.10 documentele care atestă calificarea în 

domeniul resurselor umane a 

personalului furnizorului de servicii de 

plasare a forței de muncă, ce desfășoară 

activitatea de recrutare pe teritoriul 

României 

documente / atestate de 

calificare 

în copie 

 

Notă: Soluționarea înregistrării agentului de plasare forță de muncă în străinătate se finalizează 

cu emiterea de către inspectoratul teritorial de muncă a unei DOVEZI. 


