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Sedinta camerei de consiliu din 10 mai 2023

INSTANTA CONSTITUITA DIN:
PRESEDINTE : ALINA CONSTANTINESCU

GREFIER : GABRIELA PALEU

Pe rol se afld cererea avdnd ca obiect ,,constatare reprezentativitate sindicar” formulatd de
petentul SINDICATUL LIBER VILMAR RM.VALCEA, cu sediul in municipiul Rm. Vilcea,
str. Industriilor, nr.10, judeful Valcea, prin reprezentant legal, Geand Constantin - in calitate de
presedinte.

La apelul nominal, se constati lipsa reprezentantului petentului.

Procedura de citare nu a fost urmata.

S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedin{a, dupa care, potrivit art. 529 alin. (1)
Cod procedurd civild §i art. 94 pet. 3 C.proc.civ., instanfa constatd ci este competentd general,
material §i teritorial sd solutioneze cererea, in baza art. 54 alin. (3) din Legea nr. 367/2022 a
dialogului social.

In temeiul art. 258 alin. (1) C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ., instanta incuviin{eaza
proba cu Inscrisuri §i constata astfel proba administrata.

Nemaifiind alte cereri de formulat sau probe de administrat, in baza prevederilor art. 244
C.proc.civ., constata terminatd cercetarea judecitoreasci si retine cauza spre solutionare.

INS TANTA,

Deliberiand asupra cauzei de fati, constatd urmaitoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judec#toriei Rm. Vélcea in data de 03.05.2023 sub nr.
5579/288/2023 petentul SINDICATUL LIBER VILMAR RM.VALCEA, prin reprezentant Geani
Constantin, in calitate de presedinte, a solicitat instantei si constate ‘indeplinirea conditiilor de
reprezentativitate a sindicatului la nivelul unitaii S.C.VILMAR S.A.

Cererea nu a fost motivati in fapt i in drept.

in drept, au fost invocate dispozitiile art. 54 alin 1 pet. C si alin. 3 din Legea dialogului
social nr. 367/2022.

in dovedirea actiunii a depus la dosar: copie a hotirdrii judecitoresti de dobéndire a
personalitéii juridice; copie a ultimei hotérdri judecétoresti prin care s-a constatat modificarea;
declaratia datd de reprezentantul legal al Sindicatului LIBER VILMAR RM.VALCEA, privind
numdrul de membrii de sindicat din unitate; adeverin{d eliberatd de unitate, prin care se confirméd
numarul de salariati al acesteia gi numarul membrilor Sindicatului LIBER VILMAR RM.VALCEA.

Analizind cererea de fati, instanta retine urmitoarele:

SINDICATUL LIBER VILMAR RM.VALCEA a fost infiintat in anul 1990 si a dobandit
personalitate juridicd prin sentinfa civila nr. 5 din 24 ianuarie 1990, pronuntatd de Judecétoria Rm.
Vilcea in dosarul nr. 417/1990, inregistrat in Registrul Persoanelor Juridice la grefa Judecatoriei
Rm. Vélcea (5/1990).

Potrivit art. 54 (1) pet. C din Legea dialogului social nr. 367/2022, ,sunt reprezentative
organizafiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii, la nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald;

e § o



b) au independen(d organizatorica §i patrimoniala;

¢) numérul de membri ai sindicatului sau, dupi caz, ai sindicatelor componente ale federatiei
sindicale reprezintd cel pufin 35% din numdrul total de angajati/lucratori aflati intr-un raport juridic
de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea”,

Conform art. 55 pet. D din Legea nr. 367/2022, ,Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: la nivel de unitate:

a) copie a hotéarédrii judecatoresti de dobéndire a personalitdtii juridice de cétre organizatia
sindicali si a ultimei hotaréri judecitoresti de modificare a statutului §i/sau componentei organului
executiv de conducere;

b) declaratie pe propria rdspundere semnatéd de reprezentantul legal al organizatiei sindicale
privind numarul total de membri de sindicat;

c¢) adeverintd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncn, privind
numirul de angajati/lucrétori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizatd
la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de eviden{d a salariafilor depuse de angajatori.
Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate™.

Instanta constatd cd au fost depuse documentele prevdzute de art. 55 pct. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022, din care rezultd ca sunt indeplinite conditiile de reprezentatwﬁate la
nivel de unitate de citre SINDICATUL LIBER VILMAR RM.VALCEA fiind inscrisi in sindicat un
numir de 81 angajati, din totalul de 157 de angajati activi ai S.C. VILMAR S.A, care reprezintd
peste 35% din numarul angajatilor unitétilor.

Dosarul pentru obfinerea reprezentativitétii a fost depus anterior la Inspectoratul Teritorial
de Munci, care a eliberat o dovadi in acest sens (nr. 6158/02.05.2023).

Fati de cele expuse si vizdnd conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. C si art. 55 pct D din
Legea dialogului social nr. 367/2022, instanfa va admite cererea §i va constata ’l‘ndephmrea
conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL LIBER VILMAR RM. VALCEA la
nivelul societdtii S.C.VILMAR S.A.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
N NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulati de petentul SINDICATUL LIBER VILMAR RM.VALCEA,
cu sediul in municipiul Rm. Vilcea, str. Industriilor, nr.10, judetul Vélcea, prin reprezentant legal,
Geana Constantin — in calitate de pregedinte.

Constata indeplinirea condiiilor de reprezentativitate ale petentului S]NDICATUL LIBER
VILMAR RM.VALCEA, la nivelul societitii S.C.VILMAR S.A.

Dispune inregistrarea reprezentativitdtii petentului la nivelul societétii S.C.VILMAR S.A.
in Registrul Special Sindicate aflat la grefa Judecétoriei dlcea.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la co /

Pronuntaté in sedinta publica, astdzi 10 mai 2023 seﬁ-ﬁb decé#toriei Rm. Vilcea §i pusd
la dispozitia partilor prin intermediul grefei instante Pl

Gréfier,
Paleu(Gapriel

Red. A.C. /Tehn G.P./ 4 ex./ 10.05..2023

Comunicat 1 ex. petentului

1 ex. Parchetul de pe lingd Judecitoria Rm. Vilcea

I ex. Ministerului Muncii, Familiei si Protectici Sociale




