INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VALCEA

Inspectoratul Teritorial de Munca Valcea informeaza angajatorii care desfasoara activitati in
urmatoarele domenii: Alte activitdti de asistentd sociald, cu cazare n.c.a. - cod CAEN 8790, Alte
activitdti de Asistentd sociald, fdrd cazare, n.c.a. - cod CAEN 8899, Activitdti ale centrelor de
Ingrijire medicald - cod CAEN 8710, Activitdti ale centrelor de recuperare psihicd si de
dezintoxicare, exclusiv spitale.- cod CAEN 8720 ca in perioada 01.08-18.08.2023 se va desfasura
Campania Nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind
incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt
respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor.

Activitatea de control in domeniul relatiilor de munca se va desfasura avand la baza prevederile
Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare si ale HG nr.
nr.905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor, modificata si completata.

Astfel, se vor efectua verificari privind respectarea:

a) din Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare:

- art.10 - art. 16 si 161 - Incheierea contractului individual de munca

- art. 152 - Munca subdeclarata

- art. 103- art.106 - Contractul individual de munca cu timp partial
- art.111 - art.119 - Durata timpului de munca

- art.120 - art.124 - Munca suplimentara

- art. 125 - art. 128 - Munca de noapte

- art.135 - Repausul zilnic

- art.137 - art.138 - Repausul saptamanal

- art.139 - art.143 - Sarbatorile legale

b) prevederile H.G. nr.905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificdrile
si completdrile ulterioare;

c)prevederile H.G nr. 1.447/2022pentrustabilireasalariului de bazd minim brut pe tard garantat in
platad.

Verificarea modului n care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si
sanatatii lucratorilor se va desfasura in baza urmatoarelor prevederi legislative:
art.13 lit. n din Legea 319/2006 - realizarea masurilor stabilite de inspectorii de munca cu prilejul
controalelor sau al cercetarilor de accidente.
art. 13 lit. c) din Legea 319/2006 si art.3 din HG 1425/2006 mod. si compl. sau, dupa caz, Legea
265/2022 art. 124 - obtinerea autorizatiei de functionare din punct de vedere al securitatii si
art. 7 (4) lit. a) din Legea 319 si art.15(1) evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea in
munca, inclusiv pentru grupuri sensibile la riscuri;
art.8 si art.9 din Legea 319/2006 coroborat cu art.14 din HG 1425/2006 mod. si compl. -
desemnarea unui numar corespunzator de lucratori pentru a se ocupa de activitatile de prevenire si
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protectie/serviciu intern/dupa caz, de prevenire a riscurilor profesionale lucratorii desemnati
trebuie sa dispuna de timpul necesar pentru a-si indeplini obligatiile;

art. 7 si 12(1) lit. a) din Legea 319 si art. 22, 23 din HG 1092/2006 mod. si compl. - identificarea
riscurilor biologice la care sunt expusi lucratorii, clasificarea acestora pe grupe, efectuarea
informarii/dupa caz al lucratorilor expusi la grupele 2,3 si 4;

art. 12 alin. 1 lit. c din HG 1092/2006 mod. si compl. - masuri de protectie colectiva si\sau masuri de
protectie individuala, atunci cand expunerea nu poate fi evitata prin alte mijloace;

art. 13 lit. r si s Legea 319/2006 si art 15 lit. b din HG 1092/2006 mod. si compl. - echipament de
protectie adecvat sau alte tipuri de imbracaminte speciala si adecvata specifice riscurilor biologici la
locul de munca;

art. 31 alin. 2 si alin. 3 din HG 1092/2006 si art. 12 si art. 17 din HG 1218/2006 - masuri tehnice si
organizatorice corespunzatoare in timpul decontaminarilor, dezinfectiilor si manipularii deseurilor
contaminate;

art.13 lit. e) din Legea 319/2006 si art.15(1)-3 din HG1425/2006 mod. si compl. - elaborare
instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in
munca, tinand seama de particularitatile activitatilor de la locurile de munca;

art.15(1)-7 din HG 1425/2006 mod. si compl. - elaborare tematici pentru toate fazele de instruire;
art.15(1)-8 din HG 1425/2006 - elaborare program de instruire-testare;

art. 80" din HG 1425 -1425 mod. si compl.- stabilirea periodicitatii adecvata pentru fiecare loc de
munca si durata instruirilor prin programul de instruire-testare;

art.9 din HG1048/2006 - informatii privind EIP impus;

art. 12 din HG1048/2006 - instruirea lucratorului privind utilizarea EIP;

art.13 lit.j din Legea 319/2006 - masuri luate pentru a fi angajate numai persoane care, in urma
examenului medical si dupa caz a testarii psihologice a aptitudinilor, corespund sarcinii de munca pe
care urmeaza sa o execute si sa asigure controlul medical periodic si dupa caz, controlul psihologic
periodic, ulterior angajarii;

art.15(1)-13 din HG 1425/2006 mod. si compl. - evidenta posturilor care necesita examene medicale
suplimentare;

art.15(1)-14 din HG 1425/2006 mod. si compl. - evidenta posturilor de lucru care la recomandarea
medicului de medicina muncii, necesita testarea aptitudinilor si/sau controlul medical periodic;
art.15(1) -19 HG 1425/2006 mod. si compl. - tinerea evidentei echipamentelor de munca si se
urmareste ca verificarile periodice si mentenanta, daca este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane competente;

anexa 1, pct.3.3.16.2 -3.3.16.3 - 3.3.18 din HG 1146/2006 - efectuarea verificarii la receptie, inainte
de punere in functiune, periodic in exploatare, si dupa fiecare reparatie sau modificare a EM;

art. 39(9) lit. f si g din Legea 319/ 2006 sectiunea 2 art. 5 si anexa 1 pct. 3.3.1.1 din HG 1146/2006
si art. 13 lit. i din Legea 319/2006 - asigurarea cerintelor de securitate pentru echipamentele de
munca actionate electric si a instalatiei electrice prin:

- verificari periodice si speciale de catre persoane competente;

- exploatarea se efectueaza de catre personal calificat si autorizat;

art. 39(9) lit. L si g din Legea 319/2006 ,sectiunea 2 art .5 si anexa 1 pct. 3.3.1.1 din HG 1146/2006
PT ISCIR C1/2010, PT ISCIR 4/2010 - asigurarea cerintelor de securitate pentru EM (compresoare,
ascensoare, centrala termica, echipamente de ridicat, lize, etc.) sub incidenta ISCIR prin verificari
periodice si speciale de catre persoane competente (ISCIR/RSTVI);

art. 13 lit. i din Legea 319/2006 PT ISCIR C6/2010 Art 39(9) lit. | din Legea 319/2006 - exploatarea
se efectueaza de catre personal calificat si autorizat (fochist, liftier, etc.);
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art.6,7 HG 971/2006 art.15(1)-11 din HG 1425/2006 mod. si compl. si art.39, lit. k din Legea 319/
2006 - stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabilirea
tipului de semnalizare necesar si amplasarea acestora;

art.15(1) din Legea 319/2006 - acordarea gratuita salariatilor a materialelor igienico-sanitare,
dezinfectante, stabilirea cantitatilor si periodicitatea acordarii materialelor;

HG 1091/2006 Anexa 1, pct 4 Anexa 1, pct 6 si 7 Anexa 1, pct.18 - Verificarea respectarii si aplicarii
prevederilor HG 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca si
anume:

- respectarea cerintelor minime privind caile si iesirile de urgenta;

-respectarea cerintelor minime privind dotarea cu vestiare, dusuri, zone dezinfectie, WC-uri,
chiuvete etc.);

art. 12(1) lit.c din Legea 319/2006 si art.141 din HG 1425/2006 mod. si compl. - evidenta
accidentelor de munca, a accidentelor usoare, a bolilor profesionale si a incidentelor periculoase.

Inspector Sef,

Viorel DIN
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